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I. GENEL BİLGİLER 
A. Yetki, Görev ve Sorumluluklar 

 
Belediye yönetiminin temel esaslarını oluşturan 5393 sayılı Belediye Kanununda belediye; “belde 

sakinlerinin mahallî müşterek nitelikteki ihtiyaçlarını karşılamak üzere kurulan ve karar organı 
seçmenler tarafından seçilerek oluşturulan, idarî ve malî özerkliğe sahip kamu tüzel kişisi” olarak 
tanımlanmıştır. 

Yine aynı kanunun üçüncü bölümünde belediyenin görev, yetki ve sorumlulukları aşağıdaki 
şekilde belirlenmiştir.   
 
BeleŘƛȅŜƴƛƴ ƎǀǊŜǾ ǾŜ ǎƻǊǳƳƭǳƭǳƪƭŀǊƤ 

 Madde 14- Belediye, mahallî müşterek nitelikte olmak şartıyla; 
 a) İmar, su ve kanalizasyon, ulaşım gibi kentsel alt yapı; coğrafî ve kent bilgi sistemleri; çevre ve 
çevre sağlığı, temizlik ve katı atık; zabıta, itfaiye, acil yardım, kurtarma ve ambulans; şehir içi trafik; 
defin ve mezarlıklar; ağaçlandırma, park ve yeşil alanlar; konut; kültür ve sanat, turizm ve tanıtım, 
gençlik ve spor orta ve yükseköğrenim öğrenci yurtları (Bu Kanunun 75 inci maddesinin son fıkrası, 
belediyeler, il özel idareleri, bağlı kuruluşları ve bunların üyesi oldukları birlikler ile ortağı oldukları 
Sayıştay denetimine tabi şirketler tarafından, orta ve yükseköğrenim öğrenci yurtları ile Devlete ait her 
derecedeki okul binalarının yapım, bakım ve onarımı ile tefrişinde uygulanmaz.); sosyal hizmet ve 
yardım, nikâh, meslek ve beceri kazandırma; ekonomi ve ticaretin geliştirilmesi hizmetlerini yapar veya 
yaptırır.  
 Büyükşehir belediyeleri ile nüfusu 100.000’in üzerindeki belediyeler, kadınlar ve çocuklar için 
konukevleri açmak zorundadır. Diğer belediyeler de mali durumları ve hizmet önceliklerini 
değerlendirerek kadınlar ve çocuklar için konukevleri açabilirler.  

 b) (…)   Devlete ait her derecedeki okul binalarının inşaatı ile bakım ve onarımını yapabilir veya 
yaptırabilir, her türlü araç, gereç ve malzeme ihtiyaçlarını karşılayabilir; sağlıkla ilgili her türlü tesisi 
açabilir ve işletebilir; mabetlerin yapımı, bakımı, onarımını yapabilir; kültür ve tabiat varlıkları ile tarihî 
dokunun ve kent tarihi bakımından önem taşıyan mekânların ve işlevlerinin korunmasını sağlayabilir; 
bu amaçla bakım ve onarımını yapabilir, korunması mümkün olmayanları aslına uygun olarak yeniden 
inşa edebilir.  Gerektiğinde, sporu teşvik etmek amacıyla gençlere spor malzemesi verir, amatör spor 
kulüplerine ayni ve nakdî yardım yapar ve gerekli desteği sağlar, her türlü amatör spor karşılaşmaları 
düzenler, yurt içi ve yurt dışı müsabakalarda üstün başarı gösteren veya derece alan öğrencilere, 
sporculara, teknik yöneticilere ve antrenörlere belediye meclisi kararıyla ödül verebilir. Gıda bankacılığı 
yapabilir. 

Belediyelerin birinci fıkranın (b) bendi uyarınca, sporu teşvik etmek amacıyla yapacakları nakdi 
yardım, bir önceki yıl genel bütçe vergi gelirlerinden belediyeleri için tahakkuk eden miktarın; 
büyükşehir belediyeleri için binde yedisini, diğer belediyeler için binde on ikisini geçemez. 

 Hizmetlerin yerine getirilmesinde öncelik sırası, belediyenin malî durumu ve hizmetin ivediliği 
dikkate alınarak belirlenir. 
 Belediye hizmetleri, vatandaşlara en yakın yerlerde ve en uygun yöntemlerle sunulur. Hizmet 
sunumunda engelli, yaşlı, düşkün ve dar gelirlilerin durumuna uygun yöntemler uygulanır.  
 Belediyenin görev, sorumluluk ve yetki alanı belediye sınırlarını kapsar. 
 Belediye meclisinin kararı ile mücavir alanlara da belediye hizmetleri götürülebilir. 
 4562 sayılı Organize Sanayi Bölgeleri Kanunu hükümleri saklıdır. 
 Sivil hava ulaşımına açık havaalanları ile bu havaalanları bünyesinde yer alan tüm tesisler bu 
Kanunun kapsamı dışındadır. 
 
.ŜƭŜŘƛȅŜƴƛƴ ȅŜǘƪƛƭŜǊƛ ǾŜ ƛƳǘƛȅŀȊƭŀǊƤ 
 Madde 15- Belediyenin yetkileri ve imtiyazları şunlardır: 
 a) Belde sakinlerinin mahallî müşterek nitelikteki ihtiyaçlarını karşılamak amacıyla her türlü 
faaliyet ve girişimde bulunmak. 
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 b) Kanunların belediyeye verdiği yetki çerçevesinde yönetmelik çıkarmak, belediye yasakları 
koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezaları vermek. 
 c) Gerçek ve tüzel kişilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsatı 
vermek. 
 d) Özel kanunları gereğince belediyeye ait vergi, resim, harç, katkı ve katılma paylarının tarh, 
tahakkuk ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve harç dışındaki özel hukuk hükümlerine göre tahsili 
gereken doğal gaz, su, atık su ve hizmet karşılığı alacakların tahsilini yapmak veya yaptırmak. 
 e) Müktesep haklar saklı kalmak üzere; içme, kullanma ve endüstri suyu sağlamak; atık su ve 
yağmur suyunun uzaklaştırılmasını sağlamak; bunlar için gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak, işletmek 
ve işlettirmek; kaynak sularını işletmek veya işlettirmek. 
 f) Toplu taşıma yapmak; bu amaçla otobüs, deniz ve su ulaşım araçları, tünel, raylı sistem dâhil 
her türlü toplu taşıma sistemlerini kurmak, kurdurmak, işletmek ve işlettirmek. 
 g) Katı atıkların toplanması, taşınması, ayrıştırılması, geri kazanımı, ortadan kaldırılması ve 
depolanması ile ilgili bütün hizmetleri yapmak ve yaptırmak. 
 h) Mahallî müşterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amacıyla, belediye ve mücavir alan 
sınırları içerisinde taşınmaz almak, kamulaştırmak, satmak, kiralamak veya kiraya vermek, trampa 
etmek, tahsis etmek, bunlar üzerinde sınırlı aynî hak tesis etmek. 
 i) Borç almak, bağış kabul etmek.  
 j) Toptancı ve perakendeci hâlleri, otobüs terminali, fuar alanı, mezbaha, ilgili mevzuata göre yat 
limanı ve iskele kurmak, kurdurmak, işletmek, işlettirmek veya bu yerlerin gerçek ve tüzel kişilerce 
açılmasına izin vermek. 
 k) Vergi, resim ve harçlar dışında kalan dava konusu uyuşmazlıkların anlaşmayla tasfiyesine karar 
vermek. 
 l) Gayrisıhhî müesseseler ile umuma açık istirahat ve eğlence yerlerini ruhsatlandırmak ve 
denetlemek. 
 m) Beldede ekonomi ve ticaretin geliştirilmesi ve kayıt altına alınması amacıyla izinsiz satış yapan 
seyyar satıcıları faaliyetten men etmek, izinsiz satış yapan seyyar satıcıların faaliyetten men edilmesi 
sonucu, cezası ödenmeyerek iki gün içinde geri alınmayan gıda maddelerini gıda bankalarına, cezası 
ödenmeyerek otuz gün içinde geri alınmayan gıda dışı malları yoksullara vermek. 
 n) Reklam panoları ve tanıtıcı tabelalar konusunda standartlar getirmek. 
 o) Gayrisıhhî işyerlerini, eğlence yerlerini, halk sağlığına ve çevreye etkisi olan diğer işyerlerini 
kentin belirli yerlerinde toplamak; hafriyat toprağı ve moloz döküm alanlarını; sıvılaştırılmış petrol gazı 
(LPG) depolama sahalarını; inşaat malzemeleri, odun, kömür ve hurda depolama alanları ve satış 
yerlerini belirlemek; bu alan ve yerler ile taşımalarda çevre kirliliği oluşmaması için gereken tedbirleri 
almak. 
 p) Kara, deniz, su ve demiryolu üzerinde işletilen her türlü servis ve toplu taşıma araçları ile taksi 
sayılarını, bilet ücret ve tarifelerini, zaman ve güzergâhlarını belirlemek; durak yerleri ile karayolu, yol, 
cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler üzerinde araç park yerlerini tespit etmek ve işletmek, 
işlettirmek veya kiraya vermek; kanunların belediyelere verdiği trafik düzenlemesinin gerektirdiği 
bütün işleri yürütmek. 
 r) Belediye mücavir alan sınırları içerisinde 5.11.2008 tarihli ve 5809 sayılı Elektronik Haberleşme 
Kanunu, 26.9.2011 tarihli ve 655 sayılı Ulaştırma, Denizcilik ve Haberleşme Bakanlığının Teşkilat ve 
Görevleri Hakkında Kanun Hükmünde Kararname ve ilgili diğer mevzuata göre kuruluş izni verilen 
alanda tesis edilecek elektronik haberleşme istasyonlarına kent ve yapı estetiği ile elektronik 
haberleşme hizmetinin gerekleri dikkate alınarak ücret karşılığında yer seçim belgesi vermek, 

s) Belediye sınırları içerisinde, yapı ruhsatı veya yapı kullanma izni hangi idare tarafından verilmiş 
olursa olsun, hizmete sunulacak olan asansörlerin tescilini yapmak, ilgili teknik mevzuat çerçevesinde 
yıllık periyodik kontrollerini yapmak ya da yetkilendirilmiş muayene kuruluşları aracılığıyla yaptırmak, 
gerekli hâllerde asansörleri hizmet dışı bırakmak. 
 (s) bendi uyarınca asansörlerin yıllık periyodik kontrolünü yapacak belediyeler ile yetkilendirilmiş 
muayene kuruluşlarının sahip olması gereken şartlar, yıllık periyodik kontrol esasları ile yıllık periyodik 
kontrol ücretleri Türkiye Belediyeler Birliği, Türk Mühendis ve Mimar Odaları Birliği ve Türk Standartları 
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Enstitüsü temsilcilerinin de yer alacağı bir komisyon tarafından belirlenir. Konuya ilişkin düzenlemeler, 
komisyon kararları doğrultusunda Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı tarafından yapılır. 
 (r) bendine göre verilecek yer seçim belgesi karşılığında alınacak ücret Ulaştırma, Denizcilik ve 
Haberleşme Bakanlığınca belirlenir. Ücreti yatırılmasına rağmen yirmi gün içerisinde verilmeyen yer 
seçim belgesi verilmiş sayılır. Büyükşehir sınırları içerisinde yer seçim belgesi vermeye ve ücretini 
almaya büyükşehir belediyeleri yetkilidir. 
 (l) bendinde belirtilen gayrisıhhî müesseselerden birinci sınıf olanların ruhsatlandırılması ve 
denetlenmesi, büyükşehir ve il merkez belediyeleri dışındaki yerlerde il özel idaresi tarafından yapılır. 

Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Danıştay’ın görüşü ve İçişleri 
Bakanlığının kararıyla süresi kırk dokuz yılı geçmemek üzere imtiyaz yoluyla devredebilir; toplu taşıma 
hizmetlerini imtiyaz veya tekel oluşturmayacak şekilde ruhsat vermek suretiyle yerine getirebileceği 
gibi toplu taşıma hatlarını kiraya verme veya 67 nci maddedeki esaslara göre hizmet satın alma 
yoluyla yerine getirebilir. 
İl sınırları içinde büyükşehir belediyeleri, belediye ve mücavir alan sınırları içinde il belediyeleri ile 
nüfusu 10.000'i geçen belediyeler, meclis kararıyla; turizm, sağlık, sanayi ve ticaret yatırımlarının ve 
eğitim kurumlarının su, termal su, kanalizasyon, doğal gaz, yol ve aydınlatma gibi alt yapı çalışmalarını 
faiz almaksızın on yıla kadar geri ödemeli veya ücretsiz olarak yapabilir veya yaptırabilir, bunun 
karşılığında yapılan tesislere ortak olabilir; sağlık, eğitim, sosyal hizmet ve turizmi geliştirecek projelere 
İçişleri Bakanlığının onayı ile ücretsiz veya düşük bir bedelle amacı dışında kullanılmamak kaydıyla 
taşınmaz tahsis edebilir. Belediye ve bağlı idareler, meclis kararıyla mabetlere indirimli bedelle ya da 
ücretsiz olarak içme ve kullanma suyu verebilirler. 
 Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili görüş ve düşüncelerini tespit etmek 
amacıyla kamuoyu yoklaması ve araştırması yapabilir. 
 Belediye mallarına karşı suç işleyenler Devlet malına karşı suç işlemiş sayılır. 2886 sayılı Devlet 
İhale Kanununun 75 inci maddesi hükümleri belediye taşınmazları hakkında da uygulanır. 
 Belediyenin proje karşılığı borçlanma yoluyla elde ettiği gelirleri, şartlı bağışlar ve kamu 
hizmetlerinde fiilen kullanılan malları ile belediye tarafından tahsil edilen vergi, resim ve harç gelirleri 
haczedilemez. 
 İcra dairesince haciz kararı alınmadan önce belediyeden borca yeter miktarda haczedilebilecek 
mal gösterilmesi istenir (…) . On gün içinde yeterli mal beyan edilmemesi durumunda yapılacak haciz 
işlemi, alacak miktarını aşacak (…)  şekilde yapılamaz.  
 

B. Teşkilat Yapısı 

i. Belediye Yönetimi 
Belediyelerin organları 5393 sayılı Belediye Kanunun İkinci Kısımında aşağıdaki şekilde 

belirtilmiştir.  
 
Belediye Meclisi 
 Madde 17- Belediye meclisi, belediyenin karar organıdır ve ilgili kanunda gösterilen esas ve 
usullere göre seçilmiş üyelerden oluşur. 
 
aŜŎƭƛǎƛƴ ƎǀǊŜǾ ǾŜ ȅŜǘƪƛƭŜǊƛ 
 Madde 18- Belediye meclisinin görev ve yetkileri şunlardır: 

a) Stratejik plân ile yatırım ve çalışma programlarını, belediye faaliyetlerinin ve personelinin 
performans ölçütlerini görüşmek ve kabul etmek. 
 b) Bütçe ve kesin hesabı kabul etmek, bütçede kurumsal kodlama yapılan birimler ile fonksiyonel 
sınıflandırmanın birinci düzeyleri arasında aktarma yapmak. 
 c) Belediyenin imar plânlarını görüşmek ve onaylamak, büyükşehir ve il belediyelerinde il çevre 
düzeni plânını kabul etmek. ό9ƪ ŎǸƳƭŜΥ 1.7.2006-5538/29 Md.) Belediye sınırları il sınırı olan 
Büyükşehir Belediyelerinde il çevre düzeni planı ilgili Büyükşehir Belediyeleri tarafından yapılır veya 
yaptırılır ve doğrudan Belediye Meclisi tarafından onaylanır. 
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 d) Borçlanmaya karar vermek. 
 e) Taşınmaz mal alımına, satımına, takasına, tahsisine, tahsis şeklinin değiştirilmesine veya 
tahsisli bir taşınmazın kamu hizmetinde ihtiyaç duyulmaması hâlinde tahsisin kaldırılmasına; üç yıldan 
fazla kiralanmasına ve süresi otuz yılı geçmemek kaydıyla bunlar üzerinde sınırlı aynî hak tesisine karar 
vermek. 
 f) Kanunlarda vergi, resim, harç ve katılma payı konusu yapılmayan ve ilgililerin isteğine bağlı 
hizmetler için uygulanacak ücret tarifesini belirlemek. 
 g) Şartlı bağışları kabul etmek. 
 h) Vergi, resim ve harçlar dışında kalan ve miktarı beş bin YTL'den fazla dava konusu olan belediye 
uyuşmazlıklarını sulh ile tasfiyeye, kabul ve feragate karar vermek. 
 i) Bütçe içi işletme ile 6762 sayılı Türk Ticaret Kanununa tâbi ortaklıklar kurulmasına veya bu 
ortaklıklardan ayrılmaya, sermaye artışına ve gayrimenkul yatırım ortaklığı kurulmasına karar vermek. 
 j) Belediye adına imtiyaz verilmesine ve belediye yatırımlarının yap-işlet veya yap-işlet-devret 
modeli ile yapılmasına; belediyeye ait şirket, işletme ve iştiraklerin özelleştirilmesine karar vermek. 
 k) Meclis başkanlık divanını ve encümen üyeleri ile ihtisas komisyonları üyelerini seçmek. 
 l) Norm kadro çerçevesinde belediyenin ve bağlı kuruluşlarının kadrolarının ihdas, iptal ve 
değiştirilmesine karar vermek. 
 m) Belediye tarafından çıkarılacak yönetmelikleri kabul etmek. 
 n) Meydan, cadde, sokak, park, tesis ve benzerlerine ad vermek; mahalle kurulması, kaldırılması, 
birleştirilmesi, adlarıyla sınırlarının tespiti ve değiştirilmesine karar vermek; beldeyi tanıtıcı amblem, 
flama ve benzerlerini kabul etmek. 
 o) Diğer mahallî idarelerle birlik kurulmasına, kurulmuş birliklere katılmaya veya ayrılmaya karar 
vermek. 
 p) Yurt içindeki ve İçişleri Bakanlığının izniyle yurt dışındaki belediyeler ve mahallî idare 
birlikleriyle karşılıklı iş birliği yapılmasına; kardeş kent ilişkileri kurulmasına; ekonomik ve sosyal ilişkileri 
geliştirmek amacıyla kültür, sanat ve spor gibi alanlarda faaliyet ve projeler gerçekleştirilmesine; bu 
çerçevede arsa, bina ve benzeri tesisleri yapma, yaptırma, kiralama veya tahsis etmeye karar vermek. 
 r) Fahrî hemşehrilik payesi ve beratı vermek. 
 s) Belediye başkanıyla encümen arasındaki anlaşmazlıkları karara bağlamak. 
 t) Mücavir alanlara belediye hizmetlerinin götürülmesine karar vermek. 

u) İmar plânlarına uygun şekilde hazırlanmış belediye imar programlarını görüşerek kabul 
etmek. 
 
.ŜƭŜŘƛȅŜ 9ƴŎǸƳŜƴƛ 
 Madde 33- Belediye encümeni, belediye başkanının başkanlığında; 
 a) İl belediyelerinde ve nüfusu 100.000'in üzerindeki belediyelerde, belediye meclisinin her yıl 
kendi üyeleri arasından bir yıl için gizli oyla seçeceği üç üye, malî hizmetler birim amiri ve belediye 
başkanının birim amirleri arasından bir yıl için seçeceği iki üye olmak üzere yedi kişiden, 
 b) Diğer belediyelerde, belediye meclisinin her yıl kendi üyeleri arasından bir yıl için gizli oyla 
seçeceği iki üye, malî hizmetler birim amiri ve belediye başkanının birim amirleri arasından bir yıl için 
seçeceği bir üye olmak üzere beş kişiden, 
 Oluşur. 
 Belediye başkanının katılamadığı toplantılarda, belediye başkanının görevlendireceği başkan 
yardımcısı veya encümen üyesi, encümene başkanlık eder. 
 Encümen toplantılarına gündemdeki konularla ilgili olarak ilgili birim amirleri, belediye başkanı 
tarafından oy hakkı olmaksızın görüşleri alınmak üzere çağrılabilir. 
 
9ƴŎǸƳŜƴƛƴ ƎǀǊŜǾ ǾŜ ȅŜǘƪƛƭŜǊƛ 
 Madde 34- Belediye encümeninin görev ve yetkileri şunlardır: 
 a) Stratejik plân ve yıllık çalışma programı ile bütçe ve kesin hesabı inceleyip belediye meclisine 
görüş bildirmek. 
 b) Yıllık çalışma programına alınan işlerle ilgili kamulaştırma kararlarını almak ve uygulamak. 
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 c) Öngörülmeyen giderler ödeneğinin harcama yerlerini belirlemek. 
 d) Bütçede fonksiyonel sınıflandırmanın ikinci düzeyleri arasında aktarma yapmak. 
 e) Kanunlarda öngörülen cezaları vermek. 
 f) Vergi, resim ve harçlar dışında kalan dava konusu olan belediye uyuşmazlıklarının anlaşma ile 
tasfiyesine karar vermek. 
 g) Taşınmaz mal satımına, trampasına ve tahsisine ilişkin meclis kararlarını uygulamak; süresi üç 
yılı geçmemek üzere kiralanmasına karar vermek. 
 h) Umuma açık yerlerin açılış ve kapanış saatlerini belirlemek. 
 i) Diğer kanunlarda belediye encümenine verilen görevleri yerine getirmek. 
 
.ŜƭŜŘƛȅŜ .ŀǒƪŀƴƤ 
 Madde 37- Belediye başkanı, belediye idaresinin başı ve belediye tüzel kişiliğinin temsilcisidir. 
Belediye başkanı, ilgili kanunda gösterilen esas ve usullere göre seçilir. 
 Belediye başkanı, görevinin devamı süresince siyasî partilerin yönetim ve denetim organlarında 
görev alamaz; profesyonel spor kulüplerinin başkanlığını yapamaz ve yönetiminde bulunamaz. 
 
.ŜƭŜŘƛȅŜ ōŀǒƪŀƴƤƴƤƴ ƎǀǊŜǾ ǾŜ ȅŜǘƪƛƭŜǊƛ 
 Madde 38- Belediye başkanının görev ve yetkileri şunlardır: 
 a) Belediye teşkilâtının en üst amiri olarak belediye teşkilâtını sevk ve idare etmek, belediyenin 
hak ve menfaatlerini korumak. 
 b) Belediyeyi stratejik plâna uygun olarak yönetmek, belediye idaresinin kurumsal stratejilerini 
oluşturmak, bu stratejilere uygun olarak bütçeyi, belediye faaliyetlerinin ve personelinin performans 
ölçütlerini hazırlamak ve uygulamak, izlemek ve değerlendirmek, bunlarla ilgili raporları meclise 
sunmak. 
 c) Belediyeyi Devlet dairelerinde ve törenlerde, davacı veya davalı olarak da yargı yerlerinde 
temsil etmek veya vekil tayin etmek. 
 d) Meclise ve encümene başkanlık etmek. 
 e) Belediyenin taşınır ve taşınmaz mallarını idare etmek. 
 f) Belediyenin gelir ve alacaklarını takip ve tahsil etmek. 
 g) Yetkili organların kararını almak şartıyla sözleşme yapmak. 
 h) Meclis ve encümen kararlarını uygulamak. 
 i) Bütçeyi uygulamak, bütçede meclis ve encümenin yetkisi dışındaki aktarmalara onay vermek. 
 j) Belediye personelini atamak. 
 k) Belediye ve bağlı kuruluşları ile işletmelerini denetlemek. 
 l) Şartsız bağışları kabul etmek. 
 m) Belde halkının huzur, esenlik, sağlık ve mutluluğu için gereken önlemleri almak. 
 n) Bütçede yoksul ve muhtaçlar için ayrılan ödeneği kullanmak, engellilere yönelik hizmetleri 
yürütmek ve engelliler merkezini oluşturmak. 
 o) Temsil ve ağırlama giderleri için ayrılan ödeneği kullanmak. 
 p) Kanunlarla belediyeye verilen ve belediye meclisi veya belediye encümeni kararını 
gerektirmeyen görevleri yapmak ve yetkileri kullanmak. 
 

ii. Belediye Teşkilatı 
Belediye Teşkilatı, 5393 sayılı Belediye Kanunun Üçüncü Kısımında aşağıdaki şekilde belirtilmiştir. 

 Madde 48- Belediye teşkilâtı, norm kadroya uygun olarak yazı işleri, malî hizmetler, fen işleri ve 
zabıta birimlerinden oluşur. 
 Beldenin nüfusu, fizikî ve coğrafî yapısı, ekonomik, sosyal ve kültürel özellikleri ile gelişme 
potansiyeli dikkate alınarak, norm kadro ilke ve standartlarına uygun olarak gerektiğinde sağlık, itfaiye, 
imar, insan kaynakları, hukuk işleri ve ihtiyaca göre diğer birimler oluşturulabilir. Bu birimlerin 
kurulması, kaldırılması veya birleştirilmesi belediye meclisinin kararıyla olur. 
 Kamu kaynaklarının etkili ve verimli kullanılması, yerel hizmetlerin dengeli dağılımının temin 
edilmesi, belediyeler tarafından sunulan hizmetlerde kalitenin artırılması, ihtiyaç duyulan nitelik, unvan 
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ve sayıda personel istihdamının sağlanması amacıyla yürürlüğe konulan Belediye ve Bağlı Kuruluşları 
ile Mahalli İdare Birlikleri Norm Kadro İlke ve Standartlarına İlişkin Yönetmelik doğrultusunda 
belediyemiz aşağıda yer alan şemadan da görüleceği üzere 1 seçilmiş, 3 atanmış başkan yardımcısı ve 
21 hizmet biriminden (müdürlük) oluşmaktadır.  

 
Çanakkale Belediyesi Organizasyon Şeması 

 

C. Fiziksel Kaynaklar 

i. Taşınmazlar 
Belediyemizin sahip olduğu taşınmazlar arsa, arazi, tarla ve binadan oluşmaktadır. Taşınmazların 

etkin, etkili ve ekonomik kullanılması amacıyla gerekli stratejiler oluşturulmakta, izleme ve 
değerlendirme yapıları oluşturulmaktadır. Fonksiyonu ve cinsi gereği kullanımı ekonomik olmayan 
taşınmazların kullanım ve ekonomikliğinin iyileştirmeler yeniden yapılandırılmaktadır. Sahip olunan 
binalar belediye birimlerince özellikle sosyokültürel gelişime katkı sağlamak amacıyla hizmet noktaları 
olarak kullanılmakta, bir kısmı da gelir getirici araçlar olarak kullanılmaktadır. Arsa ve arazilerin büyük 
bir kısmı özel nitelikli ortak kullanım amacıyla yatırım programımızda yer alan projelerin hayata 
geçirilmesi amacıyla değerlendirilmektedir.  

Belediyemizin kontrolünde ve kullanımında olan taşınmazlar Tablo 1 ve Tablo 2’de gösterilmiştir. 
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Tablo 1- DŜƴŜƭ ¢ŀǒƤƴƳŀȊ ±ŀǊƭƤƪƭŀǊ [ƛǎǘŜǎƛ 
No Cinsi Adet 

1 Arsa 387 
2 Tarla 20 
3 Bina 233 

Toplam 640 

 
Tablo 2- .ƛƴŀΣ [ƻƧƳŀƴΣ {ƻǎȅŀƭ ¢Ŝǎƛǎ ǾŜ ¸ŀǊŘƤƳŎƤ ¢ŜǎƛǎƭŜǊ [ƛǎǘŜǎƛ 
No ¢Ŝǎƛǎ ¢ǸǊǸ {ŀȅƤǎƤ YǳƭƭŀƴƤƳ !ƳŀŎƤ ό.ŜƭŜŘƛȅŜ CŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛΣ .ŜƭŜŘƛȅŜȅŜ DŜƭƛǊ {ŀƐƭŀƳŀ ǾōΦύ 

1 Lojman 15 
2013 yılı itibariyle belediye personeline kamu konutları 
yönetmeliğine göre verilmiştir. 

2 Hizmet Binası 20 Belediyenin kullandığı sosyal ve hizmet binaları 
3 Büfe 33 Kirada 

4 İşyeri 139 
55 aynalı çarşı dükkân, 20 toptancı hali işyeri, 17 iş merkezi 
işyeri, 10 kamyon garajı yazıhane,  13 balık satış yeri, 23 adet 
diğer aktif olarak kirada. 

5 Sanat merkezi 3 
Yazar sanatçı evi, kent müzesi, seramik müzesi, Şair Ece Ayhan 
Kültür Evi 

6 Spor Tesisleri 1 
Spor Salonu, Yüzme Havuzu, Tenis Kortu, Rüzgâr ve Deniz 
Sporları Tesis 

7 Balık Hali 1 Kirada 

8 
Şehirlerarası 
Otobüs Terminali 

1 Kirada 

9 Diğer 7 Sosyal donatı, dinlence yerleri gibi 
Toplam 220  

 

ii. Araç ve İş Makinası Parkı 
Araç ve iş makinalarının ekonomik, etkili ve etkin kullanımına yönelik standartlar belirlenmiş, 

izleme ve değerlendirme sistemleri oluşturulmuştur. Özellikle yatırımcı birimler, temel belediyecilik 
hizmetlerini yerinde getiren birimler ve denetim, kontrol hizmeti veren birimlerin ihtiyaçlarını 
karşılama yeterliliğine sahip araç ve iş makinası parkımız bulunmaktadır. Günün teknolojisi ve 
ihtiyaçları doğrultusunda ortaya çıkan gereksinimler öncelikli olarak yatırım faaliyetlerinde kullanılması 
amacıyla iş makinalarının alımı ile karşılanmaktadır. Program döneminde de özellikle ulaşım üst yapısın 
ve teknik alt yapı yatırımlarında gereksinim duyulan araçların T Cetveli kapsamında değerlendirildiği 
görülecektir. 2017 yılında 1 adet dozer, 1 finişer, 2 kamyon, 9 kamyonet, 1 kepçe, 2 minibüs, 1 otobüs, 
1 pickup, 1 silindir, 1 trimer, 1 vidanjör ve 13 motosiklet alınması planlanmaktadır.  
 
Tablo 3- !Ǌŀœ tŀǊƪƤ [ƛǎǘŜǎƛ 

!Ǌŀœ /ƛƴǎƛ Adet !Ǌŀœ /ƛƴǎƛ Adet 

Minibüs 2 Forklift 1 

Motosiklet 37 Greyder 3 

Kamyon 23 Dozer 1 

Yol Süpürme Aracı 2 Vidanjör 1 

Ekskavatör 3 Yakıt Tankeri 1 

Kepçe 14 Nakil Dorsesi 1 

Silindir 4 Traktör 8 

Kanal Açıcı 3 Sepetli Araç 1 

Asfalt Tankeri 2 Kamyonet 40 

Otobüs 19 Yol Çizgi Aracı 1 

İtfaiye Aracı 10 Cenaze Aracı 5 
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Binek Araç 14 TIR 1 

4ǀǇ YŀƳȅƻƴǳ 1 - - 

TOPLAM 198 

 

iii. Bilişim Sistemi 
Bilgi, günümüzde yönetimin en önemli kaynaklarından biri haline gelmiştir. Bilginin sürekli 

üretilmesi, yenilenmesi, erişilebilir, doğru ve güvenilir olması, korunması ve sürdürülebilirliği yönetim 
bilişim sistemlerinin yapılandırılması ile mümkün olacaktır. Belediye genelinde bilgi akışını 
düzenleyerek kurumsal amaç ve hedeflere ulaşma yolunda bir araç olarak görülen iç kontrol sisteminin 
işlerliği ve uygulanma kabiliyetinin arttırılmasında bilgi teknolojileri etkin olarak kullanılmaktadır. Karar 
alma süreçlerinin etkin ve verimli bir şekilde çalıştırılabilmesi, kurumsal bilgi ihtiyacının planlanması, 
bilginin kurum içi ve dışı kaynaklardan elde edilmesi, tasnif edilmesi, depolanması, yorumlanması ve 
sürekli güncellenmesi, bilgi bütünlüğünün korunması ve bilgi güvenliğinin sağlanması hedefleri ile her 
geçen gün kurumsal bilişim sistemleri alt yapımızı geliştirilmektedir.  

Karar alma süreçlerinin etkin ve verimli bir şekilde çalıştırılabilmesi, kurumsal bilgi ihtiyacının 
planlanması, bilginin kurum içi ve dışı kaynaklardan elde edilmesi, tasnif edilmesi, depolanması, 
yorumlanması ve sürekli güncellenmesi, bilgi bütünlüğünün korunması ve bilgi güvenliğinin sağlanması 
hedefleri ile her geçen gün kurumsal bilişim sistemleri alt yapımızı geliştirmekteyiz. Altyapı ve sistemler 
her türlü teknolojik gelişmeye ve dönemsel olarak mevzuata uygun bir şekilde güncellenmektedir. 

Çanakkale Belediyesi merkez bina ve bağlı birimlerinde teknoloji seviyesi yüksek donanımlar ve 
lisanslı güncel yazılımlar kullanılmakta olup VPN ile tek bir çatı altında adapte edilmiştir. Uygulama 
Sunucuları tarafında teknolojik gelişmelere uygun olarak daha az enerji tüketimine imkan sağlayan 
sanallaştırma teknolojisi kullanılmaktadır, bu teknoloji sayesinde güvenli, hızlı ve kolay bir şekilde 
yedeklemeleri yapılabilmektedir. Belediyemiz merkez bina ve dış birimlerinde yeni teknoloji PC 
kullanılmaktadır. Belediyemizde ağırlıklı olarak lazer yazıcı, vergi makbuzları için nokta vuruşlu yazıcılar 
tercih edilmektedir. 

Office uygulamaları için Microsoft Office365 kurumsal paket programını kullanarak, daire içi 
iletişim, mail, OneDrive ve sosyal ağ gibi paket programın bize sunduğu uygulamaları kullanarak birim 
içi iletişimi, veri transferini, toplu konferansı ve sunum paylaşılarak ekip çalışmasını ön planda 
tutmaktadır. Sunucularımızın bir kısmı Vmware teknolojisi ile sanallaştırılmış olup sistemlerimizin back-
up ve replikasyonlarını Qnap programıyla yapmaktayız. 

Sadece kurum içi bilişim sistemleri değil kentlinin almak istediği hizmet ve bilgiye etkin, 
doğru, zamanında ulaşması, belediye hizmet ve işlemlerinin en az bürokrasi ile hızlı ve etkili bir 
şekilde sonuçlandırılması içinde yeni programlar oluşturulmaktadır. Bilgi çağının gerektirdiği kent 
yaşamını kolaylaştıran, e-Belediye, Panorama 360 Şehir turu, e-mezarlık, imar durumu, kent rehberi 
kullanılan uygulama yazılımları, akıllı su avans yükleme kioskları, Office365 ve kentimizin belirli 
alanlarında ücretsiz wi-fi uygulamaları ile etkin ve verimli hizmet sunmaktayız. 

 
Tablo 4- Fiziksel Sunucu/5ƻƴŀƴƤƳ [istesi 

CƛȊƛƪǎŜƭ {ǳƴǳŎǳ κ 5ƻƴŀƴƤƳ !ŘŜǘ CƛȊƛƪǎŜƭ {ǳƴǳŎǳ κ 5ƻƴŀƴƤƳ !ŘŜǘ 

Sunucu 14 Plother 2 

Masaüstü Bilgisayar 354 Fotokopi Makinası 11 

Dizüstü Bilgisayar 125 Router 3 

Thinclient 3 Switch 86 

Yazıcı 93 Fiber Switch 3 

Çok Fonksiyonlu Yazıcı 82 Firewall 4 

Nokta Vuruşlu Yazıcı 58 Projeksiyon 25 

Tarayıcı 14 Tablet 34 
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D. İnsan Kaynakları 
Belediyemizin vizyon ve misyonu doğrultusunda ortak amaç ve hedeflerini gerçekleştirmeyi 

sağlayacak insan kaynağının iyi yönetilmesi ile faaliyetler ve hizmetlerin etkinliği, verimliliği ve etkililiği 
arttırma hedefi doğrultusunda çalışmalar yürütülmektedir. Belediyemiz çalışanlarının bilgi, deneyim, 
kişisel yetenek ve becerilerini en iyi biçimde kullanmaları sağlanarak, kuruma katkıları ve iş 
başarımlarının en üst düzeye çıkarılması adına eğitimler ve kişisel geliştirme programları 
uygulanmaktadır. 

Eylül. 2016 itibariyle belediyemizde 275 memur, 43 sözleşmeli memur, 221 işçi olmak üzere 
toplam 539 çalışan istihdam edilmektedir. Yılbaşından itibaren kurumumuza 6 naklen atanmış, 2 
çalışanımız ise kurumumuzdan ayrılarak başka bir kuruma naklen atanmıştır. Yine yıl içinde 14 emekli, 
1 istifa, 0 vefat gibi nedenlerle aramızdan ayrılmışlardır.  
 
Tablo 5- Norm Kadro Cetveli 

Unvanlar Toplam Dolu .ƻǒ 

.ŀǒƪŀƴ ¸ŀǊŘƤƳŎƤǎƤ 3 3 0 

¸ŀȊƤ TǒƭŜǊƛ aǸŘǸǊǸ 1 1 0 

aŀƭƛ IƛȊƳŜǘƭŜǊ aǸŘǸǊǸ 1 1 0 

CŜƴ TǒƭŜǊƛ aǸŘǸǊǸ 1 0 1 

TƳŀǊ ǾŜ  ŜƘƛǊŎƛƭƛƪ aǸŘǸǊǸ 1 0 1 

¢ŜƳƛȊƭƛƪ TǒƭŜǊƛ aǸŘǸǊǸ 1 1 0 

TǘŦŀƛȅŜ aǸŘǸǊǸ 1 0 1 

½ŀōƤǘŀ aǸŘǸǊǸ 1 0 1 

Iǳƪǳƪ TǒƭŜǊƛ aǸŘǸǊǸ 1 0 1 

±ŜǘŜǊƛƴŜǊƭƛƪ TǒƭŜǊƛ aǸŘǸǊǸ 1 0 1 

mȊŜƭ YŀƭŜƳ aǸŘǸǊǸ 1 1 0 

Tƴǎŀƴ YŀȅƴŀƪƭŀǊƤ aǸŘǸǊǸ 1 1 0 

{ǳ ǾŜ YŀƴŀƭƛȊŀǎȅƻƴ aǸŘǸǊǸ 1 0 1 

tŀǊƪ ǾŜ .ŀƘœŜƭŜǊ aǸŘǸǊǸ 1 1 0 

¦ƭŀǒƤƳ IƛȊƳŜǘƭŜǊƛ aǸŘǸǊǸ 1 0 1 

.ŀǎƤƴΣ ¸ŀȅƤƴ ǾŜ Iŀƭƪƭŀ TƭƛǒƪƛƭŜǊ aǸŘǸǊǸ 1 1 0 

YǸƭǘǸǊ ǾŜ {ƻǎȅŀƭ TǒƭŜǊ aǸŘǸǊǸ 1 0 1 

.ƛƭƎƛ TǒƭŜƳ aǸŘǸǊǸ 1 0 1 

{ŀƐƭƤƪ TǒƭŜǊƛ aǸŘǸǊǸ 1 0 1 

¢ŜŦǘƛǒ YǳǊǳƭǳ aǸŘǸǊǸ 1 0 1 

9Ƴƭŀƪ TǎǘƛƳƭŀƪ aǸŘǸǊǸ 1 0 1 

5ŜǎǘŜƪ IƛȊƳŜǘƭŜǊƛ aǸŘǸǊǸ 1 0 1 

Iŀƭ aǸŘǸǊǸ 1 0 1 

5ƛƐŜǊ aǸŘǸǊƭǸƪƭŜǊ 1 0 1 

{ǳ TǒƭŜǊƛ aǸŘǸǊƭǸƐǸ 1 0 1 

Avukat 5 0 5 

aǸŦŜǘǘƛǒ 6 0 6 

TŘŀǊƛ tŜǊǎƻƴŜƭ 100 92 8 

Teknik Personel 99 57 42 

{ŀƐƭƤƪ tŜǊǎƻƴŜƭƛ 23 6 17 

¸ŀǊŘƤƳŎƤ IƛȊƳŜǘ tŜǊǎƻƴŜƭƛ 16 15 1 

TǘŦŀƛȅŜ tŜǊǎƻƴŜƭƛ 104 39 65 

½ŀōƤǘŀ Personeli 105 38 67 

Uzman 7 0 7 

aŀƭƛ IƛȊƳŜǘƭŜǊ ¦ȊƳŀƴƤ 4 0 4 

aŀƭƛ IƛȊƳŜǘƭŜǊ ¦ȊƳŀƴ ¸ŀǊŘƤƳŎƤǎƤ 2 2 0 

 ŜŦ 38 15 23 

Tœ 5ŜƴŜǘœƛ 3 1 2 

aǸŦŜǘǘƛǒ ¸ŀǊŘƤƳŎƤǎƤ 2 0 2 

Genel Toplam 541 275 266 



12 
 

Tablo 6- aǸŘǸǊƭǸƪƭŜǊ ǾŜ 4ŀƭƤǒŀƴƭŀǊƤƴ 5ŀƐƤƭƤƳƤ ¢ŀōƭƻǎǳ 

aǸŘǸǊƭǸƐǸƴ !ŘƤ Memur {ǀȊƭŜǒƳŜƭƛ 
{ǸǊŜƪƭƛ 
Tǒœƛ 

DŜœƛŎƛ 
Tǒœƛ 

Hizmet 
!ƭƤƳƤ 

Toplam 

5ŜǎǘŜƪ IƛȊƳŜǘƭŜǊƛ aǸŘǸǊƭǸƐǸ 15 7 12 7 59 100 

mȊŜƭ YŀƭŜƳ aǸŘǸǊƭǸƐǸ 6 0 1 1 3 11 

Tƴǎŀƴ YŀȅƴŀƪƭŀǊƤ aǸŘǸǊƭǸƐǸ 5 0 1 0 6 12 

¸ŀȊƤ TǒƭŜǊƛ aǸŘǸǊƭǸƐǸ 7 0 0 3 2 12 

aŀƭƛ IƛȊƳŜǘƭŜǊ aǸŘǸǊƭǸƐǸ 44 3 12 5 17 81 

Iǳƪǳƪ TǒƭŜǊƛ aǸŘǸǊƭǸƐǸ 3 1 1 0 0 5 

.ŀǎƤƴ ¸ŀȅƤƴ ǾŜ Iŀƭƪƭŀ TƭƛǒƪƛƭŜǊ aǸŘǸǊƭǸƐǸ 4 0 1 2 15 22 

9Ƴƭŀƪ ǾŜ TǎǘƛƳƭŀƪ aǸŘǸǊƭǸƐǸ 4 1 0 0 1 6 

CŜƴ TǒƭŜǊƛ aǸŘǸǊƭǸƐǸ 11 6 20 9 11 57 

Iŀƭ aǸŘǸǊƭǸƐǸ 5 0 4 0 1 10 

TƳŀǊ ǾŜ  ŜƘƛǊŎƛƭƛƪ aǸŘǸǊƭǸƐǸ 20 10 1 1 6 38 

TǘŦŀƛȅŜ aǸŘǸǊƭǸƐǸ 42 0 11 3 9 65 

YǸƭǘǸǊ ǾŜ {ƻǎȅŀƭ TǒƭŜǊ aǸŘǸǊƭǸƐǸ 9 2 5 2 95 113 

tŀǊƪ ǾŜ .ŀƘœŜƭŜǊ aǸŘǸǊƭǸƐǸ 5 3 11 0 71 90 

{ŀƐƭƤƪ TǒƭŜǊƛ aǸŘǸǊƭǸƐǸ 7 0 4 1 5 17 

{ǳ TǒƭŜǊƛ aǸŘǸǊƭǸƐǸ 6 0 2 10 25 43 

{ǳ ǾŜ YŀƴŀƭƛȊŀǎȅƻƴ aǸŘǸǊƭǸƐǸ 24 7 18 20 39 108 

Temizlik TǒƭŜǊƛ aǸŘǸǊƭǸƐǸ 6 2 13 1 140 162 

¦ƭŀǒƤƳ IƛȊƳŜǘƭŜǊƛ aǸŘǸǊƭǸƐǸ 11 1 13 5 33 63 

±ŜǘŜǊƛƴŜǊ TǒƭŜǊƛ aǸŘǸǊƭǸƐǸ 3 0 2 1 5 11 

½ŀōƤǘŀ aǸŘǸǊƭǸƐǸ 38 0 16 2 28 84 

Toplam 275 43 148 73 571 1110 

 
Tablo 7 ς ̧ ƤƭƭŀǊ ƛǘƛōŀǊƛȅƭŜ ǇŜǊǎƻƴŜƭ ŘǳǊǳƳǳƴŘŀƪƛ ŘŜƐƛǒƛƳƭŜǊ 

¸ƤƭƭŀǊ Memur {ǀȊƭŜǒƳŜƭƛ Tǒœƛ Toplam 

2012 224 42 229 495 

2013 268 13 248 529 

2014 273 19 241 533 

2015 274 35 232 541 

2016* 26.09.2016 275 43 221 539 

 
Tablo -8 4ŀƭƤǒŀƴƭŀǊƤƴ 9ƐƛǘƛƳ 5ǳǊǳƳǳ 

9ƐƛǘƛƳ 5ǳǊǳƳǳ Memur {ǀȊƭŜǒƳŜƭƛ Tǒœƛ Toplam 

Tƭƪ hƪǳƭ 27 0 81 108 

Ortaokul 21 0 22 43 

Lise 63 1 78 142 

aŜǎƭŜƪ ¸ǸƪǎŜƪƻƪǳƭǳ 57 15 23 95 

«ƴƛǾŜǊǎƛǘŜ 101 27 17 145 

¸ǸƪǎŜƪ [ƛǎŀƴǎ 6 0 0 6 

TOPLAM 275 43 221 539 

 

II. PERFORMANS BİLGİLERİ 
A. Temel Politikalar ve Öncelikler 

10. Kalkınma Planı (2014/2018) doğrultusunda ulusal hedefler 4 başlık altında belirlenmiştir. 
Bunlar; Nitelikli İnsan- Güçlü Toplum, Yenilikçi Üretim İstikrarlı Yüksek Büyüme, Yaşanabilir Mekanlar 
Sürdürülebilir Çevre ve Kalkınma İçin Uluslararası İşbirliği başlıklarında toparlanmıştır. 
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Yine, TR22 Düzey 2 Bölgesi için Güney Marmara Kalkınma Ajansı’nın koordinasyonunda 
hazırlanan bölge planında hedefler; Kaliteli Sosyal Yaşam ve Nitelikli İnsan, Yaşanabilir Çevre ve Mekan, 
Güçlü Ekonomi ve Rekabetçi Sektörler olarak 3 başlık altında belirtilmiştir. 

Belediyemiz 2014/2019 Stratejik Planında üst ölçekli plan ve programlar esas alınarak; Kurumsal 
Değişim ve Gelişim, Yaşanabilir Sağlıklı Kentleşme, Sosyal ve Ekonomik Gelişme ve Kültür Sanat olarak 
4 ana amaç olarak öncelikler belirlenmiştir.  
 

млΦ YŀƭƪƤƴƳŀ tƭŀƴƤ ¢wнн 5ǸȊŜȅ н .ǀƭƎŜ tƭŀƴƤ Stratejik Plan 

Nitelikli İnsan- Güçlü Toplum Kaliteli Sosyal Yaşam ve Nitelikli İnsan Kurumsal Değişim ve Gelişim 

Yenilikçi Üretim İstikrarlı Yüksek 
Büyüme 

Yaşanabilir Çevre ve Mekan Yaşanabilir Sağlıklı Kentleşme 

Yaşanabilir Mekanlar 
Sürdürülebilir Çevre 

Güçlü Ekonomi ve Rekabetçi Sektörler Sosyal ve Ekonomik Gelişme 

Kalkınma İçin Uluslararası İşbirliği  Kültür Sanat 

 
2017 Mali Yılı Performans Programı hazırlık çalışmalarında, üst ölçekli plan ve kurumsal planımız 

esas alınarak, 2016 yılında başlanan ve devam eden proje ve hizmetlerimiz, hazırlık süreci 
tamamlanmak üzere olan proje ve faaliyetlerimiz esas alınarak program ve bütçe oluşturulmuştur. 
2017 yılında yatırım projelerinin yanında sosyal ve ekonomik gelişme alanında da kaynak kullanımının 
oldukça yüksek olduğu görülecektir.  
 

B. Amaç ve Hedefler 
Belediyemiz, 5393 sayılı Belediye Kanunun 41. Maddesi’nde belirtildiği şekilde 2015/2019 

Stratejik Planını hazırlamış ve 02.10.2014 tarih ve 2014/198 Meclis kararı ile yürürlüğe alınmıştır.  
 

i. Misyon 
Misyonumuz; 
Kaynaklarını etkin ve verimli bir şekilde kullanarak yerel ve ortak hizmet gereksinimlerini 

katılımcı, toplumcu, çevreye duyarlı ve insan odaklı bir şekilde yerine getirmek. 
 

ii. Vizyon 
Vizyonumuz;  
Üniversite, kültür, turizm ve kent yönetimi alanlarında gelişmiş; yerel düzeyde kentsel barışı ve 

dayanışmayı sağlamış, ekonomik ve sosyal gelişmeyi ve yaşam kalitesini ülke ortalamasının üstüne 
çıkarmış Çanakkale. 
 

iii. Temel Değerler 
Belediyemizde bütün çalışanlar görevlerini yerine getirirlerken aşağıdaki temel değerlerimize 

göre hareket ederler. Temel değerler çalışanlarımızın Belediye içinde ve vatandaşlarımızın 
Belediyemizle olan ilişkilerinde nasıl davranacaklarına ilişkin bir beyan olup, bütün vatandaşlarımızın 
bunlara göre hareket etme zorunluluğu ve çalışanlarımızın da bunları çalışanlarımızdan talep etme 
hakkı vardır. Çanakkale Belediyesi bütün karar oluşturma sürecinde ve faaliyetlerini yürütürken 
aşağıdaki ilke ve değerleri gözeterek hareket eder. 

Çanakkale Belediyesi ve çalışanları Belediye faaliyetlerini yürütürken; 
1- Katılımcıdır, 
2- Saydamdır, 
3- Hesap verir, 
4- Hizmet sunumunda samimi ve adildir, 
5- Planlı çalışır, 
6- Sorunlara çözüm olur, 
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7- Vatandaşı ve memnuniyetini esas alır, 
8- Teknolojik gelişme, yenilik ve değişimlere açıktır, 
9- Hizmetlerde nitelik ve kent estetiğini gözetir, 
10- Tarihi ve kültürel değerlere sahip çıkar, 

 
YŀǘƤƭƤƳŎƤƭƤƪΥ Çanakkale ve vatandaşları ilgilendiren, stratejik plan ve bütçe hazırlanması, imar, 

sosyal ve ekonomik kalkınma gibi önemli konularda ilgili meslek kuruluşları, akademik çevre, sivil 
toplum kuruluşları ve vatandaşların karar alma sürecine katılımının sağlanmasıdır. 

{ŀȅŘŀƳƭƤƪΥ Belediyemizin gelirleri, giderleri, yükümlülükleri, varlıkları başta olmak üzere, halkı 
ilgilendiren bütün karar alma süreçlerinin ve kararların yerel kamuoyu ile paylaşılmasıdır. 

Hesap verilebilirlik: Belediye faaliyetleri ve uygulamalarının sonuçları hakkında belirli dönemler 
itibariyle Belediye Meclisi, yerel kamuoyu ve ilgili çevrelerin bilgilendirilmesidir. 

Samimi ve adil olmak: Belediyemiz ve çalışanlarımız bütün uygulamalarında taraflar arasında 
hiçbir ayrım gözetmeden samimi ve adil davranırlar. 

tƭŀƴƭƤ œŀƭƤǒƳŀƪΥ Çanakkale Belediyesinde faaliyetler ve uygulamalar önceden belirlenen planlara 
göre yürütülür. 

{ƻǊǳƴƭŀǊŀ œǀȊǸƳ ƻƭƳŀƪΥ Çanakkale Belediyesine iletilen bütün sorunların, yasal düzenlemelere 
aykırı durum içermemek kaydıyla, çözüme ulaştırılması esastır. 

±ŀǘŀƴŘŀǒ ƳŜƳƴǳƴƛȅŜǘƛƴƛ Ŝǎŀǎ ŀƭƳŀƪΥ Bütün vatandaşlarımızın gerek Belediyemizle olan 
bireysel ilişkilerinde gerekse dolaylı olarak beklentilerinde memnun olmaları için çalışmak esastır. 

DŜƭƛǒƳŜΣ ȅŜƴƛƭƛƪ ǾŜ ŘŜƐƛǒƛƳƭŜǊŜ ŀœƤƪ ƻƭƳak: Çanakkale Belediyesi ve çalışanları Belediyemize ve 
halkımıza yarar sağlayacak her türlü değişim, gelişim ve yenilikleri takip eder ve uygular. 

IƛȊƳŜǘƭŜǊŘŜ ƴƛǘŜƭƛƪ ǾŜ ƪŜƴǘ ŜǎǘŜǘƛƐƛƴƛ ƎǀȊŜǘƳŜƪΥ Çanakkale Belediyesi’nin bütün faaliyetlerinde 
kentsel kimlik ve estetiği bozmayacak, aksine kendine özgü kimliğini ve estetiğini korumak ve 
geliştirmek yönündedir. 

¢ŀǊƛƘƛ ǾŜ ƪǸƭǘǸǊŜƭ ŘŜƐŜǊƭŜǊŜ ǎŀƘƛǇ œƤƪƳŀƪΥ Çanakkale Belediyesinin bütün faaliyetlerinde kültürel 
ve tarihi değerlerimizin korunması ve gelecek nesillere aktarılması için bütün çabaların gösterilmesi 
esastır.  
 

iv. Amaç ve Hedefler 

SA1 Y¦w¦a{![ 59FT Ta ±9 D9[T TaT {!F[!a!Y 

H1.1 
Katılımcı yönetim araçları geliştirilerek, kentin geleceğini ilgilendiren önemli konularda 
kararların paydaşlarla birlikte alınması sağlanacaktır. 

H1.2 Belediyemizin mali yönetimi ve yapısı güçlendirilecektir. 

H1.3 İnsan kaynaklarının yönetiminde etkinlik, etkililik ve verimlilik arttırılacaktır. 

H1.4 
Karar alma süreçlerinin etkin ve verimli bir şekilde çalıştırılabilmesi için bilgi ve iletişim 
teknolojilerinden yararlanılacaktır. 

H1.5 Maddi duran varlıkların etkin, etkili ve ekonomik kullanılması sağlanacaktır. 

H1.6 Taşınır varlıkların etkin, etkili ve ekonomik kullanılması sağlanacaktır. 

H1.7 Araç ve iş makinası parkının etkili, etkin ve ekonomik kullanımı sağlanacaktır. 

H1.8 Belediye hizmetlerine hızlı, güvenilir ve kolay erişilebilir olması sağlanacaktır. 

H1.9 
Belediye birimlerinin yetki ve sorumluluklarını düzenleyen düzenlemeler günümüz 
ihtiyaçlarına göre yeniden düzenlenecektir. 

H1.10 
Kurum içi iletişimde çalışma verimliliği ve etkinliğini yükseltecek uygulamalar geliştirilerek 
dinamik bir yapı oluşturulacaktır. 

H1.11 
İş sağlığı ve güvenliği hizmetlerinin normlara uygun olarak yürütülmesi ve iş kazası ile meslek 
hastalıkları risklerinin en aza çekilmesi sağlanacaktır. 

H1.12 
Mezarlık ve defin hizmetlerine ilişkin yapılacak düzenleme ve iyileştirmelerle hizmet kalitesi 
geliştirilecektir. 
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SA2 
Y9b¢Tb {!ITt h[5¦F¦ 59F9w ±9 Y!¸b!Y[!wL 9¢YTb .Tw  9YT[59 Y¦[[!b!w!Y 
¸! !b!.T[Tw {!F[LY[L Y9b¢[9 a9¸T {!F[!a!Y 

H2.1 Kentsel yerleşmenin sürdürülebilir mekânsal gelişimini sağlamak. 

H2.2 
Sosyal, kültürel ve ekonomik boyutları bakımından kentin tamamı ile bütünleşik kentsel 
yenilemeyi sağlamak.  

H2.3 
Sosyal, kültürel ve ekonomik boyutları bakımından kentin tamamı ile bütünleşik kentsel 
yenilemeyi sağlamak.  

H2.4 
Kent içi ulaşımda insan ve çevre odaklı, hızlı, güvenli ve erişilebilir düzenleme ve yöntemler 
geliştirerek kentsel ulaşım sisteminin kalitesi arttırılacaktır. 

H2.5 
Kent içi “toplu taşıma sistemi” yeniden yapılandırılarak, toplu taşım kullanımı ve 
memnuniyeti arttırılacaktır. 

H2.6 
Kent genelinde var olan açık ve yeşil alanların kullanım çeşitliliği,  güvenlik ve hizmet kalitesi 
arttırılacaktır. 

H2.7 
Günün teknolojik imkânlarından yararlanarak içme suyunun temini ve kentliye 
ulaştırılmasında sürdürülebilirlik, etkinlik, etkililik ve ekonomiklik sağlanacaktır. 

H2.8 Atık suların doğaya ve çevreye olumsuz etkileri alınacak tedbirlerle azaltılacaktır. 

H2.9 
Oluşumundan nihai bertarafına kadar geçen süreçlerde toplumsal duyarlılık arttırılarak 
atıkların çevreye verilen olumsuz etkileri azaltılacaktır. 

H2.10 
Bireylerin bilinçsiz faaliyetleri sonucu oluşan hava ve gürültü kirliliğini azaltacak önlemler 
alınacaktır.   

H2.11 
Kentsel ve kurumsal enerji taleplerinin mümkün olduğunca yenilenebilir enerji kaynakları ile 
karşılanmasına yönelik araştırma, envanter ve projeksiyon çalışmaları yapılacaktır. 

H2.12 
Doğa ve insan kaynaklı olası afet, yangın ve olağanüstü durumlara karşı kentin ve halkın 
hazırlıklı olması sağlanacaktır. 

H2.13 Yat limanı kullanım kapasitesi ve hizmet kalitesi arttırılacaktır. 

 

SA3 Y9b¢Tb {h{¸![ ±9 9YhbhaTY D9[T TaTb9 59{¢9Y h[a!Y 

SH3.1 
Üniversite-belediye ve kent ilişkisi yerel kalkınmayı destekleyecek proje ve uygulamalarla 
geliştirilecektir. 

SH3.2 
Yerel,  ulusal ve uluslararası düzeyde faaliyet ve organizasyonlara destek verilerek kent 
turizminin gelişimine katkı sağlanacaktır. 

SH3.3 
Esnaf odaları ile işbirliği yapılarak kent esnafının hizmet sunumu, tanıtımı, iş gücü 
gereksiniminin karşılanması vb. Konularda gelişimine katkı sağlanacaktır. 

SH3.4 
Kadın, genç ve engellilerin kişisel, toplumsal, kültürel gelişimleri ve nitelikli iş gücüne 
katılımlarını kolaylaştıracak destek programları uygulanacaktır. 

SH3.5 Sosyal yardım ve destek programları yaygınlaştırılarak sürdürülecektir. 

SH3.6 Mutlu ve sağlıklı kentli psikolojisi yaratmak için spor etkinlileri yaygınlaştırılacaktır. 

SH3.7 
Eğitim alanında fırsat eşitliğini sağlayacak yardım ve destek programları uygulanarak yaşanan 
yoksulluk ve yoksunluğun eğitim üzerindeki olumsuz etkileri azaltılacaktır. 

SH3.8 
Bireylerin kişisel ve toplumsal sağlık sorumluluk duygusunun geliştirilmesi amacıyla koruyucu 
sağlık hizmetlerine ilişin toplumsal duyarlılık arttırılacak, koruyucu faaliyetler uygulanacaktır. 

SH3.9 
Gıda ihtiyacının halkımıza sağlıklı ve güvenilir bir şekilde ulaşması için izleme ve denetim 
sistemleri etkinleştirilecektir. 

SH3.10 
Halkımızın kent yaşamı içerisinde kendisini huzur ve güven içinde hissetmesini sağlayacak 
şekilde zabıta hizmetlerinin yürütülmesi, farkındalığı ve etkinliği arttırılacaktır. 

SH3.11 Hayvan hakları konusunda toplumsal duyarlılık ve farkındalık arttırılacaktır. 
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SA4 
KENT YTa[TFTbTb {!ITt[9bT[a9{TΣ Yhw¦ba!{L ±9 !Y¢!wLaL T4Tb Y«[¢«w mF9[9wTbTb 
Y9b¢ ¸! !¸!b[!wL T[9 .¦[¦ ¢¦w¦[a!{L {!F[!b!/!Y¢LwΦ 

SH4.1 
Kentlinin sanatla buluşmasını kolaylaştıracak, etkileşimini arttıracak çalışmalar 
yürütülecektir. 

SH4.2 
Tarihi ve kültürel mirasımızın korunarak sahiplenilmesi, yaşatılması ve gelecek nesillere 
aktarılması sağlanacaktır. 

 

C. Performans Hedef ve Göstergeleri ile Faaliyetler 

i. Performans Hedefi Tablosu (Tablo 1) 

TŘŀǊŜ !ŘƤ 4!b!YY![9 .9[95T¸9{T 

!Ƴŀœ 

1.  KURUMSAL DEĞİŞİM VE GELİŞİMİ SAĞLAMAK 
2. KENTİN SAHİP OLDUĞU DEĞER VE KAYNAKLARI ETKİN BİR ŞEKİLDE KULLANARAK 
YAŞANABİLİR SAĞLIKLI KENTLEŞMEYİ SAĞLAMAK 
3.  KENTİN SOSYAL VE EKONOMİK GELİŞİMİNE DESTEK OLMAK 
4. KÜLTÜR VE SANAT FAALİYETLERİNE ÖNCÜLÜK ETMEK 

Hedef 

2.3. STRATEJİK HEDEF: Yaşam kalitesini arttırmak üzere kentsel ortak kullanım alanlarının 
tasarım, yapım, bakım ve onarımlarını sağlamak.  
2.6. STRATEJİK HEDEF: Kent genelinde var olan açık ve yeşil alanların kullanım çeşitliliği,  
güvenlik ve hizmet kalitesi arttırılacaktır. 
2.11. STRATEJİK HEDEF: Kentsel ve kurumsal enerji taleplerinin mümkün olduğunca 
yenilenebilir enerji kaynakları ile karşılanmasına yönelik araştırma, envanter ve 
projeksiyon çalışmaları yapılacaktır. 
2.13. STRATEJİK HEDEF: Yat Limanı kullanım kapasitesi ve hizmet kalitesi arttırılacaktır. 
3.9. STRATEJİK HEDEF: Gıda ihtiyacının halkımıza sağlıklı ve güvenilir bir şekilde ulaşması 
için izleme ve denetim sistemleri etkinleştirilecektir. 
4.1. STRATEJİK HEDEF:  Kentlinin sanatla buluşmasını kolaylaştıracak, etkileşimini 
arttıracak çalışmalar yürütülecektir. 

1. Performans 
Hedefi 

Kentsel yaşam kalitesini arttırmak ve ortak kullanım alanlarının niteliğini geliştirmek 
amacıyla Yatırım Programında yer alan projelerin hedeflerine ulaşması sağlanacaktır. 

!œƤƪƭŀƳŀƭŀǊΥ  

IŜŘŜŦΣ {ǘǊŀǘŜƧƛƪ tƭŀƴŘŀ ȅŜǊ ŀƭŀƴ ȅŀǘƤǊƤƳ ǇǊƻƧŜƭŜǊƛƴƛƴ ǇǊƻƎǊŀƳ ŘǀƴŜƳƛƴŘŜ ƎŜǊœŜƪƭŜǒŜŎŜƪ ƛǒ ƳƛƪǘŀǊƭŀǊƤƴƤ 
ƎǀǎǘŜǊƳŜƪǘŜŘƛǊΦ 

tŜǊŦƻǊƳŀƴǎ DǀǎǘŜǊƎŜƭŜǊƛ 2015 2016 2017 

1 
1.8.16. Yeşil Yerel Yönetim Hizmet Binası işin 
gerçekleşmesi 

10 17 35 

!œƤƪƭŀƳŀΥ CƛȊƛƪƛ ƎŜǊœŜƪƭŜǒƳŜ κ ƛǒ ƳƛƪǘŀǊƤ ό҈ύ 

2 
1.8.17. Teknik Hizmetler Kampüsü / işin 
gerçekleşmesi 

Proje Hazırlık 10 90 

!œƤƪƭŀƳŀΥ CƛȊƛƪƛ ƎŜǊœŜƪƭŜǒƳŜ κ ƛǒ ƳƛƪǘŀǊƤ ό҈ύ 

3 2.3.8. Özel Nitelikli Ortak Kullanım Alanları  Proje Hazırlık Proje Hazırlık 50 

!œƤƪƭŀƳŀΥ CƛȊƛƪƛ ƎŜǊœŜƪƭŜǒƳŜ κ ƛǒ ƳƛƪǘŀǊƤ ό҈ύ 

4 
2.3.3. Barış Kordonu / işin gerçekleşmesi (Kıyı 
tahkimat) 

 Proje Hazırlık 100 

!œƤƪƭŀƳŀΥ CƛȊƛƪƛ ƎŜǊœŜƪƭŜǒƳŜ κ ƛǒ ƳƛƪǘŀǊƤ ό҈ύ 

4 
2.3.3. Barış Kordonu / işin gerçekleşmesi (üst 
yapı) 

 Proje Hazırlık 10 

!œƤƪƭŀƳŀΥ CƛȊƛƪƛ ƎŜǊœŜƪƭŜǒƳŜ κ ƛǒ ƳƛƪǘŀǊƤ ό҈ύ 

5 
2.3.4. Cumhuriyet Meydanı Kentsel Tasarımı 
ve 2.3.5.  Muammer Aksoy Meydanı Kentsel 
Tasarımı /  işin gerçekleşmesi 

Proje Hazırlık Proje Hazırlık 1. Etap %100 
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!œƤƪƭŀƳŀΥ CƛȊƛƪƛ ƎŜǊœŜƪƭŜǒƳŜ κ ƛǒ ƳƛƪǘŀǊƤ ό҈ύ 

6 
2.3.8. Özel Nitelikli Ortak Kullanım Alanları 
(Öğrenci Konuk Evi) 

 Proje Hazırlık 100 

!œƤƪƭŀƳŀΥ CƛȊƛƪƛ ƎŜǊœŜƪƭŜǒƳŜ κ ƛǒ ƳƛƪǘŀǊƤ ό҈ύ 

7 
2.6.1. Çocuk Oyun ve Spor Alanları Bakım, 
Onarım ve Üretimleri/ üretilen çocuk oyun 
alanı miktarı 

583 1.025 1.040 

!œƤƪƭŀƳŀΥ !ƭŀƴ ōǸȅǸƪƭǸƐǸ κ ƳŜǘǊŜƪŀǊŜ 

7 
2.6.1. Çocuk Oyun ve Spor Alanları Bakım, 
Onarım ve Üretimleri / Tamiri Yapılan ünite 
sayısı 

115 372 508 

!œƤƪƭŀƳŀΥ !ŘŜǘ 

7 

2.6.1. Çocuk Oyun ve Spor Alanları Bakım, 
Onarım ve Üretimleri / yenilenen oyun grubu 
sayısı 

11 4 16 

!œƤƪƭŀƳŀΥ !ŘŜǘ 

8 

2.6.2. Kent İçi Park Yenileme ve Üretimleri / 
üretilen ve yenilenen park alanı  18.084 43.367 77.771 

!œƤƪƭŀƳŀΥ !ƭŀƴ ōǸȅǸƪƭǸƐǸ κ ƳŜǘǊŜƪŀǊŜ 

8 

2.6.2. Kent İçi Park Yenileme ve Üretimleri / 
üretilen ve yenilenen park sayısı 13 19 24 

!œƤƪƭŀƳŀΥ !ŘŜǘ 

9 
2.6.3. Yeşil Alanlar Bakım, Yaşatma ve 
Bitkilendirme /bakımı ve yaşatma alanı sayısı 150 240 247 

!œƤƪƭŀƳŀΥ !ŘŜǘ 

9 
2.6.3. Yeşil Alanlar Bakım, Yaşatma ve 
Bitkilendirme / kullanılan bitki sayısı 

376.382 232.436 724.000 

!œƤƪƭŀƳŀΥ !ŘŜǘ 

10 
2.6.4. Hobi Bahçeleri / Papatya Açık Hobi 
Bahçesi 

  
Proje Hazırlık 100 

!œƤƪƭŀƳŀΥ CƛȊƛƪƛ ƎŜǊœŜƪƭŜǒƳŜ κ ƛǒ ƳƛƪǘŀǊƤ ό҈ύ 

11 2.6.9. Güzelyalı Halk Plajı / işin gerçekleşmesi   Proje Hazırlık 100 

!œƤƪƭŀƳŀΥ CƛȊƛƪƛ ƎŜǊœŜƪƭŜǒƳŜ κ ƛǒ ƳƛƪǘŀǊƤ ό҈ύ 

12 
2.11.1. Çevre Dostu Enerji / Güneş Enerji 
Santrali / işin gerçekleşmesi 

  Onay ve izin 100 

!œƤƪƭŀƳŀΥ CƛȊƛƪƛ ƎŜǊœŜƪƭŜǒƳŜ κ ƛǒ ƳƛƪǘŀǊƤ ό҈ύ 

13 
2.13.1. Yat Limanı / 3. Yüzer İskele Projesi / 
işin gerçekleşmesi 

  Onay ve izin 10 

!œƤƪƭŀƳŀΥ CƛȊƛƪƛ ƎŜǊœŜƪƭŜǒƳŜκ ƛǒ ƳƛƪǘŀǊƤ ό҈ύ 

14 
3.7.9. Kültür Sanat Evi/  işin gerçekleşmesi   90 10 

!œƤƪƭŀƳŀΥ CƛȊƛƪƛ ƎŜǊœŜƪƭŜǒƳŜ κ ƛǒ ƳƛƪǘŀǊƤ ό҈ύ 

15 
3.9.1. Yaş Meyve ve Sebze Hali/ işin 
gerçekleşmesi 4 34 62 

!œƤƪƭŀƳŀΥ CƛȊƛƪƛ ƎŜǊœŜƪƭŜǒƳŜ κ ƛǒ ƳƛƪǘŀǊƤ ό҈ύ 
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16 
4.1.1. Özgürlük Parkı- "Kültür Alanı" / işin 
gerçekleşmesi 

    
100 

!œƤƪƭŀƳŀΥ CƛȊƛƪƛ ƎŜǊœŜƪƭŜǒƳŜ κ ƛǒ ƳƛƪǘŀǊƤ ό҈ύ 

Faaliyetler 
Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ όнлмтύ ό¢[ύ 

.ǸǘœŜ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Toplam 

1 1.8.16. Yeşil Yerel Yönetim Hizmet Binası 20.650.000,00   20.650.000,00 

2 1.8.17. Teknik Hizmetler Kampüsü 2.850.000,00   2.850.000,00 

3 3.9.1. Yaş Meyve ve Sebze Hali 1.750.000,00   1.750.000,00 

4 
2.11.1. Çevre Dostu Enerji / Güneş Enerji 
Santrali 

4.750.000,00   4.750.000,00 

5 2.3.8. Özel Nitelikli Ortak Kullanım Alanları 3.750.000,00   3.750.000,00 

6 2.3.3. Barış Kordonu 2.550.000,00   2.550.000,00 

7 
2.3.4. Cumhuriyet Meydanı Kentsel Tasarımı 
ve 2.3.5.  Muammer Aksoy Meydanı Kentsel 
Tasarımı 

700.000,00   700.000,00 

8 
2.3.8. Özel Nitelikli Ortak Kullanım Alanları 
(Öğrenci Konuk Evi) 

4.600.000,00   4.600.000,00 

9 3.7.9. Kültür Sanat Evi 300.000,00   300.000,00 

10 
2.6.1. Çocuk Oyun ve Spor Alanları Bakım, 
Onarım ve Üretimleri 

1.050.000,00   1.050.000,00 

11 2.6.2. Kent İçi Park Yenileme ve Üretimleri 2.800.000,00   2.800.000,00 

12 
2.6.3. Yeşil Alanlar Bakım, Yaşatma ve 
Bitkilendirme 

5.280.000,00   5.280.000,00 

13 2.6.4. Hobi Bahçeleri / AÇIK HOBİ 400.000,00   400.000,00 

14 2.6.9. Güzelyalı Halk Plajı 500.000,00   500.000,00 

Genel Toplam  51.930.000,00 0,00 51.930.000,00 

 

TŘŀǊŜ !ŘƤ 4!b!YY![9 .9[95T¸9{T 

!Ƴŀœ 3. STRATEJİK AMAÇ: KENTİN SOSYAL VE EKONOMİK GELİŞİMİNE DESTEK OLMAK 

Hedef 
3.5. STRATEJİK HEDEF:   Sosyal yardım ve destek programları yaygınlaştırılarak 
sürdürülecektir. 

2. Performans 
Hedefi 

Sosyal yardım ve destek programları yaygınlaştırılarak sürdürülecektir. 

!œƤƪƭŀƳŀƭŀǊΥ 

IŜŘŜŦΤ {ǘǊŀǘŜƧƛƪ tƭŀƴƤƳƤȊŘŀ ȅŜǊ ŀƭŀƴ ƪŀŘƤƴΣ ƎŜƴœΣ ȅŀǒƭƤ ǾŜ ŘŜȊŀǾŀƴǘŀƧƭƤ ƎǊǳǇƭŀǊŀ ȅǀƴŜƭƛƪ ȅŀǇƤƭŀƴ ŦƤǊǎŀǘ 
ŜǒƛǘƭƛƐƛƴƛ ǎŀƐƭŀȅŀŎŀƪ ȅŀǊŘƤƳ ǾŜ ŘŜǎǘŜƪ ǇǊƻƎǊŀƳƭŀǊƤƴƤƴ ȅǸǊǸǘǸƭƳŜǎƛ ǾŜ ǎƻƴǳœƭŀǊƤƴŀ ȅǀƴŜƭƛƪǘƛǊΦ 

tŜǊŦƻǊƳŀƴǎ DǀǎǘŜǊƎŜƭŜǊƛ 2015 2016 2017 

1 1.1.4. Kent Gönüllüleri / Gönüllü Sayısı 200 300 400 

!œƤƪƭŀƳŀΥ ƪŀȅƤǘƭƤ ƎǀƴǸƭƭǸ ǎŀȅƤǎƤ 

2 
1.1.5. Sivil Toplum Kuruluşları ile ortak çalışmalar / 
yürütülen proje sayısı 

75 100 150 

!œƤƪƭŀƳŀΥ ȅƤƭ ƛœƛƴŘŜ ŘŜǎǘŜƪƭŜƴŜƴ ǇǊƻƧŜ ǾŜ ǇǊƻƎǊŀƳ ǎŀȅƤǎƤ 

3 
3.1.2. Hizmet ve Sosyal Sorumluluk Projeleri / 
yürütülen proje sayısı 

57 70 100 

!œƤƪƭŀƳŀΥ ǸƴƛǾŜǊǎƛǘŜ ƻǊǘŀƪƭƤƐƤƴŘŀ ȅǸǊǸǘǸƭŜƴ ǾŜκ ǾŜȅŀ ŘŜǎǘŜƪƭŜƴŜƴ ǇǊƻƧŜ ǎŀȅƤǎƤ 

4 
3.1.2. Hizmet ve Sosyal Sorumluluk Projeleri / 
Kullanıcı sayısı 

135.000 73.600 153.600 

!œƤƪƭŀƳŀΥ {ƤŎŀƪ 4ƻǊōŀ tǊƻƎǊŀƳƤ ƪǳƭƭŀƴƤŎƤ ǎŀȅƤǎƤ 
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5 
3.5.10. Engelsiz Kent Eylem Planı / Planın 
hazırlanmış olması 

  
Hazırlık Tamamlandı 

!œƤƪƭŀƳŀΥ 9ȅƭŜƳ tƭŀƴƤƴƤƴ ǘŀƳŀƳƭŀƴƳƤǒ ƻƭƳŀǎƤ 

6 3.5.2. Halk Kart Uygulaması / hizmet kullanıcı sayısı 48 132 500 

!œƤƪƭŀƳŀΥ Halk Kart ǳȅƎǳƭŀƳŀǎƤ ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀ ȅǸǊǸǘǸƭŜƴ ǇǊƻƎǊŀƳƭŀǊŘŀƴ ȅŀǊŀǊƭŀƴŀƴ ƪǳƭƭŀƴƤŎƤ ǎŀȅƤǎƤ όŀŘŜǘύ 

7 3.5.5. Asker Ailesi Yardımları / hizmet kullanıcı sayısı 10 15 50 

!œƤƪƭŀƳŀΥ YǳƭƭŀƴƤŎƤ ǎŀȅƤǎƤ όŀŘŜǘύ 

8 
3.5.6. Evde Destek Hizmeti (dayanışma hayata 
tutunma) / hizmet kullanıcı sayısı 

342 329 500 

!œƤƪƭŀƳŀΥ ƪǳƭƭŀƴƤŎƤ ǎŀȅƤǎƤ όŀŘŜǘύ 

9 
3.5.8. Altın Yıllar Yaşam Merkezi / hizmet kullanıcı 
sayısı 

162 225 500 

!œƤƪƭŀƳŀΥ ƪǳƭƭŀƴƤŎƤ ǎŀȅƤǎƤ όŀŘŜǘύ 

10 
3.5.9. Engelli Ailesi Destek Faaliyetleri / hizmet 
kullanıcı sayısı 

      

!œƤƪƭŀƳŀΥ ƪǳƭƭŀƴƤŎƤ ǎŀȅƤǎƤ όŀŘŜǘύ 

11 
3.7.1. Öğrencilere Destek Programı /  hizmet 
kullanıcı sayısı 

445 523 600 

!œƤƪƭŀƳŀΥ ƪǳƭƭŀƴƤŎƤ ǎŀȅƤǎƤ όŀŘŜǘύ 

12 
3.7.2. Okullara Destek Programı / hizmet kullanıcı 
sayısı 

64 64 70 

!œƤƪƭŀƳŀΥ ǇǊƻƎǊŀƳ ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀ ŘŜǎǘŜƪƭŜƴŜƴ ƻƪǳƭ ǎŀȅƤǎƤ 

13 
3.7.3. Kreş ve Gündüz Bakım Evi / hizmet kullanıcı 
sayısı 

0 102 102 

!œƤƪƭŀƳŀΥ CŀŀƭƛȅŜǘ ŀƭŀƴƭŀǊƤƴŀ ƎǀǊŜ ƘƛȊƳŜǘ ƪǳƭƭŀƴƤŎƤ ǎŀȅƤƭŀǊƤ 

Faaliyetler 
Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ όнлмтύ ό¢[ύ 

.ǸǘœŜ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Toplam 

1 1.1.4. Kent Gönüllüleri  80.000,00   80.000,00 

2 
1.1.5. Sivil Toplum Kuruluşları ile ortak çalışmalar ve 
3.1.2. Hizmet ve Sosyal Sorumluluk Projeleri 

250.000,00   250.000,00 

3 3.5.10. Engelsiz Kent Eylem Planı 70.000,00   70.000,00 

4 3.5.2. Halk Kart Uygulaması 2.721.000,00   2.721.000,00 

5 3.5.5. Asker Ailesi Yardımları 150.000,00   150.000,00 

6 
3.5.6. Evde Destek Hizmeti (dayanışma hayata 
tutunma) 

273.000,00   273.000,00 

7 3.5.8. Altın Yıllar Yaşam Merkezi 635.000,00   635.000,00 

8 3.7.1. Öğrencilere Destek Programı ve  2.095.000,00   2.095.000,00 

9 3.7.2. Okullara Destek Programı 100.000,00   100.000,00 

10 3.7.3. Kreş ve Gündüz Bakım Evi 200.000,00   200.000,00 

Genel Toplam  6.574.000,00 0,00 6.574.000,00 

 

TŘŀǊŜ !ŘƤ 4!b!YY![9 .9[95T¸9{T 

!Ƴŀœ 
4. STRATEJİK AMAÇ: KENT KİMLİĞİNİN SAHİPLENİLMESİ, KORUNMASI VE AKTARIMI İÇİN 
KÜLTÜR ÖĞELERİNİN KENT YAŞAYANLARI İLE BULUŞTURULMASI SAĞLANACAKTIR. 

Hedef 
4.1. STRATEJİK HEDEF:  Kentlinin sanatla buluşmasını kolaylaştıracak, etkileşimini 
arttıracak çalışmalar yürütülecektir. 
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4.2. STRATEJİK HEDEF: Tarihi ve kültürel mirasımızın korunarak sahiplenilmesi, yaşatılması 
ve gelecek nesillere aktarılması sağlanacaktır. 

3. Performans 
Hedefi 

Kültür ve sanat çalışmaları yaygınlaştırılacaktır. 

!œƤƪƭŀƳŀƭŀǊ 

IŜŘŜŦΤ ƪŜƴǘ ƎŜƴŜƭƛƴŘŜ ȅǸǊǸǘǸƭŜƴ ƪǸƭǘǸǊ ǎŀƴŀǘ Ŝǘƪƛƴƭƛƪ ǾŜ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛƴ ŦŀǊƪƤƴŘŀƭƤƐƤƴƤ ŀǊǘǘƤǊƳŀȅŀ ȅǀƴŜƭƛƪǘƛǊΦ 

tŜǊŦƻǊƳŀƴǎ DǀǎǘŜǊƎŜƭŜǊƛ 2015 2016 2017 

1 
4.1. Kültür ve Sanat Etkinlikleri / 
düzenlenen etkinlik sayısı 

40 30 60 

!œƤƪƭŀƳŀΥ Ŝǘƪƛƴƭƛƪ ǘǸǊƭŜǊƛƴŜ ƎǀǊŜ ȅǸǊǸǘǸƭŜƴ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊ 

2 
4.1.3. Yazılı ve Görsel Kültür Yayınları / 
yazılı yayın sayısı 

12 12 20 

!œƤƪƭŀƳŀΥ !ŘŜǘ 

3 
4.1.3. Yazılı ve Görsel Kültür Yayınları / 
vatandaş haberdarlık oranı 

12 12 20 

!œƤƪƭŀƳŀΥ ȅƤƭ ƛœƛƴŘŜ ŘǸȊŜƴƭŜƴŜŎŜƪ anket ile belirlenecektir (%) 

4 
4.2.4. Yurttaşlar Kültürel ve Tarihsel 
Değerleri ile Buluşuyor Programı / 
 hizmet kullanıcı sayısı 

5 10 20 

!œƤƪƭŀƳŀΥ ǇǊƻƎǊŀƳ ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀ ȅǸǊǸǘǸƭŜƴ ƎŜȊƛ ǎŀȅƤǎƤ 

5 
4.1.4. Seramik Atölyesi / Düzenlenen eğitim 
sayısı 

1 1 
  

!œƤƪƭŀƳŀΥ ¸Ƥƭ ƛœƛƴŘŜ ŘǸȊŜƴƭŜƴŜŎŜƪ ŜƐƛǘƛƳ ǾŜ ƪŀǘƤƭƤƳŎƤ ǎŀȅƤǎƤ 

6 4.1.5. Uluslararası Troia Festivali 17 0 20 

!œƤƪƭŀƳŀΥ 9ǘƪƛƴƭƛƪ ǎŀȅƤǎƤ 

7 4.1.7. Çocuk Bienali Gerçekleşti 
 

Yapılacak 

!œƤƪƭŀƳŀΥ DŜǊœŜƪƭŜǒƳŜ ŘǳǊǳƳǳ 

8 4.1.8. Yazar Sanatçı Evi 6 10 15 

!œƤƪƭŀƳŀΥ 9ƐƛǘƛƳŜ ƪŀǘƤƭŀƴ ƪƛǒƛ ǎŀȅƤǎƤ: 273 

9 4.2.2. Seramik Müzesi 9.298 10.000 10.000 

!œƤƪƭŀƳŀΥ ½ƛȅŀǊŜǘ ǎŀȅƤǎƤ 

Faaliyetler 
Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ όнлмтύ ό¢[ύ 

.ǸǘœŜ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Toplam 

1 4.1. Kültür ve Sanat Etkinlikleri 2.805.000,00   2.805.000,00 

2 4.1.3. Yazılı ve Görsel Kültür Yayınları 120.000,00   120.000,00 

3 4.1.5. Uluslararası Troia Festivali 1.585.000,00   1.585.000,00 

4 4.1.7. Çocuk Bienali 200.000,00   200.000,00 

5 4.2.1. Kent Müzesi ve Arşivi 165.000,00   165.000,00 

6 4.2.2. Seramik Müzesi 55.000,00   55.000,00 

7 
4.2.4. Yurttaşlar Kültürel ve Tarihsel 
Değerleri ile Buluşuyor Programı 

125.000,00   125.000,00 

Genel Toplam  5.055.000,00 0,00 5.055.000,00 

 

TŘŀǊŜ !ŘƤ 4!b!YY![9 .9[95T¸9{T 

!Ƴŀœ 
2. STRATEJİK AMAÇ: KENTİN SAHİP OLDUĞU DEĞER VE KAYNAKLARI ETKİN BİR ŞEKİLDE 
KULLANARAK YAŞANABİLİR SAĞLIKLI KENTLEŞMEYİ SAĞLAMAK 
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Hedef 

2.7. STRATEJİK HEDEF: Günün teknolojik imkânlarından yararlanarak içme suyunun temini 
ve kentliye ulaştırılmasında sürdürülebilirlik, etkinlik, etkililik ve ekonomiklik 
sağlanacaktır. 
2.8. STRATEJİK HEDEF: Atık suların doğaya ve çevreye olumsuz etkileri alınacak tedbirlerle 
azaltılacaktır. 

4. Performans 
Hedefi 

Kentsel teknik alt yapı yapım, bakım, onarım ve yenileme yatırımları sürdürülecektir. 

!œƤƪƭŀƳŀƭŀǊ: 

IŜŘŜŦΣ YŜƴǘ ƎŜƴŜƭƛ ǾŜ ƳǸŎŀǾƛǊ ŀƭŀƴŘŀ ȅǸǊǸǘǸƭŜƴ ǘŜƪƴƛƪ ŀƭǘȅŀǇƤ ǸǊŜǘƛƳƭŜǊƛƴƛƴ нлмт ǇǊƻƎǊŀƳƤ œŜǊœŜǾŜǎƛƴŘŜ 
ŦƛȊƛƪƛ ƛƭŜǊƭŜƳŜƭŜǊƛƴƛ ƎǀǎǘŜǊƳŜƪǘŜŘƛǊΦ 

tŜǊŦƻǊƳŀƴǎ DǀǎǘŜǊƎŜƭŜǊƛ 2015 2016 2017 

1 
2.7.1. İçme Suyu İsale Hattı Yapımları / 
üretilen hat uzunluğu 

    
1.880 

!œƤƪƭŀƳŀΥ aŜǘǊŜ 

2 
2.7.2. Kent İçi İçme Suyu Alt Yapı Tesis 
Üretimleri / üretilen hat uzunluğu 

4.925 3.650 29.889 

!œƤƪƭŀƳŀΥ aŜǘǊŜ 

3 
2.7.3. Mücavir Alan İçme Suyu Alt Yapı Tesis 
Üretimleri / üretilen hat uzunluğu 

Proje İhale 26.473 

!œƤƪƭŀƳŀΥ aŜǘǊŜ 

4 
 2.8.1. Kent içi atık su altyapı hattı üretimi / 
üretilen hat uzunluğu 

14.496 13.620 12.531 

!œƤƪƭŀƳŀΥ aŜǘǊŜ / kanalizasyon 

5 
 2.8.1. Kent içi atık su altyapı hattı üretimi / 
üretilen hat uzunluğu 

8.219 6.027 32.074 

!œƤƪƭŀƳŀΥ aŜǘǊŜ κ ¸ŀƐƳǳǊǎǳȅǳ 

6 
 2.8.2. Mücavir alan atık su altyapı hattı 
üretimi / üretilen hat uzunluğu 

Proje İhale 913 

!œƤƪƭŀƳŀΥ aŜǘǊŜ / kanalizasyon 

7 
 2.8.2. Mücavir alan atık su altyapı hattı 
üretimi / üretilen hat uzunluğu 

Proje İhale 27.900 

!œƤƪƭŀƳŀΥ aŜǘǊŜ κ ¸ŀƐƳǳǊǎǳȅǳ 

8 
2.8.7. Mücavir Alan Atık Su Arıtma Tesisi / iş 
miktarı 

Proje İhale % 70 

!œƤƪƭŀƳŀΥ CƛȊƛƪƛ ƎŜǊœŜƪƭŜǒƳŜ κ ƛǒ ƳƛƪǘŀǊƤ ό҈ύ 

Faaliyetler Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ όнлмтύ ό¢[ύ 

.ǸǘœŜ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Toplam 

1 2.7.1. İçme Suyu İsale Hattı Yapımları 2.650.000,00   2.650.000,00 

2 
2.7.2. Kent İçi İçme Suyu Alt Yapı Tesis 
Üretimleri 

7.256.000,00   7.256.000,00 

3 
2.7.3. Mücavir Alan İçme Suyu Alt Yapı Tesis 
Üretimleri 

1.550.000,00   1.550.000,00 

4 2.7.4. Hidrolik Modelleme Sistemi 150.000,00   150.000,00 

5 2.8.1. Kent içi atık su altyapı hattı üretimi 19.335.000,00   19.335.000,00 

6 
2.8.2. Mücavir alan atık su altyapı hattı 
üretimi 

10.300.000,00   10.300.000,00 

7 2.8.7. Mücavir Alan Atık Su Arıtma Tesisi  12.765.000,00   12.765.000,00 

Genel Toplam  54.006.000,00 0,00 54.006.000,00 
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TŘŀǊŜ !ŘƤ 4!b!YY![9 .9[95T¸9{T 

!Ƴŀœ 
2. STRATEJİK AMAÇ: KENTİN SAHİP OLDUĞU DEĞER VE KAYNAKLARI ETKİN BİR ŞEKİLDE 
KULLANARAK YAŞANABİLİR SAĞLIKLI KENTLEŞMEYİ SAĞLAMAK 

Hedef 
2.4. STRATEJİK HEDEF: Kent içi ulaşımda insan ve çevre odaklı, hızlı, güvenli ve erişilebilir 
düzenleme ve yöntemler geliştirerek kentsel ulaşım sisteminin kalitesi arttırılacaktır. 

5. Performans 
Hedefi 

Kentsel ulaşım ağı üst yapı tesisleri kullanım kapasitesi geliştirilecektir. 

!œƤƪƭŀƳŀƭŀǊ: 

IŜŘŜŦΤ ǳƭŀǒƤƳ ŀƐƤ Ǹǎǘ ȅŀǇƤ ǘŜǎƛǎƭŜǊƛ ƻƭŀƴ ȅƻƭƭŀǊΣ Ǹǎǘ ƎŜœƛǘƭŜǊΣ ƪǀǇǊǸΣ ƪŀƭŘƤǊƤƳ ŘǸȊŜƴƭŜƳŜƭŜǊƛ ǾŜ ƪŜƴǘ ƛœƛ 
ǘǊŀŦƛƪ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛƴŘŜƴ ƻƭǳǒƳŀƪǘŀŘƤǊΦ  

tŜǊŦƻǊƳŀƴǎ DǀǎǘŜǊƎŜƭŜǊƛ 2015 2016 2017 

1 
2.4.1. Kentsel Ulaşım Planı / hazırlanmış 
olması 

  
Fizibilite 100 

!œƤƪƭŀƳŀΥ tƭŀƴ ƘŀȊƤǊƭƤƪ ǎǸǊŜŎƛƴƛƴ ǘŀƳŀƳƭŀƴƳƤǒ ƻƭƳŀǎƤ ό҈ύ 

2 
2.4.8. ÇABİS (Çanakkale Akıllı Bisiklet) / 
Hizmet kullanıcı sayısı 

  
2.706 % 100 

!œƤƪƭŀƳŀΥ 4!.T{ ƪǳƭƭŀƴŀƴ ƪƛǒƛ ǎŀȅƤǎƤ  όнлмт ҈ ŀǊǘƤǒ ƳƛƪǘŀǊƤύ 

3 
2.4.2. Kent İçi Yol, Kaldırım Düzenlemeleri / 
üretilen yol miktarı 

14.155 6.732 20.196 

!œƤƪƭŀƳŀΥ aŜǘǊŜ 

4 
2.4.2. Kent İçi Yol, Kaldırım Düzenlemeleri / 
dökülen asfalt miktarı 

23.780 16.157 48.471 

!œƤƪƭŀƳŀΥ ¢ƻƴ 

5 
2.4.2. Kent İçi Yol, Kaldırım Düzenlemeleri / 
üretilen beton-parke yol miktarı 

17.187 4.388 13.164 

!œƤƪƭŀƳŀΥ aŜǘǊŜ 

6 
2.4.2. Kent İçi Yol, Kaldırım Düzenlemeleri / 
Kullanılan beton parke miktarı  

109.213 52.562 157.686 

!œƤƪƭŀƳŀΥ ƳŜǘǊŜƪŀǊŜ 

7 
2.4.6. Kent İçi Trafik / düzenlenen kavşak 
sayısı 

  
5 4 

!œƤƪƭŀƳŀΥ ŘǸȊŜƴƭŜƴŜƴ ƪŀǾǒŀƪƭŀǊ 

8 
2.4.3 Kent içi Yaya ve Araç Köprüleri: 4. 
TAŞIT KÖPRÜSÜ/ iş miktarı 

  Proje 
Hazırlık 

10 

!œƤƪƭŀƳŀΥ CƛȊƛƪƛ ƎŜǊœŜƪƭŜǒƳŜ κ ƛǒ ƳƛƪǘŀǊƤ ό҈ύ 

9 
2.4.3 Kent içi Yaya ve Araç Köprüleri: Troya 
Köprüsü/ iş miktarı 

  Proje 
Hazırlık 

100 

!œƤƪƭŀƳŀΥ CƛȊƛƪƛ ƎŜǊœŜƪƭŜǒƳŜ κ ƛǒ ƳƛƪǘŀǊƤ ό҈ύ 

Faaliyetler 
Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ όнлмтύ ό¢[ύ 

.ǸǘœŜ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Toplam 

1 2.4.1. Kentsel Ulaşım Planı 500.000,00   500.000,00 

2 2.4.2. Kent İçi Yol, Kaldırım Düzenlemeleri 13.800.000,00   13.800.000,00 

3 
2.4.3 Kent içi Yaya ve Araç Köprüleri: 4. 
TAŞIT KÖPRÜSÜ 

590.000,00   590.000,00 

4 
2.4.3 Kent içi Yaya ve Araç Köprüleri: Troya 
Köprüsü 

150.000,00   150.000,00 
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5 
2.4.4. Kent İçi Otopark Yapımı ve 
Uygulamaları 

200.000,00   200.000,00 

6 2.4.6. Kent İçi Trafik 1.495.000,00   1.495.000,00 

7 2.4.8. ÇABİS (Çanakkale Akıllı Bisiklet) 125.000,00   125.000,00 

Genel Toplam  16.860.000,00   16.860.000,00 

 

TŘŀǊŜ !ŘƤ 4!b!YY![9 .9[95T¸9{T 

!Ƴŀœ 
2. STRATEJİK AMAÇ: KENTİN SAHİP OLDUĞU DEĞER VE KAYNAKLARI ETKİN BİR ŞEKİLDE 
KULLANARAK YAŞANABİLİR SAĞLIKLI KENTLEŞMEYİ SAĞLAMAK 

Hedef 

2.9. STRATEJİK HEDEF: Oluşumundan nihai bertarafına kadar geçen süreçlerde toplumsal 
duyarlılık arttırılarak atıkların çevreye verilen olumsuz etkileri azaltılacaktır. 
2.10. STRATEJİK HEDEF: Bireylerin bilinçsiz faaliyetleri sonucu oluşan hava ve gürültü 
kirliliğini azaltacak önlemler alınacaktır. 

6. Performans 
Hedefi 

Atık yönetiminde tüm unsurların bir arada değerlendirildiği çevresel ve ekonomik 
sürdürülebilirliğin sağlandığı yapıda hizmet kalitesi artırılacaktır. 

!œƤƪƭŀƳŀƭŀǊ: 

IŜŘŜŦΣ !ǘƤƪ ȅǀƴŜǘƛƳƛ ǎƻƴǳœƭŀǊƤƴƤ ŘŜƐŜǊƭŜƴƳŜƪǘŜŘƛǊΦ  

tŜǊŦƻǊƳŀƴǎ DǀǎǘŜǊƎŜƭŜǊƛ 2015 2016 2017 

1 
2.10.1. Karbon Ayak İzi Projesi / Projenin 
başlatılması 

    
Uygulama 

!œƤƪƭŀƳŀΥ YŀǊōƻƴ !ȅŀƪ TȊƛ IŜǎŀǇƭŀƳŀ aƻŘǸƭǸƴǸ ƪǳƭƭŀƴŀƴ ƪƛǒƛ ǎŀȅƤǎƤ 

2 
2.9.1 Evsel atıkların toplanması, taşınması 
ve bertarafı / Toplanan atık miktarları  

49.391 33.498 54.000 

!œƤƪƭŀƳŀΥ ƪƎκǘƻƴ 

3 

2.9.2. Atık Toplama Araç ve Ekipmanlarının 
Temini, Bakım ve Onarımı / Yeraltı toplama 
sistemi kurulan nokta sayısı 

8 6 30 

!œƤƪƭŀƳŀΥ ¸ŜǊŀƭǘƤ ǘƻǇƭŀƳŀ ǎƛǎǘŜƳƛ ƪǳǊǳƭŀƴ ƴƻƪǘŀ ǎŀȅƤǎƤ 

4 
2.9.3. Ambalaj Atıklarının ayrı toplanması 
sisteminin yapılandırılması / Geri Kazanım 
Türlerine Göre Toplanan Atık Miktarı 

9.762 6.160 10.000 

!œƤƪƭŀƳŀΥ ƪƎκǘƻƴ 

Faaliyetler 
Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ όнлмтύ ό¢[ύ 

.ǸǘœŜ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Toplam 

1 2.10.1. Karbon Ayak İzi Projesi 120.000,00   120.000,00 

2 
2.9.1 Evsel atıkların toplanması, taşınması 
ve bertarafı 

10.805.000,00   10.805.000,00 

s3 
2.9.2. Atık Toplama Araç ve Ekipmanlarının 
Temini, Bakım ve Onarımı 

773.000,00   773.000,00 

4 
2.9.8. Hafriyat Atıklarının Düzenli olarak 
Toplanması ve Atık Sistemi Oluşturulması 
Projesi 

200.000,00   200.000,00 

Genel Toplam  11.898.000,00 0,00 11.898.000,00 
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ii. Faaliyet Maliyetleri Tablosu (Tablo 2) 
 

TŘŀǊŜ !ŘƤ 4!b!YY![9 .9[95T¸9{T 

Performans Hedefi 
Kentsel yaşam kalitesini arttırmak ve ortak kullanım alanlarının niteliğini 
geliştirmek amacıyla Yatırım Programında yer alan projelerin hedeflerine 
ulaşması sağlanacaktır.  

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ 1.8.16. Yeşil Yerel Yönetim Hizmet Binası 

Sorumlu Harcama 
Birimi veya Birimleri  

Fen İşleri Müdürlüğü 
İmar ve Şehircilik Müdürlüğü 

!œƤƪƭŀƳŀƭŀǊ 

!ŘǊŜǎΥ TǎƳŜǘǇŀǒŀ ό!ǊǎƭŀƴŎŀύ aŀƘŀƭƭŜǎƛ !ǘŀǘǸǊƪ /ŀŘdesi 399 Ada 12-159-167 Parsel; 
tŀǊǎŜƭ !ƭŀƴƤΥмлΦфсп Ƴч 
TƘŀƭŜ ¢ŀǊƛƘƛΥ 19.12.2014 Yer Teslim Tarihi: 18.02.2015 ̧ ŀǇƤƳ {ǸǊŜǎƛΥ млфр ƎǸƴ 
{ǀȊƭŜǒƳŜ .Ŝdeli: 55.480.060 TL (KDV dahil) 
9ǎƪƛ ƘƛȊƳŜǘ ōƛƴŀǎƤƴƤƴ ōǳƭǳƴŘǳƐǳ ŀƭŀƴŘŀΤ ȅǸǊǸǘǸƭŜƴ ǇǊƻƧŜŘŜ ŜƴŜǊƧƛ ƛƘǘƛȅŀœƭŀǊƤƴƤ ƎǸƴŜǒΣ ǊǸȊƎŀǊΣ ǘƻǇǊŀƪ gibi 
ŘƻƐŀƭ ƪŀȅƴŀƪƭŀǊŘŀƴ ǎŀƐƭŀȅŀŎŀƪΣ œŜǾǊŜȅŜ ǾŜ ƪŜƴǘ ŘƻƪǳǎǳƴŘŀ ŘǳȅŀǊƭƤ ¸Ŝǒƛƭ ōƛƴŀ ǳȅƎǳƭŀƳŀǎƤ 
ƎŜǊœŜƪƭŜǒǘƛǊƛƭŜŎŜƪǘƛǊΦ tǊƻƧŜŘŜ !œƤƪ ƪŀƳǳǎŀƭ ŀƭŀƴƤ ƪŜƴǘ ƳŜȅŘŀƴƤΣ ƪǸƭǘǸǊ ƳŜǊƪŜȊƛ ǾŜ ōŜƭŜŘƛȅŜ ƘƛȊƳŜǘ ōƛƴŀǎƤ 
Ǝƛōƛ ŦŀǊƪƭƤ ŦƻƴƪǎƛȅƻƴƭŀǊ ōƛǊ ŀǊŀŘŀ ŘŜƐŜǊƭŜƴŘƛǊƛƭƳƛǒǘƛǊΦ 9ƴŜǊƧƛ ƛƘǘƛȅŀœƭŀǊƤƴƤ ƎǸƴŜǒΣ ǊǸȊƎŀǊΣ ǘƻǇǊŀƪ Ǝƛōƛ ŘƻƐŀƭ 
ƪŀȅƴŀƪƭŀǊŘŀƴ ǎŀƐƭŀȅŀŎŀƪΣ ŜƴŜǊƧƛ ƛǎǊŀŦƤƴƤ ŜƴƎŜƭƭŜȅŜŎŜƪ ǾŜ ǘǸƳ ōŜƭŜŘƛȅŜ ōƛǊƛƳƭŜǊƛƴƛ ŘŜ ŀȅƴƤ œŀǘƤ ŀƭǘƤƴŘŀ 
ǘƻǇƭŀȅŀŎŀƪ ƻƭŀƴ Ϧ¸ŜǒƛƭϦ ōƛƴŀΣ ƪŜƴǘƛƳƛȊŜ ŘŜ ǀƴŜƳƭƛ ōƛǊ ȅŜǒƛƭ ŀƭŀƴ ƪŀȊŀƴŘƤǊŀŎŀƪ ƻƭǳǇ ōǳ œŜǊœŜǾŜŘŜΣ ƳŜǾŎǳǘ 
ƘƛȊƳŜǘ ōƛƴŀǎƤ ŘŀƘŀ ƎŜǊƛȅŜ œŜƪƛƭŜǊŜƪΣ ǀƴ ǇƭŀƴŘŀ ƪŀƭŀƴ ŀƭŀƴ ƪŜƴǘƭƛƭŜǊƛƳƛȊƛƴ ǊŀƘŀǘƭƤƪƭŀ ƪǳƭƭŀƴŀōƛƭŜŎŜƐƛ 
.ŜƭŜŘƛȅŜ aŜȅŘŀƴƤ ƻƭŀǊŀƪ ŘǸȊŜƴƭŜƴŜŎŜƪǘƛǊΦ  

 

Ekonomik Kod 2017 

06 Sermaye Giderleri 20.650.000,00 

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ 20.650.000,00 

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ 0,00 

Toplam Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ 20.650.000,00 

 

TŘŀǊŜ !ŘƤ 4!b!YY![9 .9[95T¸9{T 

Performans Hedefi 
Kentsel yaşam kalitesini arttırmak ve ortak kullanım alanlarının niteliğini 
geliştirmek amacıyla Yatırım Programında yer alan projelerin hedeflerine 
ulaşması sağlanacaktır.  

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ 1.8.17. Teknik Hizmetler Kampüsü 

Sorumlu Harcama 
Birimi veya Birimleri  

Fen İşleri Müdürlüğü 
Destek Hizmetleri Müdürlüğü 

!œƤƪƭŀƳŀƭŀǊ 

aǸƭƪƛȅŜǘΥ 4ŀnakkale Belediyesi, aŀƪƛƴŜ TƪƳŀƭ  ŜŦƭƛƐƛ ǾŜ ¢ŜƳƛȊƭƛƪ TǒƭŜǊƛ aǸŘǸǊƭǸƐǸ 
aŀƘŀƭƭŜΥ TǎƳŜǘǇŀǒŀ aŀƘŀƭƭŜǎƛΣ 
Parsel: 1471-1699-1700 Parsel !ƭŀƴƤΥ ннΦоулΣлл Ƴч YŀǇŀƭƤ !ƭŀƴΥорнн Ƴч 
¸ŀǇƤƳ {ǸǊŜǎƛΥосл ƎǸƴΣ 
Elektrik TeknƛǎȅŜƴƭƛƐƛ ƛǎŜ срл ŀŘŀ мл tŀǊǎŜƭŜ Tƴǒŀ ŜŘƛƭŜŎŜƪǘƛǊΦ 
tŀǊǎŜƭ !ƭŀƴƤΥ нутуΣнм Ƴч 
Tƴǒŀŀǘ ŀƭŀƴƤΥ нрн Ƴч 
tǊƻƧŜ ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀ ƳŀƪƛƴŜ ƛƪƳŀƭ ǒŜŦƭƛƐƛΣ ǘŜƳƛȊƭƛƪ ƛǒƭŜǊƛ ƳǸŘǸǊƭǸƐǸ ǾŜ ŜƭŜƪǘǊƛƪ ǘŜƪƴƛǎȅŜƴƭƛƐƛ ƛƴǒŀŀǘƭŀǊƤ 
ƎŜǊœŜƪƭŜǒǘƛǊƛƭŜŎŜƪΦ нлмс ȅƤƭƤ ƛœƛƴŘŜ ǳȅƎǳƭŀƳŀ ǇǊƻƧŜ ƘŀȊƤǊƭƤƪƭŀǊƤƴƤƴ ǘŀƳŀƳƭŀƴŀǊŀƪ ƛƘŀƭŜ ǎǸǊŜŎƛƴƛƴ 
ōŀǒƭŀǘƤƭƳŀǎƤ ƘŜŘŜŦƭŜƴƳŜƪǘŜŘƛǊΦ   
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Ekonomik Kod 2017 

06 Sermaye Giderleri 2.850.000,00 

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ 2.850.000,00 

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ 0,00 

Toplam Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ 2.850.000,00 

 

TŘŀǊŜ !ŘƤ 4!b!YY![9 .9[95T¸9{T 

Performans Hedefi 
Kentsel yaşam kalitesini arttırmak ve ortak kullanım alanlarının niteliğini 
geliştirmek amacıyla Yatırım Programında yer alan projelerin hedeflerine 
ulaşması sağlanacaktır.  

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ 3.9.1. Yaş Meyve ve Sebze Hali 

Sorumlu Harcama 
Birimi veya Birimleri  

Fen İşleri Müdürlüğü 

!œƤƪƭŀƳŀƭŀǊ 

aǸƭƪƛȅŜǘΥ 4ŀƴŀƪƪŀƭŜ Belediyesi, 
aŀƘŀƭƭŜΥ TǎƳŜǘǇŀǒŀΣ 
!ŘŀΥммнфΣ tŀǊǎŜƭΥ н tŀǊǎŜƭ !ƭŀƴƤΥ млΣстн ƳчΣ 
YŀǇŀƭƤ !ƭŀƴΥ 5121,7 ƳчΣ 
{ǀȊƭŜǒƳŜ ¢ŀǊƛƘƛΥ лсΦмлΦнлмр 
¸ŀǇƤƳ {ǸǊŜǎƛΥ осл ƎǸƴ 
Tǒ .ƛǘƛǊƳŜ Tarihi: 02.10.2016. 
{ǀȊƭŜǒƳŜ ōŜŘŜƭƛ όY5± ŘŀƘƛƭύΥ оΦсопΦпллΣлл ¢[ΩŘƛǊΦ 
tǊƻƧŜƭŜƴŘƛǊƳŜ ǾŜ ƛƘŀƭŜ œŀƭƤǒƳŀƭŀǊƤ нлмрϥŘŜ ǘŀƳŀƳƭŀƴŀƴ ǇǊƻƧŜƴƛƴ ȅŀǇƤƳ ǎǸǊŜŎƛ ƘŀƭŜƴ ŘŜǾŀƳ 
ŜǘƳŜƪǘŜŘƛǊΦ ¸ŀǒ ƳŜȅǾŜ ǎŜōȊŜ ǘƛŎŀǊŜǘƛƴƛƴ ƪŀƭƛǘŜƭƛ ǾŜ ƎƤŘŀ ƎǸǾŜƴƛƭƛǊƭƛƐƛƴŜ ǳȅƎǳƴ ƻƭŀǊŀƪ ȅŀǇƤƭŀōƛƭƳŜǎƛ 
ŀƳŀŎƤȅƭŀΤ ǒŜƘƛǊ ƛœƛ ǾŜ ǒŜƘƛǊƭŜǊŀǊŀǎƤ ǳƭŀǒƤƳ ŀǊǘŜǊƭŜǊƛƴŜ ƪƻƭŀȅƭƤƪƭŀ ŜǊƛǒƛƭŜōƛƭŜŎŜƪ ƪƻƴǳƳŘŀ ōǳƭǳƴŀƴ ǇǊƻƧŜΣ 
млΣстн Ƴч ŀƭŀƴ ǸȊŜǊƛƴŘŜ ол ŀŘŜǘ ǎŀǘƤǒ ōƛǊƛƳƛƴŘŜƴ ƻƭǳǒǳǇΣ ƛœŜǊƛǎƛƴŘŜ ōƛƭƎƛ ƛǒƭŜǘƛƳ ǎƛǎǘŜƳƛΣ ŀƐƤǊƭƤƪ 
ƪƻƴǘǊƻƭ ǸƴƛǘŜǎƛΣ ƎǸǾŜƴƭƛƪ ǎƛǎǘŜƳƛ Ǝƛōƛ ǘŜƪƴƻƭƻƧƛƪ ǸƴƛǘŜƭŜǊƛ ōŀǊƤƴŘƤǊƳŀƪǘŀŘƤǊΦ IŜǊ ōƛǊ ƳƻŘǸƭ мол Ƴн 
ƪŀǇŀƭƤ ŘŜǇƻ ŀƭŀƴƤ ǾŜ нл Ƴн ƻŦƛǎ ƛœŜǊŜŎŜƪ ǒŜƪƛƭŘŜ ǘŀǎŀǊƭŀƴƳƤǒǘƤǊΦ ̧ ŀǇƤƳ ǎǸǊŜŎƛ ŘŜǾŀƳ ŜǘƳŜƪǘŜŘƛǊΦ 

 

 

TŘŀǊŜ !ŘƤ 4!b!YY![9 .9[95T¸9{T 

Performans Hedefi 
Kentsel yaşam kalitesini arttırmak ve ortak kullanım alanlarının niteliğini 
geliştirmek amacıyla Yatırım Programında yer alan projelerin hedeflerine 
ulaşması sağlanacaktır.  

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ 2.11.1. Çevre Dostu Enerji / Güneş Enerji Santrali 

Sorumlu Harcama 
Birimi veya Birimleri  

Fen İşleri Müdürlüğü 
Su ve Kanalizasyon Müdürlüğü 

!œƤƪƭŀƳŀƭŀǊ 

4ŀƴŀƪƪŀƭŜ .ŜƭŜŘƛȅŜǎƛ !ǘƤƪ {ǳ !ǊƤǘƳŀ ¢Ŝǎƛǎƛ ŀƭŀƴƤ ƛœŜǊƛǎƛƴŘŜƪƛΣ ŀǘƤƪ ǎǳ ŀǊƤǘƳŀ ƘŀǾǳȊƭŀǊƤƴƤƴ ōƛǘƛǒƛƐƛƴŘŜ 
ōǳƭǳƴŀƴΣ мрΦспн ƳчΩƭƛƪ ƳǸƭƪƛȅŜǘƛ 4ŀƴŀƪƪŀƭŜ .ŜƭŜŘƛȅŜǎƛΩƴŜ ŀƛǘ ƻƭŀƴ ōƻǒ ōƛǊ ŀƭŀƴ ǸȊŜǊƛƴŘŜ ȅŜƴƛƭŜƴŜōƛƭƛǊ 
9ƴŜǊƧƛ {ŀƴǘǊŀƭƛ ƪǳǊǳƭƳŀǎƤƴŀ ȅǀƴŜƭƛƪ ŦƛȊƛōƛƭƛǘŜ ǾŜ ǇǊƻƧŜƭŜƴŘƛǊƳŜ œŀƭƤǒƳŀƭŀǊƤ нлмр ȅƤƭƤƴŘŀ ōŀǒƭŀǘƤƭƳƤǒ ǾŜ Tƭ 

Ekonomik Kod 2017 

06 Sermaye Giderleri 1.750.000,00 

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ 1.750.000,00 

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ 0,00 

Toplam Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ 1.750.000,00 



26 
 

.ŀƴƪ !  ǘŀǊŀŦƤƴŘŀƴ ȅǸǊǸǘǸƭŜƴ œŀƭƤǒƳŀƭŀǊ ƛƭŜ нлмс ȅƤƭƤƴŘŀ ŦƛȊƛōƛƭƛǘŜΣ ƪŀǇŀǎƛǘŜ ǇǊƻƧŜƭŜǊƛ ŜƭŘŜ ŜŘƛƭƳƛǒǘƛǊΦ 
IŀƭŜƴ ƎŜǊŜƪƭƛ ƛȊƛƴ ǾŜ ƻƴŀȅ ǎǸǊŜŎƛ ŘŜǾŀƳ ŜŘŜƴ œŀƭƤǒƳŀƴƤƴ нлмт ȅƤƭƤƴŘŀ œŜǒƛǘƭƛ ŦƛƴŀƴǎƳŀƴ ƪŀȅƴŀƪƭŀǊƤ 
ƪǳƭƭŀƴƤƭŀǊŀƪ ǘŀƳŀƳƭŀƴƳŀǎƤ ƘŜŘŜŦƭŜƴƳƛǒǘƛǊΦ 

 

Ekonomik Kod 2017 

06 Sermaye Giderleri 4.750.000,00 

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ 4.750.000,00 

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ 0,00 

Toplam Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ 4.750.000,00 

 

TŘŀǊŜ !ŘƤ 4!b!YY![9 .9[95T¸9{T 

Performans Hedefi 
Kentsel yaşam kalitesini arttırmak ve ortak kullanım alanlarının niteliğini 
geliştirmek amacıyla Yatırım Programında yer alan projelerin hedeflerine 
ulaşması sağlanacaktır.  

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ 2.3.3. Barış Kordonu 

Sorumlu Harcama 
Birimi veya Birimleri  

Fen İşleri Müdürlüğü 
Destek Hizmetleri Müdürlüğü 
İmar ve Şehircilik Müdürlüğü 

!œƤƪƭŀƳŀƭŀǊ 

tǊƻƧŜ ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀ мΦтлл Ƴ ǎŀƘƛƭ ōŀƴŘƤ ȅǸǊǸȅǸǒ ǾŜ ōƛǎƛƪƭŜǘ ȅƻƭƭŀǊƤΣ œƻŎǳƪ ƻȅǳƴ ŀƭŀƴƭŀǊƤΣ ǎŜȅƛǊ ǘŜǊŀǎƭŀǊƤΣ 
tematik meydan ŘǸȊŜƴƭŜƳŜƭŜǊƛΣ ƎŜƴœƭŜǊŜ ȅǀƴŜƭƛƪ ǎƻƪŀƪ ŘŀƴǎƤΣ ƪŀȅ-ƪŀȅ ǇƛǎǘƛΣ ŀœƤƪ ǎǇƻǊ ŀƭŀƴƭŀǊƤΣ ǎŜǊōŜǎǘ 
ƪǸǊǎǸ Ǝƛōƛ Ŝǘƪƛƴƭƛƪ ŀƭŀƴƭŀǊƤΣ œŀȅ ōŀƘœŜƭŜǊƛ ǾŜ ǇŀǊƪ ŀƭŀƴƭŀǊƤ ȅŜǊ ŀƭŀŎŀƪǘƤǊΦ tǊƻƎǊŀƳ ŘǀƴŜƳƛƴŘŜ ƎŜǊŜƪƭƛ ƛȊƛƴ 
ǾŜ ƻƴŀȅƭŀǊ ǎƻƴǊŀǎƤ ǘŀƘƪƛƳŀǘ ǇǊƻƧŜǎƛ ȅŀǇƤƳƤΣ Ǹǎǘ ȅŀǇƤ ǳȅƎǳƭŀƳŀ ǇǊƻƧŜƭŜǊƛƴƛƴ ǘŀƳŀƳƭŀƴƳŀǎƤ ǾŜ ƛƘŀƭŜ 
ǎǸǊŜœƭŜǊƛ ȅǸǊǸǘǸƭŜŎŜƪǘƛǊΦ 

 

Ekonomik Kod 2017 

06 Sermaye Giderleri 2.550.000,00 

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ 2.550.000,00 

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ 0,00 

Toplam Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ 2.550.000,00 

 

TŘŀǊŜ !ŘƤ 4!b!YY![9 .9[95T¸9{T 

Performans Hedefi 
Kentsel yaşam kalitesini arttırmak ve ortak kullanım alanlarının niteliğini 
geliştirmek amacıyla Yatırım Programında yer alan projelerin hedeflerine 
ulaşması sağlanacaktır.  

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ 
2.3.4. Cumhuriyet Meydanı Kentsel Tasarımı ve 2.3.5.  Muammer Aksoy 
Meydanı Kentsel Tasarımı 

Sorumlu Harcama 
Birimi veya Birimleri  

Fen İşleri Müdürlüğü 
Destek Hizmetleri Müdürlüğü 
İmar ve Şehircilik Müdürlüğü 

!œƤƪƭŀƳŀƭŀǊ 

CŜǊƛōƻǘ TǎƪŜƭŜǎƛΣ /ǳƳƘǳǊƛȅŜǘ aŜȅŘŀƴƤ ǾŜ aǳŀƳƳŜǊ !ƪǎƻȅ tŀǊƪƤƴƤ ƪŀǇǎŀȅŀƴ ǇǊƻƧŜŘŜ !œƤƪ !ƭŀƴΥ слΣуфф 
Ƴч Tǒ aŜǊƪŜȊƛΥ солл Ƴч мнΦлфΦнлмо ǘŀǊƛƘƛƴŘŜ ȅŀǇƤƭŀƴ ά4ŀƴŀƪƪŀƭŜ .ŜƭŜŘƛȅŜǎƛ YŜƴǘ aŜȅŘŀƴƤ ǾŜ 4ŜǾǊŜǎƛ 
5ǸȊŜƴƭŜƴƳŜǎƛ ά¸Ŝǒƛƭέ YŜƴǘǎŜƭ ¢ŀǎŀǊƤƳ tǊƻƧŜ ¸ŀǊƤǒƳŀǎƤέ ƛƭŜ ŦƛƪƛǊ ǇǊƻƧŜǎƛ ƻƭŀǊŀƪ ŜƭŘŜ ŜŘƛƭŜƴ ǇǊƻƧŜƴƛƴ 
ōŜƭƛǊƭŜƴŜƴ ǎƤƴƤǊƤ ƛœƛƴŘŜ YŜƴǘǎŜƭ ¢ŀǎŀǊƤƳ ǾŜ ŘƛƐŜǊ ǳȅƎǳƭŀƳŀ ǇǊƻƧŜƭŜǊƛ ό!ƭǘ ¸ŀǇƤΣ {ǘŀǘƛƪΣ 9ƭŜƪǘǊƛƪΣ aŜƪŀƴƛƪ 
Tesisat Peyzaj, Sokak Siluetleri vb.ύ  ¸ŀǊƤǒƳŀŘŀ ōƛǊƛƴŎƛƭƛƪ ǀŘǸƭǸ ŀƭŀƴ ŜƪƛōŜ ƘŀȊƤǊƭŀǘƤƭƳŀƪǘŀŘƤǊΦ мΦ 9ǘŀǇ 
ƻƭŀǊŀƪ ǇǊƻƧŜ ƘŀȊƤǊƭŀƴŀŎŀƪ ŀƭŀƴΣ 4ŀƴŀƪƪŀƭŜ мκмллл ǀƭœŜƪƭƛ ¦ȅƎǳƭŀƳŀ TƳŀǊ tƭŀƴƤ ƛœƛƴŘŜ TǎƪŜƭŜ 
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aŜȅŘŀƴƤƴŘŀƪƛ 9ǎƪƛ !ƴŀŦŀǊǘŀƭŀǊ hǘŜƭƛΩƴƛƴ ōǳƭǳƴŘǳƐǳ ŀƭŀƴΣ 9ǎƪƛ .ŀƭƤƪƘŀƴŜ {ƻƪŀƪΣ 4ƛƳŜƴƭƛƪ YŀƭŜǎƛ ǾŜ ¸ŀƭƤ 
/ŀŘŘŜǎƛ ŀǊŀǎƤƴŘŀƪƛ ƪƤȅƤ ǒŜǊƛŘƛƴƛ ƛœŜǊŜƴ ōǀƭƎŜ ƛƭŜ YŀȅǎŜǊƛƭƛ !ƘƳŜǘ tŀǒŀ /ŀŘŘŜǎƛΣ /ǳƳƘǳǊƛȅŜǘ .ǳƭǾŀǊƤΣ 
/ǳƳƘǳǊƛȅŜǘ aŜȅŘŀƴƤΣ aǳŀƳƳŜǊ !ƪǎƻȅ tŀǊƪƤΣ 5ŜƳƛǊŎƛƻƐƭǳ /ŀŘŘŜǎƛ ǾŜ !ǘŀǘǸǊƪ /ŀŘŘŜƭŜǊƛ ŀǊŀǎƤƴŘŀ ƪŀƭŀƴ 
ŀœƤƪ ŀƭŀƴƤ ƪŀǇǎŀƳŀƪǘŀŘƤǊΦ tǊƻƧŜ ŜǘŀǇƭŀǊ ƘŀƭƛƴŘŜ ȅǸǊǸǘǸƭŜŎŜƪǘƛǊΦ Tƭƪ 9ǘŀǇǘŀ Iŀƭƪ .ŀƘœŜǎƛ ǾŜ ŜǘǊŀŦƤ 
ŘǸȊŜƴƭŜƳŜ ǾŜ .ŜƭŜŘƛȅŜ Tǒ aŜǊƪŜȊƛ tǊƻƧŜ ƘŀȊƤǊƭƤƪ  œŀƭƤǒƳŀƭŀǊƤ ȅǸǊǸǘǸƭŜŎŜƪǘƛǊΦ 

 

Ekonomik Kod 2017 

06 Sermaye Giderleri 700.000,00 

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ 700.000,00 

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ 0,00 

¢ƻǇƭŀƳ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ 700.000,00 

 

TŘŀǊŜ !ŘƤ 4!b!YY![9 .9[95T¸9{T 

Performans Hedefi 
Kentsel yaşam kalitesini arttırmak ve ortak kullanım alanlarının niteliğini 
geliştirmek amacıyla Yatırım Programında yer alan projelerin hedeflerine 
ulaşması sağlanacaktır.  

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ 2.3.8. Özel Nitelikli Ortak Kullanım Alanları (Öğrenci Konuk Evi) 

Sorumlu Harcama 
Birimi veya Birimleri  

Fen İşleri Müdürlüğü 
Destek Hizmetleri Müdürlüğü 
İmar ve Şehircilik Müdürlüğü 

!œƤƪƭŀƳŀƭŀǊ 

!ŘǊŜǎΥ .ŀǊōŀǊƻǎ aŀƘŀƭƭŜǎƛ !ǘŀǘǸǊƪ /ŀŘŘŜǎƛ рут !Řŀ ну tŀǊǎŜƭΤ 
aǸƭƪƛȅŜǘΥ .ŜƭŜŘƛȅŜΣ tŀǊǎŜƭ !ƭŀƴƤΥмΦупуƳчΣ 
9ƐƛǘƛƳŘŜ ŦƤǊǎŀǘ ŜǒƛǘƭƛƐƛƴƛ ǎŀƐƭŀƳŀƪ ŀŘƤƴŀ ȅǸǊǸǘǸƭŜƴ ǎƻǎȅŀƭ ŘŜǎǘŜƪ ǇǊƻƎǊŀƳƭŀǊƤƴŀ ōƛǊ ȅŜƴƛǎƛ ŘŜ нлмт 
ǇǊƻƎǊŀƳ ŘǀƴŜƳƛƴŘŜ !ƭǘƤƴ ¸ƤƭƭŀǊ ¸ŀǒŀƳ aŜǊƪŜȊƛ ƛƭŜ ŀȅƴƤ ŀƭŀƴŘŀ ǾǸŎǳǘ ōǳƭŀŎŀƪΦ 9ƐƛǘƛƳ ƪŜƴǘƛ ƻƭŀōƛƭƳŜ 
ȅƻƭǳƴŘŀ ƛƭŜǊƭŜȅŜƴ ƪŜƴǘƛƳƛȊŘŜ ǸƴƛǾŜǊǎƛǘŜ ǀƐǊŜƴŎƛƭŜǊƛƴƛƴ ȅŀƴƤƴŘŀ ōƛǊ ŘƛƐŜǊ ŘƛƴŀƳƛƪ ƛƭœŜƭŜǊƛƳƛȊŘŜƴΣ 
ƪǀȅƭŜǊƛƳƛȊŘŜƴ ƪŜƴǘ ƳŜǊƪŜȊƛƴŜ ƎŜƭŜƴ ƻǊǘŀ ǀƐǊŜƴƛƳ ǀƐǊŜƴŎƛƭŜǊƛΦ mȊŜƭƭƛƪƭŜ ōŜƭƛǊƭŜƴŜƴ ƘŜŘŜŦ ƪƛǘƭŜƴƛƴ 
ȅŀƴƤƴŘŀ ǘŀƴƤƳƭŀƴŀŎŀƪ ŘƛƐŜǊ ƪŀǘƤƭƤƳŎƤƭŀǊƤƴ ƪƛǒƛǎŜƭ ǾŜ ǎƻǎȅŀƭ ƎŜƭƛǒƛƳƭŜǊƛ ǾŜ ŀƪŀŘŜƳƛƪ ōŀǒŀǊƤƭŀǊƤƴƤ ƻƭǳƳƭǳ 
ȅǀƴŘŜ ŜǘƪƛƭŜȅŜŎŜƪΣ ŀƛƭŜƭŜǊƛƴ ŜƐƛǘƛƳ ƳŀǎǊŀŦƭŀǊƤƴƤ ŀȊŀƭǘŀŎŀƪ ƳŜǊƪŜȊƛƴ ǇǊƻƧŜ ƘŀȊƤǊƭƤƪ œŀƭƤǒƳŀƭŀǊƤ 
ōŀǒƭŀǘƤƭƳƤǒǘƤǊΦ tǊƻƎǊŀƳ ŘǀƴŜƳƛƴŘŜ ȅŀǇƤƳƤƴƤƴ ǘŀƳŀƳƭŀƴƳŀǎƤ ƘŜŘŜŦƭŜƴƳŜƪǘŜŘƛǊΦ 

 

Ekonomik Kod 2017 

06 Sermaye Giderleri 4.600.000,00 

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ 4.600.000,00 

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ 0,00 

Toplam Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ 4.600.000,00 

 

TŘŀǊŜ !ŘƤ 4!b!YY![9 .9[95T¸9{T 

Performans Hedefi 
Kentsel yaşam kalitesini arttırmak ve ortak kullanım alanlarının niteliğini 
geliştirmek amacıyla Yatırım Programında yer alan projelerin hedeflerine 
ulaşması sağlanacaktır.  

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ 3.7.9. Kültür Sanat Evi 

Sorumlu Harcama 
Birimi veya Birimleri  

İmar ve Şehircilik Müdürlüğü 

!œƤƪƭŀƳŀƭŀǊ 

aǸƭƪƛȅŜǘƛ aŀƭƛȅŜ IŀȊƛƴŜǎƛƴŜ ŀƛǘ ǘŀǒƤƴƳŀȊ 4ŀƴŀƪƪŀƭŜ YǸƭǘǸǊ ±ŀǊƭƤƪƭŀǊƤƴƤ YƻǊǳƳŀ .ǀƭƎŜ YǳǊǳƭǳϥƴǳƴ 
нфΦлпΦнлмл ǘŀǊƛƘ ǾŜ пттт ǎŀȅƤƭƤ ƪŀǊŀǊƤ ƛƭŜ ƪƻǊǳƴƳŀǎƤ ƎŜǊŜƪƭƛ ƪǸƭǘǸǊ ǾŀǊƭƤƐƤ ƻƭŀǊŀƪ ǘŜǎŎƛƭ ŜŘƛƭƳƛǒǘƛǊΦ 
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¢ŀǒƤƴƳŀȊ муΦлуΦнлмп ǘŀǊƛƘƛƴŘŜ .ŜƭŜŘƛȅŜƳƛȊŜ ǘŀƘǎƛǎ ŜŘƛƭŜǊŜƪ лоΦлфΦнлмп ǘŀǊƛƘƛƴŘŜ ǘŜǎƭƛƳ ŜŘƛƭƳƛǒǘƛǊΦ 
.ŜƭŜŘƛȅŜƳƛȊŎŜ ȅŀǇƤƭŀƴ Ǉƭŀƴ ǘŀŘƛƭŀǘƤ ƛƭŜ ǘŀǒƤƴƳŀȊƤƴ ōǳƭǳƴŘǳƐǳ ǇŀǊǎŜƭ Ϧ.ŜƭŜŘƛȅŜ IƛȊƳŜǘ !ƭŀƴƤϦ ƻƭŀǊŀƪ 
ōŜƭƛǊƭŜƴŜǊŜƪ 4ŀƴŀƪƪŀƭŜ YǸƭǘǸǊ ±ŀǊƭƤƪƭŀǊƤƴƤ YƻǊǳƳŀ .ǀƭƎŜ YǳǊǳƭǳϥƴǳƴ нфΦлпΦнлмо ǘŀǊƛƘ ǾŜ усм ǎŀȅƤƭƤ ƪŀǊŀǊƤ 
ƛƭŜ ǳȅƎǳƴ ōǳƭǳƴƳǳǒǘǳǊΦ TƘŀƭŜ ǎǸǊŜŎƛ ǘŀƳŀƳƭŀƴŀǊŀƪ ȅŀǇƤƳƤƴŀ ōŀǒƭŀƴŀƴ ƳŜǊƪŜȊƛƴ ǇǊƻƎǊŀƳ ŘǀƴǸƳǸƴŘŜ 
ŀœƤƭƳŀǎƤ ƘŜŘŜŦƭŜƴƳƛǒǘƛǊΦ 

 

Ekonomik Kod 2017 

06 Sermaye Giderleri 300.000,00 

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ 300.000,00 

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ 0,00 

Toplam Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ 300.000,00 

 

TŘŀǊŜ !ŘƤ 4!b!YY![9 .9[95T¸9{T 

Performans Hedefi 
Kentsel yaşam kalitesini arttırmak ve ortak kullanım alanlarının niteliğini 
geliştirmek amacıyla Yatırım Programında yer alan projelerin hedeflerine 
ulaşması sağlanacaktır.  

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ 2.6.1. Çocuk Oyun ve Spor Alanları Bakım, Onarım ve Üretimleri 

Sorumlu Harcama 
Birimi veya Birimleri  

Park ve Bahçeler Müdürlüğü 

!œƤƪƭŀƳŀƭŀǊ 

нл ¢ŀƪƤƳ 4ƻŎǳƪ hȅǳƴ DǊǳōǳ ǾŜ с ¢ŀƪƤƳ млϥƭǳ !œƤƪ !ƭŀƴ {ǇƻǊ !ƭŜǘƛ ŀƭƤƳƤ ȅŀǇƤƭŀǊŀƪ YŜƴǘ ƛœƛƴŘŜ ǳȅƎǳƴ 
ŀƭŀƴƭŀǊŀ ƪƻƴǳƭŀŎŀƪǘƤǊΦ hȅǳƴ DǊǳǇƭŀǊƤ {ŀƭƤƴŎŀƪΣ ¢ŀƘǘŜǊŜǾŀƭƭƛΣ ½ƤǇ ½ƤǇ Ǝƛōƛ ȅŀǊŘƤƳŎƤ elemanlarla 
ȊŜƴƎƛƴƭŜǒǘƛǊƛƭŜŎŜƪǘƛǊΦ YǳƭƭŀƴƤƭŀŎŀƪ ǸǊǸƴƭŜǊƛƴ ¢{9 {ǘŀƴŘŀǊǘƭŀǊƤƴŀ ǳȅƎǳƴ ǾŜ ƪǳƭƭŀƴƤŎƤ ǎŀƐƭƤƐƤƴŀ ȊŀǊŀǊ 
ǾŜǊƳŜȅŜŎŜƪ ƻƭƳŀǎƤƴŀ ǀȊŜƴ ƎǀǎǘŜǊƛƭŜŎŜƪǘƛǊΦ 4ƻŎǳƪ {ŀƐƭƤƐƤ ǾŜ ƎŜƭƛǒƛƳƛ ƛœƛƴ ƪǳƭƭŀƴƤƳƤ ŘŀƘŀ œƻƪ ǘŜǊŎƛƘ ŜŘƛƭŜƴ 
ƪǳƳ ȊŜƳƛƴƭƛ œƻŎǳƪ ŀƭŀƴƭŀǊƤ ŀǊǘǘƤǊƤƭŀŎŀƪǘƤǊΦ  .ŀǊōŀǊƻǎ aŀƘŀƭƭŜǎƛƴŘŜ м !ŘŜǘ {ŜƴǘŜǘƛƪ 4ƛƳ ¸ǸǊǸȅǸǒ tŀǊƪǳǊǳ 
¸ŀǇƤƭƳŀǎƤ tƭŀƴƭŀƴƳŀƪǘŀŘƤǊΦ 

 

Ekonomik Kod 2017 

06 Sermaye Giderleri 1.050.000,00 

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ 1.050.000,00 

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ 0,00 

Toplam Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ 1.050.000,00 

 

TŘŀǊŜ !ŘƤ 4!b!YY![9 .9[95T¸9{T 

Performans Hedefi 
Kentsel yaşam kalitesini arttırmak ve ortak kullanım alanlarının niteliğini 
geliştirmek amacıyla Yatırım Programında yer alan projelerin hedeflerine 
ulaşması sağlanacaktır.  

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ 2.6.2. Kent İçi Park Yenileme ve Üretimleri 

Sorumlu Harcama 
Birimi veya Birimleri  

Park ve Bahçeler Müdürlüğü 

!œƤƪƭŀƳŀƭŀǊ 

YŜƴǘ ƎŜƴŜƭƛƴŘŜ ƘŀȊƤǊƭŀƴŀŎŀƪ ¸Ŝǒƛƭ !ƭŀƴƭŀǊ 9ȅƭŜƳ tƭŀƴƤ ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀ ƻǊǘŀȅŀ ƪƻƴǳƭŀŎŀƪ ƳŜǾŎǳǘ ȅŀǇƤ ǾŜ 
ƎŜƭƛǒƛƳ ŜƪǎŜƴƭŜǊƛ ŘƻƐǊǳƭǘǳǎǳƴŘŀ ŀƪǘƛŦ ǾŜ ǇŀǎƛŦ ȅŜǒƛƭ ŀƭŀƴƭŀǊŘŀ ȅŜƴƛƭŜƳŜ œŀƭƤǒƳŀƭŀǊƤ ȅǸǊǸǘǸƭŜŎŜƪǘƛǊΦ 9ƴŜǊƧƛ 
ǾŜǊƛƳƭƛƭƛƐƛ œŀƭƤǒƳŀƭŀǊƤ ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀ ǇŀǊƪ ŀȅŘƤƴƭŀǘƳŀƭŀǊƤ ȅŜƴƛƭŜƴŜŎŜƪΣ ǇŀǊƪ ƎǸǾŜƴƭƛƪƭŜǊƛ ŀǊǘǘƤǊŀŎŀƪ 
ǀƴƭŜƳƭŜǊ ŀƭƤƴŀŎŀƪǘƤǊΦ 
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Ekonomik Kod 2017 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 200.000,00 

06 Sermaye Giderleri 2.600.000,00 

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ 2.800.000,00 

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ 0,00 

Toplam Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ 2.800.000,00 

 

TŘŀǊŜ !ŘƤ 4!b!YY![9 .9[95T¸9{T 

Performans Hedefi 
Kentsel yaşam kalitesini arttırmak ve ortak kullanım alanlarının niteliğini 
geliştirmek amacıyla Yatırım Programında yer alan projelerin hedeflerine 
ulaşması sağlanacaktır.  

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ 2.6.4. Hobi Bahçeleri / AÇIK HOBİ 

Sorumlu Harcama 
Birimi veya Birimleri  

Park ve Bahçeler Müdürlüğü 

!œƤƪƭŀƳŀƭŀǊ 

ус tŀǊǎŜƭŘŜƴ ƻƭǳǒŀŎŀƪ ƻƭŀƴ !œƤƪ Iƻōƛ .ŀƘœŜƭŜǊƛ όtŀǇŀǘȅŀ Iƻōƛ .ŀƘœŜƭŜǊƛύ 9ǎŜƴƭŜǊ aŀƘŀƭƭŜǎƛ {ŀŘƛ 
FeneǊŎƛƎƛƭ /ŀŘŘŜǎƛ «ȊŜǊƛƴŘŜ ōǳƭǳƴŀƴ млΦуфп Ƴн !ƭŀƴŀ ǎŀƘƛǇ 9ǎƪƛ ¢9a! !ƐŀœƭŀƴŘƤǊƳŀ {ŀƘŀǎƤƴŀ 
ȅŀǇƤƭŀŎŀƪǘƤǊΦ .ŀƘœŜƴƛƴ 9ǘǊŀŦƤƴŘŀ DŀƭǾŀƴƛȊ mǊƎǸ ǘŜƭΣ tŀǊƪ TœƛƴŘŜ 4ŜǾǊŜ !ȅŘƤƴƭŀǘƳŀǎƤΣ IŜǊ tŀǊǎŜƭŘŜ 12 
m2ϥƭƛƪ {ŜǊǘ ½ŜƳƛƴ ǾŜ {ǳƭŀƳŀ {ǳȅǳ ōǳƭǳƴŀŎŀƪǘƤǊΦ !ǎƪŜǊƛȅŜƴƛƴ ƎǸǾŜƴƭƛƪ ǎŜōŜōƛȅƭŜ YǳƭǸōŜ ȅŀǇƤƭƳŀǎƤƴŀ ƛȊƛƴ 
ǾŜǊƳŜƳŜǎƛƴŘŜƴ ŘƻƭŀȅƤ ƪǳƭǸōŜ ǾŜ ƘƛȊƳŜǘ ōƛƴŀǎƤ ƛƴǒŀŀǘ ŜŘƛƭŜƳŜȅŜŎŜƪǘƛǊΦ hǊǘŀƭŀƳŀ tŀǊǎŜƭ !ƭŀƴƭŀǊƤ фл Ƴн 
ƻƭŀŎŀƪǘƤǊΦ 

 

Ekonomik Kod 2017 

06 Sermaye Giderleri 400.000,00 

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ 400.000,00 

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ 0,00 

Toplam Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ 400.000,00 

 

TŘŀǊŜ !ŘƤ 4!b!YY![9 .9[95T¸9{T 

Performans Hedefi 
Kentsel yaşam kalitesini arttırmak ve ortak kullanım alanlarının niteliğini 
geliştirmek amacıyla Yatırım Programında yer alan projelerin hedeflerine 
ulaşması sağlanacaktır.  

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ 2.6.9. Güzelyalı Halk Plajı 

Sorumlu Harcama 
Birimi veya Birimleri  

Destek Hizmetleri Müdürlüğü 
Fen İşleri Müdürlüğü 

!œƤƪƭŀƳŀƭŀǊ 

aǸƭƪƛȅŜǘΥ 4ŀƴŀƪƪŀƭŜ .ŜƭŜŘƛȅŜǎƛ 
¸ŜǊΥ DǸȊŜƭȅŀƭƤ aŜǾƪƛƛ-DŜƴœƭƛƪ YŀƳǇƤ ¸ŀƴƤΣ 
Parsel: 303, 
tŀǊǎŜƭ !ƭŀƴƤΥ снпфΣуу Ƴч Σ 
tǊƻƧŜ YŀǇŀƭƤ !ƭŀƴƤΥ нлтл Ƴч Σ 
aǸƭƪƛȅŜǘƛ ōŜƭŜŘƛȅŜƳƛȊŜ ŀƛǘΣ ŘŜƴƛȊ ƪŜƴŀǊƤƴŘŀ ōǳƭǳƴŀƴ ǘŀǒƤƴƳŀȊ ǀȊŜƭƭƛƪƭŜ ŜƴƎŜƭƭƛ ƪŜƴǘŘŀǒƭŀǊƤƳƤȊƤƴ 
ƪǳƭƭŀƴƤƳƤƴŀ ǳȅƎǳƴ ƻƭŀǊŀƪ ǘŀǎŀǊƭŀƴŀŎŀƪ ǇƭŀƧΣ ƛǎƪŜƭŜΣ ƪŀŦŜǘŜǊȅŀΣ ŘƛƴƭŜƴƳŜ ǾŜ ŀƪǘƛǾƛǘŜ ŀƭŀƴƭŀǊƤ ƛƭŜ ōƛǊ ōǸǘǸƴ 
ƻƭŀǊŀƪ ǘŀǎŀǊƭŀƴŀŎŀƪǘƤǊΦ IŀƭŜƴ ŀǾŀƴ ǇǊƻƧŜƭŜǊƛ ƘŀȊƤǊƭƤƪ œŀƭƤǒƳŀƭŀǊƤ ŘŜǾŀƳ ŜŘŜƴ ǇǊƻƧŜ ǇǊƻƎǊŀƳ ŘǀƴŜƳƛƴŘŜ 
ȅŀǇƤƭŀŎŀƪǘƤǊΦ 
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Ekonomik Kod 2017 

06 Sermaye Giderleri 500.000,00 

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ 500.000,00 

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ 0,00 

Toplam Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ 500.000,00 

 

TŘŀǊŜ !ŘƤ 4!b!YY![9 .9[95T¸9{T 

Performans Hedefi Sosyal yardım ve destek programları yaygınlaştırılarak sürdürülecektir. 

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ 1.1.4. Kent Gönüllüleri  

Sorumlu Harcama 
Birimi veya Birimleri  

Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü 

!œƤƪƭŀƳŀƭŀǊ 

рофо ǎŀȅƤƭƤ .ŜƭŜŘƛȅŜ Yŀƴǳƴǳƴ ттΦ ƳŀŘŘŜǎƛƴŜ ƎǀǊŜ ϥϥǎŀƐƭƤƪΣ ŜƐƛǘƛƳΣ spor, œŜǾǊŜΣ ǘǊŀŦƛƪ ǾŜ ƪǸƭǘǸǊ 
hizmetleriyle ȅŀǒƭƤƭŀǊŀΣ ƪŀŘƤƴ ǾŜ œƻŎǳƪƭŀǊŀΣ ǀȊǸǊƭǸƭŜǊŜΣ ȅƻƪǎǳƭ ǾŜ ŘǸǒƪǸƴƭŜǊŜ ȅǀƴŜƭƛƪ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛƴ 
ȅŀǇƤƭƳŀǎƤƴŘŀ ƛƭŘŜ ŘŀȅŀƴƤǒƳŀ ǾŜ ƪŀǘƤƭƤƳƤ ǎŀƐƭŀƳŀƪΣ hizmetlerde etkinlik, ǘŀǎŀǊǊǳŦ ǾŜ ǾŜǊƛƳƭƛƭƛƐƛ ŀǊǘƤǊƳŀƪ 
ŀƳŀŎƤȅƭŀ ƎǀƴǸƭƭǸ ƪƛǒƛƭŜǊƛƴ ƪŀǘƤƭƤƳƤƴŀ ȅǀƴŜƭƛƪ ǇǊƻƎǊŀƳƭŀǊ ǳȅƎǳƭŀǊϥϥ ƳŀŘŘŜǎƛ ƎŜǊŜƐƛƴŎŜ YŜƴǘ DǀƴǸƭƭǸƭŜǊƛ 
œŀƭƤǒƳŀƭŀǊƤƴƤ ȅǸǊǸǘƳŜƪǘŜŘƛǊΦ mȊŜƭƭƛƪƭŜ ōŜƭŜŘƛȅŜƳƛȊŎŜ ȅǸǊǸǘǸƭŜƴ ƪǸƭǘǸǊΣ ǎŀƴŀǘ ǾŜ ǎƻǎȅŀƭ ƛœŜǊƛƪƭƛ ǇǊƻƧŜƭŜǊŜ 
ƪŀǘƪƤ ǎŀƐƭŀȅŀƴ ƎǀƴǸƭƭǸƭŜǊƛƳƛȊŜ ȅǀƴŜƭƛƪ ƪƛǒƛǎŜƭ ƎŜƭƛǒƛƳ ǾŜ ƳƻǘƛǾŀǎȅƻƴ ǎŀƐƭŀȅƤŎƤ ǇǊƻƎǊŀƳƭŀǊŘŀ 
ŘǸȊŜƴƭŜƴƳŜƪǘŜŘƛǊΦ 

 

Ekonomik Kod 2017 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 80.000,00 

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ 80.000,00 

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ 0,00 

Toplam Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ 80.000,00 

 

TŘŀǊŜ !ŘƤ 4!b!YY![9 .9[95T¸9{T 

Performans Hedefi Sosyal yardım ve destek programları yaygınlaştırılarak sürdürülecektir. 

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ 
1.1.5. Sivil Toplum Kuruluşları ile ortak çalışmalar ve 3.1.2. Hizmet ve Sosyal 
Sorumluluk Projeleri 

Sorumlu Harcama 
Birimi veya Birimleri  

Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü 

!œƤƪƭŀƳŀƭŀǊ 

9ƐƛǘƛƳΣ ƪǸƭǘǸǊΣ ǎŀƴŀǘΣ ǎŀƐƭƤƪΣ ǎǇƻǊΣ œŜǾǊŜ Ǿō. ŀƴŀ ǘŜƳŀƭŀǊŘŀ ƪŜƴǘ ǾŜ ƪŜƴǘƭƛƴƛƴ ƛƘǘƛȅŀœƭŀǊƤƴŀ ŎŜǾŀǇ ǾŜǊŜŎŜƪΣ 
ǎƻǎȅŀƭ ƪŀƭƪƤƴƳŀȅŀ ŘŜǎǘŜƪ ƻƭŀŎŀƪ ǇǊƻƧŜƭŜǊ ōŜƭŜŘƛȅŜΣ ǎƛǾƛƭ ǘƻǇƭǳƳ ǾŜ ǸƴƛǾŜǊǎƛǘŜ ƻǊǘŀƪƭƤƐƤƴŘŀ 
ȅǸǊǸǘǸƭƳŜƪǘŜŘƛǊΦ ¸ǸǊǸǘǸƭŜƴ ǇǊƻƧŜƭŜǊ ōƛǊƭƛƪǘŜ ƛǒ ȅŀǇŀōƛƭƳŜ ǾŜ ōƛǊƭƛƪǘŜ ƪŀǊŀǊ ŀƭƳŀ ƪǸƭǘǸǊǸƴǸƴ 
ȅŀȅƎƤƴƭŀǒƳŀǎƤƴŀ Řŀ ƪŀǘƪƤ ǎŀƐƭŀƳŀƪǘŀŘƤǊΦ 

 

Ekonomik Kod 2017 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 250.000,00 

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ 250.000,00 

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ 0,00 

Toplam Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ 250.000,00 
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TŘŀǊŜ !ŘƤ 4!b!YY![9 .9[95T¸9{T 

Performans Hedefi Sosyal yardım ve destek programları yaygınlaştırılarak sürdürülecektir. 

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ 3.5.10. Engelsiz Kent Eylem Planı 

Sorumlu Harcama 
Birimi veya Birimleri  

Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü 

!œƤƪƭŀƳŀƭŀǊ 

aŜǾŎǳǘ ŜƴƎŜƭ ŘǳǊǳƳǳ ƴŜŘŜƴƛȅƭŜ ŜƴƎŜƭƭƛƭŜǊƛƴΣ ŜƴƎŜƭǎƛȊ ōƛǊŜȅƭŜǊ Ǝƛōƛ Ŝǒƛǘ ƘŀƪƭŀǊŀ ŜǊƛǒƛƳƛƴƛƴ ǎŀƐƭŀƴƳŀǎƤ 
ŀƳŀŎƤȅƭŀ ƪŜƴǘ ƎŜƴŜƭƛƴŘŜ ȅŀǒŀƴŀƴ ǘŜƳŜƭ ǎƻǊǳƴƭŀǊ ǾŜ œǀȊǸƳǸƴŜ ƛƭƛǒƪƛƴ ǎǘǊŀǘŜƧƛƭŜǊƛƴ ōŜƭƛǊƭŜƴŘƛƐƛ ŜȅƭŜƳ 
ǇƭŀƴƤ ƘŀȊƤǊƭŀƴŀŎŀƪǘƤǊΦ 

 

 

 

TŘŀǊŜ !ŘƤ 4!b!YY![9 .9[95T¸9{T 

Performans Hedefi Sosyal yardım ve destek programları yaygınlaştırılarak sürdürülecektir. 

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ 3.5.2. Halk Kart Uygulaması 

Sorumlu Harcama 
Birimi veya Birimleri  

Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü 

!œƤƪƭŀƳŀƭŀǊ 

{ƻǎȅŀƭ .ŜƭŜŘƛȅŜŎƛƭƛƪ ŀƴƭŀȅƤǒƤ ƛƭŜ ȅƻƪǎǳƭƭǳƪ ƛœŜǊƛǎƛƴŘŜ ƻƭǳǇ ǘŜƳŜƭ ƛƘǘƛȅŀœƭŀǊƤƴƤ ƪŀǊǒƤƭŀȅŀƳŀȅŀƴ ǾŜ 
ȅŀǒŀƳƭŀǊƤƴƤ Ŝƴ ŘǸǒǸƪ ǎŜǾƛȅŜŘŜ ŘŀƘƛ ǎǸǊŘǸǊƳŜƪǘŜ ƎǸœƭǸƪ œŜƪŜƴ ƪƛǒƛƭŜǊŜ ǾŜ ŀƛƭŜƭŜǊŜ ȅǀƴŜƭƛƪ ŀȅƭƤƪ ƻƭŀǊŀƪ 
ƎƤŘŀ ŀƭƤǒǾŜǊƛǒƭŜǊƛƴŜ ŘŜǎǘŜƪ ƻƭƳŀƪ ŀƳŀŎƤȅƭŀ ȅǸǊǸǘǸƭŜƴ ǇǊƻƎǊŀƳŘƤǊΦ 5ƛƐŜǊ ǎƻǎȅŀƭ ƪŀƭƪƤƴƳŀȅŀ ŘŜǎǘŜƪ ƻƭƳŀ 
ŀƳŀŎƤȅƭŀ ȅǸǊǸǘǸƭŜƴ ǘŀǒƤƳŀ Ǿō. desteƪƭŜǊŘŜ ŦŀŀƭƛȅŜǘ ŀƭŀƴƤƴŘŀ ŘŜƐŜǊƭŜƴŘƛǊƛƭƳŜƪǘŜŘƛǊΦ 

 

Ekonomik Kod 2017 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 1.366.000,00 

05 Cari Transferler 1.275.000,00 

06 Sermaye Giderleri 80.000,00 

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ 2.721.000,00 

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Kaynak TƘǘƛȅŀŎƤ 0,00 

Toplam Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ 2.721.000,00 

 

TŘŀǊŜ !ŘƤ 4!b!YY![9 .9[95T¸9{T 

Performans Hedefi Sosyal yardım ve destek programları yaygınlaştırılarak sürdürülecektir. 

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ 3.5.5. Asker Ailesi Yardımları 

Sorumlu Harcama 
Birimi veya Birimleri  

Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü 

!œƤƪƭŀƳŀƭŀǊ 

пмлф ǎŀȅƤƭƤ !ǎƪŜǊ !ƛƭŜǎƛ aǳƘǘŀœ hƭŀƴƭŀǊŀ ¸ŀǇƤƭŀŎŀƪ ¸ŀǊŘƤƳ IŀƪƪƤƴŘŀƪƛ Yŀƴǳƴϥǳƴ оΦaŀŘŘŜǎƛ ƎŜǊŜƐƛƴŎŜ 
4ŀƴŀƪƪŀƭŜ ±ŀƭƛƭƛƐƛ Tƭ TŘŀǊŜ YǳǊǳƭǳϥƴǳƴ ŀƭƳƤǒ ƻƭŘǳƐǳ ƪŀǊŀǊŀ ƎǀǊŜ ǸŎǊŜǘ ōŜƭƛǊƭŜƴŜǊŜƪ ōŀǒǾǳǊǳ ȅŀǇŀƴ ǾŜ 

Ekonomik Kod 2017 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 70.000,00 

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ 70.000,00 

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ 0,00 

Toplam Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ 70.000,00 
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ƛƴŎŜƭŜƳŜ ǎƻƴǳŎǳ ƛƘǘƛȅŀŎƤ ǘŜǎǇƛǘ ŜŘƛƭŜƴ ŀƛƭŜƭŜǊƛƴ ŘƻǎȅŀƭŀǊƤ 9ƴŎǸƳŜƴ ƪŀǊŀǊƤƴŀ ǎǳƴǳƭǳȅƻǊΦ 9ƴŎǸƳŜƴ 
ƻƴŀȅƤƴŘŀƴ ǎƻƴǊŀ ŀǎƪŜǊƭƛƪ ǎǸǊŜǎƛƴŎŜ ŀƛƭŜȅŜ ȅŀǊŘƤƳ ȅŀǇƤƭŀŎŀƪǘƤǊΦ    

 

Ekonomik Kod 2017 

05 Cari Transferler 150.000,00 

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ 150.000,00 

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ 0,00 

Toplam Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ 150.000,00 

 

TŘŀǊŜ !ŘƤ 4!b!YY![9 .9[95T¸9{T 

Performans Hedefi Sosyal yardım ve destek programları yaygınlaştırılarak sürdürülecektir. 

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ 3.5.6. Evde Destek Hizmeti (dayanışma hayata tutunma 

Sorumlu Harcama 
Birimi veya Birimleri  

Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü 

!œƤƪƭŀƳŀƭŀǊ 

¸ŀǒƭƤƭƤƪΣ ƘŀǘŀƭƤƪΣ  ŜƴƎŜƭƭƛƭƛƪ Ǝƛōƛ ƴŜŘŜƴƭŜǊƭŜ ŜǾƛƴŘŜƴ œƤƪŀƳŀȅŀƴΣ ŜǾ ǘŜƳƛȊƭƛƐƛ ƪƛǒƛǎŜƭ ōŀƪƤƳ Ǿō. hizmetleri 
ǘŜƪ ōŀǒƤƴŀ ȅŜǊƛƴŜ ƎŜǘƛǊŜƳŜȅŜƴ ƛƘǘƛȅŀœ ǎŀƘƛǇƭŜǊƛƴƛƴ ǘŀƭŜǇƭŜǊƛ ŜǾƭŜǊƛƴŘŜ ƪŀǊǒƤƭŀƴŀŎŀƪǘƤǊΦ DŜƭƛǒƳƛǒƭƛƪ 
IŀǊƛǘŀǎƤ ǎƻƴǳœƭŀǊƤƴƤƴ ƎǸƴŎŜƭ ǘǳǘǳƭƳŀǎƤ ǾŜ ƎŜǊœŜƪ ƛƘǘƛȅŀœ ǎŀƘƛǇƭŜǊƛƴƛƴ ōŜƭƛǊƭŜƴƳŜǎƛ ŀƳŀŎƤȅƭŀ ƪǳǊǳƭŀŎŀƪ 
ŀƭŀƴ Ŝƪƛōƛ ƛƭŜ ƪŜƴǘƭƛƭŜǊŜ ŘŀƘŀ ƪƤǎŀ ǎǸǊŜŘŜ ǳƭŀǒƤƭŀŎŀƪ ǾŜ ǎƻǊǳƴƭŀǊƤ ƎƛŘŜǊƛƭŜŎŜƪǘƛǊΦ   

 

Ekonomik Kod 2017 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 273.000,00 

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ 273.000,00 

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ 0,00 

Toplam Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ 273.000,00 

 

TŘŀǊŜ !ŘƤ 4!b!YY![9 .9[95T¸9{T 

Performans Hedefi Sosyal yardım ve destek programları yaygınlaştırılarak sürdürülecektir. 

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ 3.5.8. Altın Yıllar Yaşam Merkezi 

Sorumlu Harcama 
Birimi veya Birimleri  

Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü 

!œƤƪƭŀƳŀƭŀǊ 

нлмр ȅƤƭƤƴŘŀ ŀœƤƭƤǒƤ ȅŀǇƤƭŀƴ ƳŜǊƪŜȊ ǳȅƎǳƭŀƳŀƭŀǊƤƴŀ ŘŜǾŀƳ ŜŘŜŎŜƪǘƛǊΦ aŜǊƪŜȊƛƴ ǇǊƻƎǊŀƳƭŀǊƤ 
ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀ Spor, Resim, CƻǘƻƐǊŀŦœƤƭƤƪΣ Bilgisayar, 9ƭ {ŀƴŀǘƭŀǊƤ ŀƭŀƴƭŀǊƤƴŘŀ ƪŜƴǘ ȅŀǒƭƤƭŀǊƤƳƤȊ ƛœƛƴ ŀǘǀƭȅŜ 
œŀƭƤǒƳŀƭŀǊƤ ȅŀǇŀǊŀƪ ǎƻǎȅŀƭ ȅŀǒŀƳŀ ŘŀƘŀ ŦŀȊƭŀ ƪŀǘƤƭƤƳƭŀǊƤ ǎŀƐƭŀƴŀŎŀƪǘƤǊΦ !ȅƴƤ ȊŀƳŀƴŘŀ нлмт ȅƤƭƤƴŘŀ 
ƳŜǊƪŜȊƛƴ ƛœƛƴŘŜ ōǳƭǳƴŀƴ ƳƛǎŀŦƛǊƘŀƴŜ ƎŜŎŜ ǾŜ ƘŀŦǘŀ ǎƻƴƭŀǊƤ ƘŜƳǒƛre refakatinde hizmet vermeye 
devam edecektir. 

 

Ekonomik Kod 2017 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 635.000,00 

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ 635.000,00 

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ 0,00 

Toplam Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ 635.000,00 
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TŘŀǊŜ !ŘƤ 4!b!YY![9 .9[95T¸9{T 

Performans Hedefi Sosyal yardım ve destek programları yaygınlaştırılarak sürdürülecektir. 

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ 3.7.1. Öğrencilere Destek Programı ve 3.7.2. Okullara Destek Programı 

Sorumlu Harcama 
Birimi veya Birimleri  

Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü 

!œƤƪƭŀƳŀƭŀǊ 

mƐǊŜƴŎƛƭŜǊŜ 5ŜǎǘŜƪ tǊƻƎǊŀƳƤΣ ǸŎǊŜǘǎƛȊ ǘŀǒƤƳŀΣ ȅŜƳŜƪΣ ōŀǊƤƴƳŀ ǾŜ ǀƐǊŜƴƛƳ ȅŀǊŘƤƳƭŀǊƤƴƤ ƪŀǇǎŀƳŀƪǘŀŘƤǊΦ 
TƘǘƛȅŀœ ǎŀƘƛōƛ ƛƭƪƻƪǳƭ ǾŜ ƻǊǘŀƻƪǳƭ ǀƐǊŜƴŎƛƭŜǊƛƴŜ ƘŜǊ ǀƐƭŜƴ ǸŎǊŜǘǎƛȊ ȅŜƳŜƪ ȅŜƳŜƭŜǊƛ ǎŀƐƭŀƴŀŎŀƪǘƤǊΦ  ǳōŀǘ-
Mart-Nisan-YŀǎƤƳ-!ǊŀƭƤƪ ŀȅƭŀǊƤƴŘŀ ƘŀŦǘŀ ƛœƛ ƘŜǊ ǎŀōŀƘ 4ŀƴŀƪƪŀƭŜ hƴǎŜƪƛȊ aŀǊǘ «ƴƛǾŜǊǎƛǘŜǎƛƴƛƴ aŜǊƪŜȊ 
ƪŀƳǇǸǎƭŜǊƛƴŘŜ ƪǳǊǳƭŀƴ ǎǘŀƴǘƭŀǊŘŀ ƎǸƴƭǸƪ мслл ǀƐǊŜƴŎƛȅŜ œƻǊōŀ ŘŀƐƤǘƤƳƤ ȅŀǇƤƭŀŎŀƪǘƤǊΦ mȊŜƭ 9ƐƛǘƛƳ 
¢ŀǒƤƳŀ ǾŜ DŜŎŜƪƻƴŘǳ .ǀƭƎŜǎƛ ǀƐǊŜƴŎƛ ǘŀǒƤƳŀ ƘƛȊƳŜǘƛ ŘŜǾŀƳ ŜŘŜŎŜƪǘƛǊΦ  hƪǳƭƭŀǊƤƴ ƪǸǘǸǇƘŀƴŜlerine, park 
ǾŜ ōŀƘœŜΣ ōƛƴŀ ƻƴŀǊƤƳƤ ǾōΦ ƭƻƧƛǎǘƛƪ ƛƘǘƛȅŀœƭŀǊƤ ƪŀǊǒƤƭŀƴƳŀȅŀ ŘŜǾŀƳ ŜŘŜŎŜƪǘƛǊΦ 

 

Ekonomik Kod 2017 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 1.490.000,00 

05 Cari Transferler 705.000,00 

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ 2.195.000,00 

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ 0,00 

Toplam Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ 2.195.000,00 

 

TŘŀǊŜ !ŘƤ 4!b!YY![9 .9[95T¸9{T 

Performans Hedefi Kültür ve sanat çalışmaları yaygınlaştırılacaktır. 

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ 4.1.1. Kültür ve Sanat Etkinlikleri 

Sorumlu Harcama 
Birimi veya Birimleri  

Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü 

!œƤƪƭŀƳŀƭŀǊ 

YŜƴǘƭƛƳƛȊƛƴ ƛƘǘƛȅŀŎƤ ŘƻƐǊǳƭǘǳǎǳƴŘŀΣ ƪǸƭǘǸǊŜƭ ŀƭŀƴŘŀ ƎŜƭƛǒƛƳ ǎŀƐƭŀƳŀƪ ŀƳŀŎƤȅƭŀ ȅƤƭ ƛœŜǊƛǎƛƴŘŜ ŀȅƭƤƪ ƪǸƭǘǸǊ 
ŜǘƪƛƴƭƛƪƭŜǊƛ ȅŀǇŀǊŀƪ ƪŜƴǘƭƛƳƛȊƛƴ ƪŀǘƤƭƤƳƤ ǎŀƐƭŀƴŀŎŀƪǘƤǊΦ aƻŘŜǊƴ ǎŀƴŀǘ ŜǘƪƛƴƭƛƪƭŜǊƛȅƭŜ {ŜǊŀƳƛƪ aǸȊŜǎƛΣ 
¸ŀȊŀǊ ǾŜ {ŀƴŀǘœƤ 9ǾƛΣ YŜƴǘ aǸȊŜǎƛ ǾŜ !ǊǒƛǾƛΣ 9ŎŜ !ȅƘŀƴ 9Ǿƛ Ǝƛōƛ ƪǸƭǘǸǊŜƭ ƳŜƪŀƴƭŀǊƤƳƤȊŘŀ ǎŜǊƎƛ ǾŜ ǎǀȅƭŜǒƛƭŜǊ 
ȅŀǇƤƭŀŎŀƪǘƤǊΦ ¦ƭǳǎŀƭ ŘǸȊŜȅŘŜƪƛ ǘƛȅŀǘǊƻ ƎǊǳǇƭŀǊƤƴƤƴ ǎŀƘƴŜƭŜŘƛƐƛ ƻȅǳƴƭŀǊƤ ƘŜǊ ŀȅ Ŝƴ ŀȊ н ōǸȅǸƪ ǘƛȅŀǘǊƻ 
ŜǘƪƛƴƭƛƐƛƳƛȊƛ ƪŜƴǘƭƛƳƛȊƭŜ ōǳƭǳǒǘǳǊŀŎŀƐƤȊΦ 

 

Ekonomik Kod 2017 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 2.765.000,00 

06 Sermaye Giderleri 40.000,00 

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ 2.805.000,00 

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ 0,00 

Toplam Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ 2.805.000,00 

 

TŘŀǊŜ !ŘƤ 4!b!YY![9 .9[95T¸9{T 

Performans Hedefi Kültür ve sanat çalışmaları yaygınlaştırılacaktır. 

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ 4.1.3. Yazılı ve Görsel Kültür Yayınları 

Sorumlu Harcama 
Birimi veya Birimleri  

Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü 

!œƤƪƭŀƳŀƭŀǊ 
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YŜƴǘƛƳƛȊƛƴ ƪǸƭǘǸǊǸƴǸΣ ǘŀǊƛƘƛƴƛ ȅŀƴǎƤǘŀƴ œŜǒƛǘƭƛ ŀƭŀƴƭŀǊŘŀ ǘŀǊŀŦƤƳƤȊŀ ǎǳƴǳƭŀƴ ȅŀȅƤƴ ǇǊƻƧŜƭŜǊƛƴƛ 
ŘŜƐŜǊƭŜƴŘƛǊŜǊŜƪΣ ƪŜƴǘ ƘŀƭƪƤƴŀ ōǳƴƭŀǊƤ ǳƭŀǒǘƤǊƳŀƪ ǾŜ ƪŜƴǘƭƛƭŜǊƛƴ ƪǸƭǘǸǊŜƭ ƎŜƭƛǒƛƳƛƴƛ ŀǊǘƤǊƳŀƪ ƛœƛƴ ȅŀȊƤƭƤ ǾŜ 
ƎǀǊǎŜƭ ȅŀȅƤƴ œŀƭƤǒƳŀƭŀǊƤ нлмт ȅƤƭƤ ƛœŜǊƛǎƛƴŘŜ ȅŀǇƤƭƳŀȅŀ ŘŜǾŀƳ ŜŘŜŎŜƪǘƛǊΦ 

 

Ekonomik Kod 2017 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 120.000,00 

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ 120.000,00 

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ 0,00 

Toplam Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ 120.000,00 

 

TŘŀǊŜ !ŘƤ 4!b!YY![9 .9[95T¸9{T 

Performans Hedefi Kültür ve sanat çalışmaları yaygınlaştırılacaktır. 

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ 4.1.5. Uluslararası Troia Festivali 

Sorumlu Harcama 
Birimi veya Birimleri  

Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü 

!œƤƪƭŀƳŀƭŀǊ 

YǸƭǘǸǊŜƭ ǾŜ ǎŀƴŀǘǎŀƭ ŜǘƪƛƴƭƛƪƭŜǊƛ ȅƻƐǳƴƭŀǒǘƤǊƳŀƪΣ ¦b9{/h ǘŀǊŀŦƤƴŘŀƴ 5Ǹƴȅŀ ƳƛǊŀǎƤ ƻƭŀǊŀƪ ƎǀǎǘŜǊƛƭŜƴ 
¢Ǌƻƛŀ !ƴǘƛƪ YŜƴǘƛ ƪǸƭǘǸǊǸƴǸ ǾŜ ōŀƐƤƳǎƤȊƭƤƐƤƴ ǎƛƳƎŜǎƛ ϥϥ 4ŀƴŀƪƪŀƭŜ ½ŀŦŜǊƛϥϥƴƛ ƪǸƭǘǸǊŜƭ ǾŜ ǎŀƴŀǘǎŀƭ ŜǘƪƛƴƭƛƪƭŜǊ 
ƛƭŜ ƪŀȅƴŀǒǘƤǊƳŀƪΣ ŘǸƴȅŀ ōŀǊƤǒƤƴŀ ƪŀǘƪƤ ƛœƛƴ ƪǸƭǘǸǊŜƭ ŘŜƐŜǊƭŜǊƛ ōǳƭǳǒǘǳǊƳŀƪ ŀƳŀŎƤȅƭŀ рпΦ¦ƭǳǎƭŀǊŀǊŀǎƤ ¢Ǌƻƛŀ 
Festivali 9-мо !Ɛǳǎǘƻǎ нлмт ȅƤƭƤƴŘŀ ƎŜǊœŜƪƭŜǒŜŎŜƪǘƛǊΦ 

 

Ekonomik Kod 2017 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 1.585.000,00 

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ 1.585.000,00 

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ 0,00 

Toplam Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ 1.585.000,00 

 

TŘŀǊŜ !ŘƤ 4!b!YY![9 .9[95T¸9{T 

Performans Hedefi Kültür ve sanat çalışmaları yaygınlaştırılacaktır. 

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ 4.1.7. Çocuk Bienali 

Sorumlu Harcama 
Birimi veya Birimleri  

Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü 

!œƤƪƭŀƳŀƭŀǊ 

оΦ¦ƭǳǎƭŀǊŀǊŀǎƤ 4ƻŎǳƪ .ƛŜƴŀƭƛ ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀ ƎŜǊœŜƪƭŜǒŜŎŜƪ ǎǀȅƭŜǒƛΣ sergi, ŀǘǀƭȅŜ œŀƭƤǒƳŀƭŀǊƤ ȅŀǇƤƭŀŎŀƪǘƤǊΦ оΦ 
¦ƭǳǎƭŀǊŀǊŀǎƤ 4ŀƴŀƪƪŀƭŜ 4ƻŎǳƪ .ƛŜƴŀƭƛ ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀ œƻŎǳƪƭŀǊΣ ƎŜƴœƭŜǊ ǾŜ ŜƐƛǘƳŜƴƭŜǊƛƴ ŦŀǊƪƭƤ ǎŀƴŀǘ 
ŘƛǎƛǇƭƛƴƭŜǊƛȅƭŜΣ ŦŀǊƪƭƤ ƳŀƭȊŜƳŜΣ ǘŜƪƴƛƪ ǾŜ ƛŦŀŘŜ ōƛœƛƳƭŜǊƛȅƭŜ ǘŀƴƤǒƳŀǎƤ ǾŜ ǀȊƎǸƴ ƛǒƭŜǊ œƤƪŀǊƳŀǎƤ ŀƳŀŎƤȅƭŀ 
ŀǘǀƭȅŜ œŀƭƤǒƳŀƭŀǊƤΣ ǎŜƳƛƴŜǊΣ ǎǀȅƭŜǒƛ ǾŜ ǎŀƴŀǘœƤ ōǳƭǳǒƳŀƭŀǊƤ ƎŜǊœŜƪƭŜǒǘƛǊƛƭŜŎŜƪ ǾŜ œŀƭƤǒƳŀƭŀǊƤƴ ǎƻƴǳŎǳƴŘŀ 
ƻǊǘŀȅŀ œƤƪŀƴ ƛǒƭŜǊ ƪŜƴǘƛƴ ŦŀǊƪƭƤ ƳŜƪŀƴƭŀǊƤƴŘŀ ƛȊƭŜȅƛŎƛȅƭŜ ōǳƭǳǒŀŎŀƪΦ 

 

Ekonomik Kod 2017 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 200.000,00 

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ 200.000,00 

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ 0,00 

Toplam Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ 200.000,00 
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TŘŀǊŜ !ŘƤ 4!b!YY![9 .9[95T¸9{T 

Performans Hedefi 
Kentsel teknik alt yapı yapım, bakım, onarım ve yenileme yatırımları 
sürdürülecektir. 

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ 2.7.1. İçme Suyu İsale Hattı Yapımları 

Sorumlu Harcama 
Birimi veya Birimleri  

Su ve Kanalizasyon Müdürlüğü 

!œƤƪƭŀƳŀƭŀǊ 

TœƳŜ ǎǳȅǳ !ǊƤǘƳŀ ¢ŜǎƛǎƛƴŘŜƴ {ŀǊƤŎŀŜƭƛ 5ŜǇƻsǳƴŀ ǎǳ ǘŀǒƤȅŀƴ ŀƴŀ ƛǎŀƭŜ ƘŀǘǘƤ ȅŜƴƛƭŜƴŜŎŜƪǘƛǊΦ 

 

Ekonomik Kod 2017 

06 Sermaye Giderleri 2.650.000,00 

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ 2.650.000,00 

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ 0,00 

Toplam Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ 2.650.000,00 

 

TŘŀǊŜ !ŘƤ 4!b!YY![9 .9[95T¸9{T 

Performans Hedefi 
Kentsel teknik alt yapı yapım, bakım, onarım ve yenileme yatırımları 
sürdürülecektir. 

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ 2.7.2. Kent İçi İçme Suyu Alt Yapı Tesis Üretimleri 

Sorumlu Harcama 
Birimi veya Birimleri  

Su ve Kanalizasyon Müdürlüğü 

!œƤƪƭŀƳŀƭŀǊ 

YŜƴǘ ƛœƛƴŘŜ ƳǳƘǘŜƭƛŦ ŎŀŘŘŜ ǾŜ ǎƻƪŀƪƭŀǊŘŀ ƛœƳŜ ǎǳȅǳ ŘŀƐƤǘƤƳ ƘŀǘƭŀǊƤƴŘŀ ŘŜƐƛǒƛƳ ǾŜ ǊŜƘŀōƛƭƛǘŀǎȅƻƴ 
ȅŀǇƤƭŀŎŀƪ ǾŜ ȅŜƴƛ ƛƳŀǊƭŀǒŀƴ ōǀƭƎŜƭŜǊŜ ƛœƳŜ ǎǳȅǳ ƘŀǘǘƤ ŘǀǒŜƴŜŎŜƪǘƛǊΦ 

 

Ekonomik Kod 2017 

06 Sermaye Giderleri 7.256.000,00 

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ 7.256.000,00 

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ 0,00 

Toplam Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ 7.256.000,00 

 

TŘŀǊŜ !ŘƤ 4!b!YY![9 .9[95T¸9{T 

Performans Hedefi 
Kentsel teknik alt yapı yapım, bakım, onarım ve yenileme yatırımları 
sürdürülecektir. 

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ 2.7.3. Mücavir Alan İçme Suyu Alt Yapı Tesis Üretimleri 

Sorumlu Harcama 
Birimi veya Birimleri  

Su ve Kanalizasyon Müdürlüğü 

!œƤƪƭŀƳŀƭŀǊ 

aǸŎŀǾƛǊ ŀƭŀƴ ƛœƛƴŘŜ ōǳƭǳƴŀƴ 4ƤƴŀǊƭƤ YǀȅǸ 5ŀǊŘŀƴƻǎ aŜǾƪƛƛ ǾŜ DǸȊŜƭȅŀƭƤ YǀȅǸƴŘŜ ƛœƳŜ ǎǳȅǳ ƘŀǘƭŀǊƤƴƤƴ 
ŘŜƐƛǒƛƳƛ ǎŀƐƭŀƴŀŎŀƪ ǾŜ ȅŜƴƛ ƛƳŀǊƭŀǒŀƴ ōǀƭƎŜƭŜǊŜ ƛœƳŜ ǎǳȅǳ ƘŀǘǘƤ ŘǀǒŜƴŜŎŜƪǘƛǊΦ 

 

Ekonomik Kod 2017 

06 Sermaye Giderleri 1.550.000,00 

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ 1.550.000,00 

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ 0,00 
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Toplam Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ 1.550.000,00 

 

TŘŀǊŜ !ŘƤ 4!b!YY![9 .9[95T¸9{T 

Performans Hedefi 
Kentsel teknik alt yapı yapım, bakım, onarım ve yenileme yatırımları 
sürdürülecektir. 

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ 2.7.4. Hidrolik Modelleme Sistemi 

Sorumlu Harcama 
Birimi veya Birimleri  

Su ve Kanalizasyon Müdürlüğü 

!œƤƪƭŀƳŀƭŀǊ 

{ǳ ƪŀȅƤǇƭŀǊƤƴƤƴ ǀƴƭŜƴƳŜǎƛ œŀƭƤǒƳŀƭŀǊƤ ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀ ƛœƳŜ ǎǳȅǳ ǒŜōŜƪŜǎƛƴŘŜ ōƻǊǳƭŀǊŘŀƪƛ œŀǘƭŀƪƭŀǊŘŀƴΣ 
vana-ŦƛǘǘƛƴƎǎ ōŀƐƭŀƴǘƤ ȅŜǊƭŜǊƛƴŘŜƴ ǾōΦ ǎƤȊƤƴǘƤƭŀǊƤƴŘŀƴ ƻƭǳǒƳŀƪǘŀŘƤǊΦ {ǳ ŘŀƐƤǘƤƳ ōƻǊǳƭŀǊƤ ƎŜƴŜƭ ƻƭŀǊŀƪ 
ǘƻǇǊŀƐƤƴ ŀƭǘƤƴŘŀ ƎǀƳǸƭǸ ƻƭŘǳƐǳƴŘŀƴ œŀǘƭŀƪƭŀǊŘŀƪƛ ǎǳ ǎƤȊƤƴǘƤƭŀǊƤ ƎǀȊƭŜ ƪƻƭŀȅŎŀ ƎǀǊǸƭŜƳŜƳŜƪǘŜ ǾŜ 
ŘƻƭŀȅƤǎƤȅƭŀ ǎǳ ƪŀœŀƪƭŀǊƤƴƤƴ ǘŜǎǇƛǘ ŜŘƛƭƳŜǎƛ ŘŜ ȊƻǊ ƻƭƳŀƪǘŀŘƤǊΦ 
TœƳŜ ǎǳȅǳ ǒŜōŜƪŜǎƛ ƪƻƴǘǊƻƭǸƴŘŜ ƻƭǳǒǘǳǊǳƭŀŎŀƪ ǎŎŀŘŀ ǎƛǎǘŜƳƛ ƛƭŜ ǘŜƪƴƻƭƻƧƛƪ ŜƪƛǇƳŀƴ ǾŜ ȅŀȊƤƭƤƳƭŀǊ 
ǎŀȅŜǎƛƴŘŜ ƛȊƭŜƳŜ ǾŜ ƪƻƴǘǊƻƭ ǎƛǎǘŜƳƛ ƻƭǳǒǘǳǊǳƭŀŎŀƪǘƤǊΦ 

 

Ekonomik Kod 2017 

06 Sermaye Giderleri 150.000,00 

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ 150.000,00 

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ 0,00 

Toplam Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ 150.000,00 

 

TŘŀǊŜ !ŘƤ 4!b!YY![9 .9[95T¸9{T 

Performans Hedefi 
Kentsel teknik alt yapı yapım, bakım, onarım ve yenileme yatırımları 
sürdürülecektir. 

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ 2.8.1. Kent içi atık su altyapı hattı üretimi 

Sorumlu Harcama 
Birimi veya Birimleri  

Su ve Kanalizasyon Müdürlüğü 

!œƤƪƭŀƳŀƭŀǊ 

YŜƴǘ ƛœƛƴŘŜ ƳǳƘǘŜƭƛŦ ŎŀŘŘŜ ǾŜ ǎƻƪŀƪƭŀǊŘŀ ŀǘƤƪ ǎǳ ǾŜ ȅŀƐƳǳǊǎǳȅǳ ƘŀǘƭŀǊƤƴŘŀ ŘŜƐƛǒƛƳ ǾŜ ǊŜƘŀōƛƭƛǘŀǎȅƻƴ 
ȅŀǇƤƭŀŎŀƪ ǾŜ ȅŜƴƛ ƛƘǘƛȅŀœ Řǳȅǳƭŀƴ ōǀƭƎŜƭŜǊŜ ȅŜƴƛ Ƙŀǘ ŘǀǒŜƴŜŎŜƪǘƛǊΦ 

 

Ekonomik Kod 2017 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 460.000,00 

06 Sermaye Giderleri 18.875.000,00 

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ 19.335.000,00 

ToplŀƳ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ 0,00 

Toplam Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ 19.335.000,00 

 

TŘŀǊŜ !ŘƤ 4!b!YY![9 .9[95T¸9{T 

Performans Hedefi 
Kentsel teknik alt yapı yapım, bakım, onarım ve yenileme yatırımları 
sürdürülecektir. 

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ 2.8.2. Mücavir alan atık su altyapı hattı üretimi 

Sorumlu Harcama 
Birimi veya Birimleri  

Su ve Kanalizasyon Müdürlüğü 
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!œƤƪƭŀƳŀƭŀǊ 

aǸŎŀǾƛǊ ŀƭŀƴŘŀ ōǳƭǳƴŀƴ DǸȊŜƭȅŀƭƤ YǀȅǸ ǾŜ 4ƤƴŀǊƭƤ YǀȅǸ 5ŀǊŘŀƴƻǎ aŜǾƪƛƛƴŘŜ ŀǘƤƪ ǎǳ ǾŜ ȅŀƐƳǳǊǎǳȅǳ 
ƘŀǘƭŀǊƤ ŘǀǒŜƴŜŎŜƪǘƛǊΦ 

 

Ekonomik Kod 2017 

06 Sermaye Giderleri 10.300.000,00 

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ 10.300.000,00 

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ 0,00 

Toplam Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ 10.300.000,00 

 

TŘŀǊŜ !ŘƤ 4!b!YY![9 .9[95T¸9{T 

Performans Hedefi 
Kentsel teknik alt yapı yapım, bakım, onarım ve yenileme yatırımları 
sürdürülecektir. 

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ 2.8.7. Mücavir Alan Atık Su Arıtma Tesisi  

Sorumlu Harcama 
Birimi veya Birimleri  

Su ve Kanalizasyon Müdürlüğü 

!œƤƪƭŀƳŀƭŀǊ 

4ŀƴŀƪƪŀƭŜ ƛƭƛ ƳǸŎŀǾƛǊ ŀƭŀƴƤ ƛœƛƴŘŜ ōǳƭǳƴŀƴ DǸȊŜƭȅŀƭƤ ǾŜ 5ŀǊŘŀƴƻǎΣ ŘƻƐŀƭ ǾŜ ǘǳǊƛǎǘƛƪ ǀȊŜƭƭƛƪƭŜǊƛ ƻƭŀƴ ōƛǊ 
ȅŜǊƭŜǒƛƳ ōƛǊƛƳƛŘƛǊΦ ¸ŀǇƤƭŀŎŀƪ ŀǘƤƪ ǎǳ ŀǊƤǘƳŀ ǘŜǎƛǎƛ ƛœƛƴ ƴǸŦǳǎ ǇǊƻƧŜƪǎƛȅƻƴƭŀǊƤ ȅŀǇƤƭƳƤǒ ƻƭǳǇΣ мΦ YŀŘŜƳŜ 
нлом ȅƤƭƤ отрл ƳоκƎǸƴ ǾŜ нΦ YŀŘŜƳŜ нлрм ȅƤƭƤ рллл ƳоκƎǸƴ ƘŜǎŀǇƭŀƳƤǒǘƤǊΦ ¢Ŝǎƛǎƛƴ ŘŜǾǊŜȅŜ ƎƛǊƳŜǎƛȅƭŜ 
DǸȊŜƭȅŀƭƤ- 5ŀǊŘŀƴƻǎΣ TƴǘŜǇŜ aŀƘŀƭƭŜǎƛ ǾŜ 4ƤƴŀǊƭƤ YǀȅǸϥƴǸƴ ǎǳƭŀǊƤ ŀǊƤǘƤƭŀǊŀƪ œŜǾǊŜƴƛƴ ƪƛǊƭŜƴƳŜǎƛƴƛƴ ǀƴǸƴŜ 
ƎŜœƛƭŜŎŜƪǘƛǊΦ !ȅǊƤŎŀ ŘƻƐŀƭ ǾŜ ǘǳǊƛǎǘƛƪ ōǀƭƎŜƴƛƴ ȅŀǇƤǎƤ ƪƻǊǳƴŀŎŀƪǘƤǊ 

 

Ekonomik Kod 2017 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 20.000,00 

06 Sermaye Giderleri 12.745.000,00 

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ 12.765.000,00 

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ 0,00 

¢ƻǇƭŀƳ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ 12.765.000,00 

 

TŘŀǊŜ !ŘƤ 4!b!YY![9 .9[95T¸9{T 

Performans Hedefi Kentsel ulaşım ağı üst yapı tesisleri kullanım kapasitesi geliştirilecektir. 

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ 2.4.1. Kentsel Ulaşım Planı 

Sorumlu Harcama 
Birimi veya Birimleri  

Ulaşım Hizmetleri Müdürlüğü 

!œƤƪƭŀƳŀƭŀǊ 

YŜƴǘ ƛœƛ ¦ƭŀǒƤƳ tƭŀƴƭŀƳŀǎƤ ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀ нлмт ȅƤƭƤƴŘŀ ϦYŜƴǘ ƛœƛ ¢ǊŀŦƛƪ 5ǸȊŜƴƭŜƳŜǎƛ tƭŀƴƤϦΣ ϦYŜƴǘ ƛœƛ ¦ƭŀǒƤƳ 
tƭŀƴƭŀƳŀǎƤϦΣ ϦYŜƴǘ ƛœƛ hǘƻǇŀǊƪ 9ȅƭŜƳ tƭŀƴƭŀƳŀǎƤϦ ǾŜ ϦYŜƴǘ ƛœƛ 5ǸǒŜȅ TǒŀǊŜǘƭŜƳŜΣ aŜǾŎǳǘ 5ǳǊǳƳ ¢ŜǎǇƛǘ 
!ƴŀƭƛȊƛ ǾŜ tǊƻƧŜƭŜƴŘƛǊƛƭƳŜǎƛϦ ȅŀǇƤƭŀŎŀƪǘƤǊΦ .ǳ ƪƻƴǳŘŀ нлмс ȅƤƭƤƴŘŀ ǀƴ ƛƴŎŜƭŜƳŜ ǾŜ ŘŜƐŜǊƭŜƴŘƛǊƳŜ 
ȅŀǇƤƭƳƤǒǘƤǊΦ 

 

Ekonomik Kod 2017 

06 Sermaye Giderleri 500.000,00 

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ 500.000,00 

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ 0,00 

Toplam Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ 500.000,00 
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TŘŀǊŜ !ŘƤ 4!b!YY![9 .9[95T¸9{T 

Performans Hedefi Kentsel ulaşım ağı üst yapı tesisleri kullanım kapasitesi geliştirilecektir. 

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ 2.4.2. Kent İçi Yol, Kaldırım Düzenlemeleri 

Sorumlu Harcama 
Birimi veya Birimleri  

Fen İşleri Müdürlüğü 

!œƤƪƭŀƳŀƭŀǊ 

YŜƴǘ ƎŜƴŜƭƛƴŘŜ ǾŜ DǸȊŜƭȅŀƭƤΣ 5ŀǊŘŀƴƻǎϥǘŀ ȅǸǊǸǘǸƭŜƴ ŀƭǘ ȅŀǇƤ œŀƭƤǒƳŀƭŀǊƤƴŀ ǇŀǊŀƭŜƭ ƻƭŀǊŀƪ ȅƻƭ ǸǊŜǘƛƳƭŜǊƛ 
ƎŜǊœŜƪƭŜǒǘƛǊƛƭŜŎŜƪǘƛǊΦ 

 

Ekonomik Kod 2017 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 300.000,00 

06 Sermaye Giderleri 13.500.000,00 

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ 13.800.000,00 

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ 0,00 

Toplam Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ 13.800.000,00 

 

TŘŀǊŜ !ŘƤ 4!b!YY![9 .9[95T¸9{T 

Performans Hedefi Kentsel ulaşım ağı üst yapı tesisleri kullanım kapasitesi geliştirilecektir. 

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ 2.4.3 Kent içi Yaya ve Araç Köprüleri: 4. TAŞIT KÖPRÜSÜ 

Sorumlu Harcama 
Birimi veya Birimleri  

Fen İşleri Müdürlüğü 
Ulaşım Hizmetleri Müdürlüğü 

!œƤƪƭŀƳŀƭŀǊ 

YŜƴǘ ƛœƛ ǘǊŀŦƛƪ ȅƻƐǳƴƭǳƐǳƴǳ ŀȊŀƭǘƳŀƪΣ 9ǎŜƴƭŜǊ aŀƘŀƭƭŜǎƛƴŘŜƴ .ŀǊōŀǊƻǎ aŀƘŀƭƭŜǎƛƴŜ ƎŜœƛǒƛ 
ƪƻƭŀȅƭŀǒǘƤǊƳŀƪΣ ȅŜƴƛ ōƛǊ ŀǊǘŜǊ ƻƭǳǒǘǳǊƳŀƪ ǾŜ ŜǊƛǒƛƳ ǎǸǊŜǎƛƴƛ ŀȊŀƭǘƳŀƪ ŀƳŀŎƤȅƭŀ {ŀǊƤœŀȅ ǸȊŜǊƛƴŘŜ пΦ ǘŀǒƤǘ 
ƪǀǇǊǸǎǸ ǇǊƻƧŜ ƘŀȊƤǊƭƤƪ œŀƭƤǒƳŀƭŀǊƤ ōŀǒƭŀǘƤƭƳƤǒǘƤǊΦ .ǳ ƪŀǇǎŀƳŘŀ ƪǀǇǊǸ ƎŜœƛǒƛ ȊŜƳƛƴ ŜǘǸǘ ǾŜ ƎŜƻǘŜƪƴƛƪ 
ǊŀǇƻǊ œŀƭƤǒƳŀǎƤΣ ƧŜƻǘŜƪƴƛƪ ǎƻƴŘŀƧΣ ȊŜƳƛƴ -ƪŀȅŀ ƳŜƪŀƴƛƐƛ ƭŀōƻǊŀǘǳǾŀǊ ŘŜƴŜȅƭŜǊƛ ǾŜ ƧŜƻŦƛȊƛƪ ǀƭœǸƳ ƛǒƭŜǊƛ 
ȅŀǇƤƭŀŎŀƪ ǾŜ Ƴŀƭƛ ȅƤƭǎƻƴǳƴŀ ŘƻƐǊǳ ȅŀǇƤƳŀ ōŀǒƭŀƴƳŀǎƤ ƘŜŘŜŦƭŜƴƳŜƪǘŜŘƛǊΦ 

 

Ekonomik Kod 2017 

06 Sermaye Giderleri 590.000,00 

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ 590.000,00 

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ 0,00 

Toplam Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ 590.000,00 

 

TŘŀǊŜ !ŘƤ 4!b!YY![9 .9[95T¸9{T 

Performans Hedefi Kentsel ulaşım ağı üst yapı tesisleri kullanım kapasitesi geliştirilecektir. 

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ 2.4.6. Kent İçi Trafik 

Sorumlu Harcama 
Birimi veya Birimleri  

Ulaşım Hizmetleri Müdürlüğü 

!œƤƪƭŀƳŀƭŀǊ 

нлмс ȅƤƭƤƴŘŀ /ǳƳŀ ǇŀȊŀǊƤ YŀǾǒŀƐƤƴŀ ŀƪƤƭƭƤ ƪŀǾǒŀƪ ǳȅƎǳƭŀƳŀǎƤ ǳȅƎǳƭŀƳŀȅŀ ƪƻƴǳƭƳǳǒǘǳǊΦ YŀǾǒŀƪ ƛœƛ 
ōƛƭƎƛƭŜƴŘƛǊƳŜ ƛƭŜ ȅŀǘŀȅκŘǸǒŜȅ ƛǒŀǊŜǘƭŜƳŜ ǾŜ ƭŜǾƘŀƭŀƴŘƤǊƳŀ ȅŀǇƤƭƳƤǒǘƤǊΦ !ȅǊƤŎŀ ƪŜƴǘ ƛœƛ ǘǊŀŦƛƪ 
ǎƛǊƪǸƭŀǎȅƻƴǳƴŘŀ Ŏŀƴ ǾŜ Ƴŀƭ ƎǸǾŜƴƭƛƐƛƴƛ ǎŀƐƭŀƳŀƪ ŀƳŀŎƤȅƭŀ ǊŀŘŀǊƭƤ ǳȅŀǊƤ ǎƛǎǘŜƳƭŜǊƛƴƛƴ ƪǳǊǳƭǳƳǳ 
ȅŀǇƤƭƳŀƪǘŀŘƤǊΦ нлмт ȅƤƭƤƴŘŀ ƪŜƴǘ ƛœƛ ǘǊŀŦƛƐƛ ǊŀƘŀǘƭŀǘŀŎŀƪ ƪŀǾǒŀƪ ǳȅƎǳƭŀƳŀƭŀǊƤ ƛƭŜ ȅŀǘŀȅ ŘǸǒŜȅ 
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ƛǒŀǊŜǘƭŜƳŜƭŜǊŜ ŘŜǾŀƳ ŜŘƛƭŜŎŜƪǘƛǊΦ .ǳƴǳƴƭŀ ōƛǊƭƛƪǘŜ 9ǎŜƴƭŜǊ aŀƘŀƭƭŜǎƛ !ƘƳŜǘ tƛǊƛǒǘƛƴŀ /ŀŘŘŜǎƛ ǸȊŜǊƛƴŘŜ 
ŘǀǊǘ ŀŘŜǘ ŘǀƴŜƭ ƪŀǾǒŀƪ ǇǊƻƧŜƭŜƴŘƛǊƛƭŜǊŜƪ ȅŀǇƤƳƤ ƛƭŜ ƛƭƎƛƭƛ œŀƭƤǒƳŀƭŀǊ ōŀǒƭŀǘƤƭƳŀǎƤ ƛœƛƴ CŜƴ TǒƭŜǊƛ 
aǸŘǸǊƭǸƐǸϥƴŜ ƎǀƴŘŜǊƛƭƳƛǒ ƻƭǳǇ ōŜƭƛǊƭŜƴŜƴ ƪŀǾǒŀƪƭŀǊŘŀ ǘǊŀŦƛƪ ǎƛǊƪǸƭŀǎȅƻƴǳ ƛƭŜ Ŏŀƴ ǾŜ Ƴŀƭ ƎǸǾŜƴƭƛƐƛ 
ŀœƤǎƤƴŘŀƴ ǳȅƎǳƴ ƘŀƭŜ ƎŜǘƛǊƛƭŜǊŜƪ 9ǎŜƴƭŜǊ aŀƘŀƭƭŜǎƛ .ŀǊōŀǊƻǎ aŀƘŀƭƭŜǎƛ ƛǎǘƛƪŀƳŜǘƛƴŘŜ ȅŀǇƤƭŀŎŀk yeni 
ƪǀǇǊǸ ƛƭŜ ōƛǊōƛǊƛƴŜ ōŀƐƭŀƴƳŀǎƤ ǇƭŀƴƭŀƴƳƤǒǘƤǊΦ YŀǾǒŀƪ ǇǊƻƧŜƭŜǊƛƴƛƴ ȅŀǇƤƳƤƴƤƴ ǘŀƳŀƳƭŀƴƳŀǎƤ ƛƭŜ ōƛǊƭƛƪǘŜ 
ƪŜƴǘ ƛœƛ ǘǊŀŦƛƪǘŜ ȅƻƐǳƴ ōƛǊ ōƛœƛƳŘŜ ƻƭǳƳǎǳȊƭǳƐŀ ǎŜōŜǇ ƻƭŀƴ ȊƻǊǳƴƭǳ ŜƐƛǘƛƳ ǾŜ ƛƳǘƛƘŀƴ ƎǸȊŜǊƎŀƘƤƴƤƴ ōǳ 
ȅƻƭŀ ŀƭƤƴƳŀǎƤ ǇƭŀƴƭŀƴƳŀƪǘŀŘƤǊΦ {Ŝǘ ōƻȅǳ /ŀŘŘŜǎƛƴŘŜ .ŜƭŜŘƛȅŜ ƪŀǾǒŀƐƤ ƛƭŜ tŀǇŀǘȅŀ {ƻƪŀƪ ŀǊŀǎƤƴŘŀƪƛ 
ōǀƭǸƳŘŜ ƪƻƴǎƻƭ ǇǊƻƧŜǎƛ ƘŀȊƤǊƭŀƴŀǊŀƪ ƳŜǾŎǳǘ ŀǊŀœ ȅƻƭǳƴǳƴ м ǒŜǊƛǘ ŘŀƘŀ ŀǊǘǘƤǊƤƭƳŀǎƤ ƛƭŜ ǘǊŀŦƛƐƛƴ ŘŀƘŀ ŀƪƤŎƤ 
ƻƭƳŀǎƤ ǇƭŀƴƭŀƴƳŀƪǘŀŘƤǊΦ 

 

Ekonomik Kod 2017 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 555.000,00 

06 Sermaye Giderleri 940.000,00 

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ 1.495.000,00 

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ 0,00 

Toplam Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ 1.495.000,00 

 

TŘŀǊŜ !ŘƤ 4!b!YY![9 .9[95T¸9{T 

Performans Hedefi Kentsel ulaşım ağı üst yapı tesisleri kullanım kapasitesi geliştirilecektir. 

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ 2.4.8. ÇABİS (Çanakkale Akıllı Bisiklet) 

Sorumlu Harcama 
Birimi veya Birimleri  

Ulaşım Hizmetleri Müdürlüğü 

!œƤƪƭŀƳŀƭŀǊ 

4ŀƴŀƪƪŀƭŜ .ŜƭŜŘƛȅŜǎƛ ƻƭŀǊŀƪΤ ƪŜƴǘ ƛœƛ ŜǊƛǒƛƳƛ ƪƻƭŀȅƭŀǒǘƤǊƳŀƪΣ ǘƻǇƭǳ ǘŀǒƤƳŀ ǎƛǎǘŜƳƭŜǊƛƴŜ ōŜǎƭŜȅƛŎƛ ƴƛǘŜƭƛƪǘŜ 
ŀǊŀ ƛƳƪŀƴƭŀǊ ƻƭǳǒǘǳǊƳŀƪΣ œŜǾǊŜǎŜƭ ǾŜ ǎǸǊŘǸǊǸƭŜōƛƭƛǊ ōƛǊ ǳƭŀǒƤƳ ŀǊŀŎƤƴƤƴ ƪǳƭƭŀƴƤƭƳŀǎƤƴƤ ǀȊŜƴŘƛǊƳŜƪ ƛœƛƴ 
лоΦлрΦнлмс ǘŀǊƛƘ нлмсκуп ǎŀȅƤƭƤ aŜŎƭƛǎ YŀǊŀǊƤ ƛƭŜ ŀƪƤƭƭƤ ōƛǎƛƪƭŜǘ ƪƛǊŀƭŀƳŀ ǎƛǎǘŜƳƛ ƪǳǊǳƭƳŀǎƤ ƪŀǊŀǊƭŀǒǘƤǊƤƭƳƤǒ 
ƻƭǳǇ нлмс ȅƤƭƤ ƛœŜǊƛǎƛƴŘŜ ƛƘŀƭŜ ŜŘƛƭŜǊŜƪ р ƛǎǘŀǎȅƻƴ пн ǇŀǊƪ ȅŜǊƛ ǾŜ ор ōƛǎƛƪƭŜǘ ƻƭŀǊŀƪ ƪŜƴǘƭƛȅŜ ƘƛȊƳŜǘ 
ǾŜǊƳŜȅŜ ōŀǒƭŀƳƤǒǘƤǊΦ нлмт ȅƤƭƤ ƛœŜǊƛǎƛƴŘŜ ŘŜ ƪǳƭƭŀƴƤƳ ƻǊŀƴƭŀǊƤ ǾŜ ǾŜǊƛƳƭƛƭƛƪ ƛȊƭŜƴŜǊŜƪ ǎisteme 6 adet yeni 
ƛǎǘŀǎȅƻƴǳƴ ŜƪƭŜƴƳŜǎƛ ǇƭŀƴƭŀƴƳŀƪǘŀŘƤǊΦ YŜƴǘƛƳƛȊŘŜƪƛ ōƛǎƛƪƭŜǘ ȅƻƭƭŀǊƤƴƤƴ мр ƪƛƭƻƳŜǘǊŜƭƛƪ ōǀƭǸƳǸ ōƛǊōƛǊƛƴŜ 
ŜƴǘŜƎǊŜ ŜŘƛƭŘƛΦ Iŀƭƪ {ŀƐƭƤƐƤ aǸŘǸǊƭǸƐǸ ƛƭŜ ϦCƛȊƛƪǎŜƭ !ƪǘƛǾƛǘŜƴƛƴ !ǊǘǘƤǊƤƭƳŀǎƤϦ ƛǒōƛǊƭƛƐƛ ǾŜ Ϧ.ƛǎƛƪƭŜǘ ¸ƻƭǳ 
¸ŀǇƤƳƤƴƤ 5ŜǎǘŜƪƭŜƳŜϦ ǇǊƻǘƻƪƻƭǸ ƛƳȊŀƭŀƴŀǊŀƪ нллл ŀŘŜǘ ōƛǎƛƪƭŜǘ ƪŜƴǘƭƛƴƛƴ ƪǳƭƭŀƴƤƳƤƴŀ ǎǳƴǳƭƳŀƪ ƛœƛƴ 
ƪǳǊǳƳǳƳǳȊŎŀ ǘŜǎƭƛƳ ŀƭƤƴŘƤΦ !ȅǊƤŎŀ р ŀŘŜǘ ƻǘƻōǸǎǸƴ ǀƴǸƴŜ ōƛǎƛƪƭŜǘ ǘŀǒƤƳŀ ŀǇŀǊŀǘƤ ƳƻƴǘŜ ŜŘƛƭŜǊŜƪ 
ōƛǎƛƪƭŜǘ Řƻǎǘǳ ǘƻǇƭǳ ǘŀǒƤƳŀ ŀǊŀœƭŀǊƤ ǇǊƻƧŜǎƛ ōŀǒƭŀǘƤƭƳƤǒǘƤǊΦ 

 

Ekonomik Kod 2017 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 75.000,00 

06 Sermaye Giderleri 50.000,00 

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ 125.000,00 

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ 0,00 

Toplam Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ 125.000,00 

 

TŘŀǊŜ !ŘƤ 4!b!YY![9 .9[95T¸9{T 

Performans Hedefi 
Atık yönetiminde tüm unsurların bir arada değerlendirildiği çevresel ve 
ekonomik sürdürülebilirliğin sağlandığı yapıda hizmet kalitesi artırılacaktır. 

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ 2.10.1. Karbon Ayak İzi Projesi 

Sorumlu Harcama 
Birimi veya Birimleri  

Temizlik İşleri Müdürlüğü 
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!œƤƪƭŀƳŀƭŀǊ 

4ŀƴŀƪƪŀƭŜ YŜƴǘ aŜǊƪŜȊƛƴƛƴ ǎŀƭƤƴƤƳ ƪŀȅƴŀƪƭŀǊƤƴŘŀƴ ŘƻƭŀȅƤ ƻƭǳǒŀƴ /hн ŜǒŘŜƐŜǊ ƳƛƪǘŀǊƤƴƤƴ 
ƘŜǎŀǇƭŀƴƳŀǎƤƴƤƴ ǎŀƐƭŀƴƳŀǎƤΣ ƳŜǾŎǳǘ ŘǳǊǳƳŀ ƎǀǊŜ YŀǊōƻƴ !ȅŀƪ TȊƛ ƪǸœǸƭǘƳŜ œŀƭƤǒƳŀƭŀǊƤƴƤƴ 
ȅǸǊǸǘǸƭƳŜǎƛΦ 

 

Ekonomik Kod 2017 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 120.000,00 

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ 120.000,00 

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ 0,00 

Toplam Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ 120.000,00 

 

TŘŀǊŜ !ŘƤ 4!b!YY![9 .9[95T¸9{T 

Performans Hedefi 
Atık yönetiminde tüm unsurların bir arada değerlendirildiği çevresel ve 
ekonomik sürdürülebilirliğin sağlandığı yapıda hizmet kalitesi artırılacaktır. 

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ 2.9.1 Evsel atıkların toplanması, taşınması ve bertarafı 

Sorumlu Harcama 
Birimi veya Birimleri  

Temizlik İşleri Müdürlüğü 

!œƤƪƭŀƳŀƭŀǊ 

YŜƴǘ ƳŜǊƪŜȊƛƴŘŜ ǾŜ aǸŎŀǾƛǊ ŀƭŀƴƭŀǊŘŀ ƘƛȊƳŜǘ ŀƭƤƳƤ ȅǀƴǘŜƳƛ ƛƭŜ ǘƻǇƭŀƴŀƴ ŜǾǎŜƭ ƪŀǘƤ ŀǘƤƪƭŀǊΣ ƪǳǊǳŎǳ ǾŜ 
ǸȅŜǎƛ ƻƭŘǳƐǳƳǳȊ 4!Y!. YŀǘƤ !ǘƤƪ ¸ǀƴŜǘƛƳ .ƛǊƭƛƐƛƴŎŜ ƛǒƭŜǘƛƭŜƴ ŘǸȊŜƴƭƛ ŘŜǇƻƭŀƳŀ ǎŀƘŀǎƤƴŘŀ ōŜǊǘŀǊŀŦ 
edilmektedir. 

 

Ekonomik Kod 2017 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 10.805.000,00 

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ 10.805.000,00 

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ 0,00 

Toplam Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ 10.805.000,00 

 

TŘŀǊŜ !ŘƤ 4!b!YY![9 .9[95T¸9{T 

Performans Hedefi 
Atık yönetiminde tüm unsurların bir arada değerlendirildiği çevresel ve 
ekonomik sürdürülebilirliğin sağlandığı yapıda hizmet kalitesi artırılacaktır. 

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ 2.9.2. Atık Toplama Araç ve Ekipmanlarının Temini, Bakım ve Onarımı 

Sorumlu Harcama 
Birimi veya Birimleri  

Temizlik İşleri Müdürlüğü 

!œƤƪƭŀƳŀƭŀǊ 

aǸŘǸǊƭǸƐǸƳǸȊŎŜ ǒŜƘǊƛƳƛȊƛƴ ŦŀǊƪƭƤ ƴƻƪǘŀƭŀǊƤƴŘŀ ƪǳƭƭŀƴƤƭƳŀƪ ǸȊŜǊŜΣ œǀǇ ǎŜǇŜǘƛ ŀƭƤƳƤΣ œǀǇ ǎŜǇŜǘƛ ƛœ 
ƪƻǾŀǎƤƴƤƴ ǾŜ ǎŀƘƛƭ ǘŜƳƛȊƭŜƳŜ ƳŀƪƛƴŀǎƤ ŜƭŜƐƛƴƛƴ ȊŀƳŀƴƭŀ ȅƤǇǊŀƴƳŀǎƤƴŘŀƴ ŘƻƭŀȅƤ aǸŘǸǊƭǸƐǸƳǸȊŎŜ 
ŀƭƤƴƳŀǎƤ ƎŜǊŜƪŜŎŜƪ ƳŀƭȊŜƳŜƭŜǊ ƛœƛƴ ǾŜ aǸŘǸǊƭǸƐǸƳǸȊŎŜ ǒŜƘǊƛƳƛȊƛƴ ŦŀǊƪƭƤ ƴƻƪǘŀƭŀǊƤƴŘŀ ƪǳƭƭŀƴƤƭƳŀk 
ǸȊŜǊŜ ŀƭƤƴƳŀǎƤ Ǉƭŀƴƭŀƴŀƴ ол ŀŘŜǘ нϥƭƛ ȅŜǊŀƭǘƤ œǀǇ ƪƻƴǘŜȅƴŜǊƛ ŀƭƤƴƳŀǎƤ ƛǒƛ ǾŜ ǎŀŎΣ Ǉƭŀǎǘƛƪ ƪƻƴǘŜȅƴŜǊ ŀƭƤƳƤ 
ƛœƛƴ ōŜƭƛǊǘƛƭŜƴ ǀŘŜƴŜƪ ǘŜƪƭƛŦƛŘƛǊΦ !ȅǊƤŎŀ DǊŀƴƛǘ ǘŜƳƛȊƭŜƳŜ ƳŀƪƛƴŀǎƤ ƛœƛƴ ȅŀƐ ǎǀƪǸŎǸ, ƪƛǊŜœ œǀȊǸŎǸ ŀƭƤƳƤ ǾŜ 
ōƛǊƛƳƛƳƛȊ ōǸǊƻ ǾŜ ŀǘǀƭȅŜ ǘŜƳƛȊƭƛƐƛ ƛœƛƴ ǘŜƳƛȊƭƛƪ ƳŀƭȊŜƳŜǎƛ ŀƭƤƳƤ ǾŜ DǊŀƴƛǘ ǘŜƳƛȊƭŜƳŜ ƳŀƪƛƴŜǎƛƴŘŜ 
ƪǳƭƭŀƴƤƭƳŀƪ ǸȊŜǊŜ ȅŜŘŜƪ ǇŀǊœŀ ŀƭƤƳƤ ƛœƛƴ ǀŘŜƴŜƪ ǘŜƪƭƛŦƛŘƛǊΦ 

 

Ekonomik Kod 2017 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 63.000,00 

06 Sermaye Giderleri 710.000,00 
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¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ 773.000,00 

Toplam .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ 0,00 

Toplam Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ 773.000,00 

 

TŘŀǊŜ !ŘƤ 4!b!YY![9 .9[95T¸9{T 

Performans Hedefi 
Atık yönetiminde tüm unsurların bir arada değerlendirildiği çevresel ve 
ekonomik sürdürülebilirliğin sağlandığı yapıda hizmet kalitesi artırılacaktır. 

CŀŀƭƛȅŜǘ !ŘƤ 
2.9.8. Hafriyat Atıklarının Düzenli olarak Toplanması ve Atık Sistemi 
Oluşturulması Projesi 

Sorumlu Harcama 
Birimi veya Birimleri  

Temizlik İşleri Müdürlüğü 

!œƤƪƭŀƳŀƭŀǊ 

YŜƴǘƛƳƛȊŘŜ ǎƻƴ ōŜǒ ȅƤƭ ƛœƛƴŘŜ ƛƴǒŀŀǘ ǎŜƪǘǀǊǸ ƘƤȊƭŀ ŀǊǘƳƤǒ ǾŜ ōǳ ŘǳǊǳƳ ōǳ ŀƳŀœƭŀ ƪǳƭƭŀƴƤƭŀƴ ŘŜǇƻƭŀƳŀ 
ŀƭŀƴƭŀǊƤƴƤƴ ŘƻƭƳŀǎƤƴŀ ǎŜōŜōƛȅŜǘ ǾŜǊƳƛǒǘƛǊΦ .ŜƭŜŘƛȅŜƳƛȊ ǎƤƴƤǊƭŀǊƤ ǾŜ ƳǸŎŀǾƛǊ ŀƭŀƴƭŀǊƤƳƤȊ ƛœƛƴŘŜ ƛƭƎƛƭƛ 
ȅǀƴŜǘƳŜƭƛƐŜ ǳȅƎǳƴ ŘǀƪǸƳ ȅŜǊƛ ŀǊŀƴƳƤǒ ŀƴŎŀƪ ƳŜǾȊǳŀǘŀ ǳȅƎǳƴ ȅŜǘŜǊƭƛ ƪŀǇŀǎƛǘŜŘŜ ōƛǊ ŀƭŀƴ 
bulunŀƳŀƳƤǒǘƤǊΦ .ŜƭŜŘƛȅŜƳƛȊŎŜ ƳǸŎŀǾƛǊ ŀƭŀƴ ǎƤƴƤǊƭŀǊƤƳƤȊ ŘƤǒƤƴŘŀ Řŀ ƘŀŦǊƛȅŀǘ ŘǀƪǸƳ ȅŜǊƛ ŀǊŀƳŀ ǾŜ ȅŜǊ 
ǘŜǎǇƛǘ œŀƭƤǒƳŀƭŀǊƤƳƤȊ ǳȊǳƴ ȊŀƳŀƴŘƤǊ ŘŜǾŀƳ ŜǘƳŜƪǘŜŘƛǊΦ .ǳ ƪŀǇǎŀƳŘŀ ƳŜǾŎǳǘ œŀƭƤǒƳŀƭŀǊƤ 
ƘƤȊƭŀƴŘƤǊŀōƛƭƳŜƪ ǾŜ ŀƭǘŜǊƴŀǘƛŦ ǎŀƘŀ ǘŜǎǇƛǘƭŜǊƛ ȅŀǇƤƭŀōƛƭƳŜǎƛ ŀƳŀŎƤȅƭŀ ƪƻƴǳȅƭa ilgili resmi kurumlardan 
ƻƭǳǒŀƴ ōƛǊ ƪƻƳƛǎȅƻƴ ƪǳǊǳƭƳŀǎƤ ƛœƛƴ CŜƴ TǒƭŜǊƛ aǸŘǸǊƭǸƐǸ ōƛǊ œŀƭƤǒƳŀ ōŀǒƭŀǘƳƤǒǘƤǊΦ 

 

Ekonomik Kod 2017 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 200.000,00 

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ 200.000,00 

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ 5ƤǒƤ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ 0,00 

¢ƻǇƭŀƳ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ 200.000,00 

 

D. İdarenin Toplam Kaynak İhtiyacı 

i. İdare Performans Tablosu (Tablo 3) 
 

TŘŀǊŜ !ŘƤ 4!b!YY![9 .9[95T¸9{T 

Performans  
Hedefi 

Faaliyet 
.«¢49 T4T 

TL PAY (%) 

1 1 1.8.16. Yeşil Yerel Yönetim Hizmet Binası 20.650.000,00 7,33 

1 2 1.8.17. Teknik Hizmetler Kampüsü 2.850.000,00 1,01 

1 3 3.9.1. Yaş Meyve ve Sebze Hali 1.750.000,00 0,62 

1 4 2.11.1. Çevre Dostu Enerji / Güneş Enerji Santrali 4.750.000,00 1,69 

1 5 2.3.8. Özel Nitelikli Ortak Kullanım Alanları 3.750.000,00 1,33 

1 6 2.3.3. Barış Kordonu 2.550.000,00 0,91 

1 7 
2.3.4. Cumhuriyet Meydanı Kentsel Tasarımı ve 2.3.5.  Muammer 

Aksoy Meydanı Kentsel Tasarımı 
700.000,00 0,25 

1 8 2.3.8. Özel Nitelikli Ortak Kullanım Alanları (Öğrenci Konuk Evi) 4.600.000,00 1,63 

1 9 3.7.9. Kültür sanat Evi 300.000,00 0,11 

1 10 2.6.1. Çocuk Oyun ve Spor Alanları Bakım, Onarım ve Üretimleri 1.050.000,00 0,37 

1 11 2.6.2. Kent İçi Park Yenileme ve Üretimleri 2.800.000,00 0,99 

1 12 2.6.3. Yeşil Alanlar Bakım, Yaşatma ve Bitkilendirme 5.280.000,00 1,87 

1 13 2.6.4. Hobi Bahçeleri / AÇIK HOBİ 400.000,00 0,14 

1 14 2.6.9. Güzelyalı Halk Plajı 500.000,00 0,18 
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2 1 1.1.4. Kent Gönüllüleri  80.000,00 0,03 

2 2 
1.1.5. Sivil Toplum Kuruluşları ile ortak çalışmalar ve 3.1.2. 

Hizmet ve Sosyal Sorumluluk Projeleri 
250.000,00 0,09 

2 3 3.5.10. Engelsiz Kent Eylem Planı 70.000,00 0,02 

2 4 3.5.2. Halk Kart Uygulaması 2.721.000,00 0,97 

2 5 3.5.5. Asker Ailesi Yardımları 150.000,00 0,05 

2 6 3.5.6. Evde Destek Hizmeti  273.000,00 0,10 

2 7 3.5.8. Altın Yıllar Yaşam Merkezi 635.000,00 0,23 

2 8 3.7.1. Öğrencilere Destek Programı 2.095.000,00 0,74 

2 9 3.7.2. Okullara Destek Programı 100.000,00 0,04 

2 10 3.7.3. Kreş ve Gündüz Bakım Evi 200.000,00 0,07 

3 1 4.1.1. Kültür ve Sanat Etkinlikleri 2.805.000,00 1,00 

3 2 4.1.3. Yazılı ve Görsel Kültür Yayınları 120.000,00 0,04 

3 3 4.1.5. Uluslararası Troia Festivali 1.585.000,00 0,56 

3 4 4.1.7. Çocuk Bienali 200.000,00 0,07 

3 5 4.2.1. Kent Müzesi ve Arşivi 165.000,00 0,06 

3 6 4.2.2. Seramik Müzesi 55.000,00 0,02 

3 7 
4.2.4. Yurttaşlar Kültürel ve Tarihsel Değerleri ile Buluşuyor 

Programı 
125.000,00 0,04 

4 1 2.7.1. İçme Suyu İsale Hattı Yapımları 2.650.000,00 0,94 

4 2 2.7.2. Kent İçi İçme Suyu Alt Yapı Tesis Üretimleri 7.256.000,00 2,58 

4 3 2.7.3. Mücavir Alan İçme Suyu Alt Yapı Tesis Üretimleri 1.550.000,00 0,55 

4 4 2.7.4. Hidrolik Modelleme Sistemi 150.000,00 0,05 

4 5 2.8.1. Kent içi atık su altyapı hattı üretimi 19.335.000,00 6,87 

4 6 2.8.2. Mücavir alan atık su altyapı hattı üretimi 10.300.000,00 3,66 

4 7 2.8.7. Mücavir Alan Atık Su Arıtma Tesisi  12.765.000,00 4,53 

5 1 2.4.1. Kentsel Ulaşım Planı 500.000,00 0,18 

5 2 2.4.2. Kent İçi Yol, Kaldırım Düzenlemeleri 13.800.000,00 4,90 

5 3 2.4.3 Kent İçi Yaya ve Araç Köprüleri: 4. Taşıt Köprüsü 590.000,00 0,21 

5 4 2.4.3 Kent İçi Yaya ve Araç Köprüleri: Troya Köprüsü 150.000,00 0,05 

5 5 2.4.4. Kent İçi Otopark Yapımı ve Uygulamaları 200.000,00 0,07 

5 6 2.4.6. Kent İçi Trafik 1.495.000,00 0,53 

5 7 2.4.8. ÇABİS (Çanakkale Akıllı Bisiklet) 125.000,00 0,04 

6 1 2.10.1. Karbon Ayak İzi Projesi 120.000,00 0,04 

6 2 2.9.1 Evsel atıkların toplanması, taşınması ve bertarafı 10.805.000,00 3,84 

6 3 
2.9.2 Atık Toplama Araç ve Ekipmanlarının Temini, Bakım ve 

Onarımı 
773.000,00 0,27 

6 4 
2.9.8. Hafriyat Atıklarının Düzenli olarak Toplanması ve Atık 

Sistemi Oluşturulması Projesi 
200.000,00 0,07 

tŜǊŦƻǊƳŀƴǎ IŜŘŜŦƭŜǊƛ aŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛ ¢ƻǇƭŀƳƤ 146.323.000,00 52 

5ƛƐŜǊ CŀŀƭƛȅŜǘ aŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛ ¢ƻǇƭŀƳƤ 30.502.000,00 11 

DŜƴŜƭ ¸ǀƴŜǘƛƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ 104.808.000,00 37 

Genel Toplam 281.633.000,00 100 
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ii. Toplam Kaynak İhtiyacı Tablosu (Tablo 4) 
4!b!YY![9 .9[95T¸9{T 

.
Ǹ
ǘ
œ
Ŝ
 
Y
ŀ
ȅ
ƴ
ŀ
ƪ
 
T
Ƙ
ǘ
ƛ
ȅ
ŀ
Ŏ
Ƥ

 Ekonomik Kod 
DŜƴŜƭ ¸ǀƴŜǘƛƳ 

Giderleri 
¢ƻǇƭŀƳƤ 

Performans 
Hedefleri 

Maliyetleri 
¢ƻǇƭŀƳƤ 

5ƛƐŜǊ CŀŀƭƛȅŜǘ 
Maliyetleri 
¢ƻǇƭŀƳƤ 

Genel Toplam 

01 Personel Giderleri 40.148.000,00 0,00 0,00 40.148.000,00 

02 SGK Devlet Primi Giderleri 7.193.000,00 0,00 0,00 7.193.000,00 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 25.519.000,00 27.417.000,00 14.569.000,00 67.505.000,00 

04 Faiz Giderleri 7.068.000,00 0,00 0,00 7.068.000,00 

05 Cari Transferler 5.525.000,00 2.130.000,00 2.835.000,00 10.490.000,00 

06 Sermaye Giderleri 8.355.000,00 116.776.000,00 13.098.000,00 138.229.000,00 

09 Yedek Ödenek 11.000.000,00 0,00 0,00 11.000.000,00 

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ Yŀȅƴŀƪ TƘǘƛȅŀŎƤ 104.808.000,00 146.323.000,00 30.502.000,00 281.633.000,00 

 

III. EKLER 
 

i. Faaliyetlerden Sorumlu Harcama Birimlerine İlişkin Tablo ( Tablo 5)  
4!b!YY![9 .9[95T¸9{T 
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1.8.16. Yeşil Yerel Yönetim Hizmet Binası 
Fen İşleri Müdürlüğü 
İmar ve Şehircilik Müdürlüğü 

1.8.17. Teknik Hizmetler Kampüsü 
Fen İşleri Müdürlüğü 
Destek Hizmetleri Müdürlüğü 

3.9.1. Yaş Meyve ve Sebze Hali 
Fen İşleri Müdürlüğü 
Hal Müdürlüğü 

2.11.1. Çevre Dostu Enerji / Güneş Enerji Santrali 
Fen İşleri Müdürlüğü 
Su ve Kanalizasyon Müdürlüğü 

2.3.2.  Eski Tekel Kanyak ve Şarap Fabrikası 
Fen İşleri Müdürlüğü 
Destek Hizmetleri Müdürlüğü 

2.3.3. Barış Kordonu 
Fen İşleri Müdürlüğü 
Destek Hizmetleri Müdürlüğü 
İmar ve Şehircilik Müdürlüğü 

2.3.4. Cumhuriyet Meydanı Kentsel Tasarımı ve 2.3.5.  
Muammer Aksoy Meydanı Kentsel Tasarımı 

Fen İşleri Müdürlüğü 
Destek Hizmetleri Müdürlüğü 
İmar ve Şehircilik Müdürlüğü 
Park ve Bahçeler Müdürlüğü 

2.3.8. Özel Nitelikli Ortak Kullanım Alanları (Öğrenci Konuk Evi) 
Fen İşleri Müdürlüğü 
İmar ve Şehircilik Müdürlüğü 

3.7.9. Kültür sanat Evi İmar ve Şehircilik Müdürlüğü 

2.1.5. İmar ve Şehircilik İşlemleri  İmar ve Şehircilik Müdürlüğü 

2.13.1. Yat Limanı / 3. Yüzer İskele Projesi  Ulaşım Hizmetleri Müdürlüğü 

2.2.3. Fevzipaşa Mahallesi Özel Koruma Alanı Kentsel Yenileme İmar ve Şehircilik Müdürlüğü 

2.2.4. Barbaros Mahallesi Eski Sanayi Bölgesi Kentsel Yenileme İmar ve Şehircilik Müdürlüğü 

2.3.1. Cevatpaşa Mahallesi - Nara Yolu Sahil Bandı Yenileme İmar ve Şehircilik Müdürlüğü 

2.3.10. Estetik Görünümü Bozan Binaların Yenilenmesi İmar ve Şehircilik Müdürlüğü 

2.3.11. Ana Arterler Üzerindeki Binaların Dış Cephelerinin 
İyileştirme Projeleri 

İmar ve Şehircilik Müdürlüğü 

2.6.2. Kent İçi Park Yenileme ve Üretimleri Park ve Bahçeler Müdürlüğü 

2.6.3. Yeşil Alanlar Bakım, Yaşatma ve Bitkilendirme Park ve Bahçeler Müdürlüğü 

2.6.4. Hobi Bahçeleri / AÇIK HOBİ Park ve Bahçeler Müdürlüğü 
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2.6.9. Güzelyalı Halk Plajı 
Fen İşleri Müdürlüğü 
Destek Hizmetleri Müdürlüğü 
Park ve Bahçeler Müdürlüğü 

2.6.1. Çocuk Oyun ve Spor Alanları Bakım, Onarım ve Üretimleri Park ve Bahçeler Müdürlüğü 

2.3.8. Özel Nitelikli Ortak Kullanım alanları Destek Hizmetleri Müdürlüğü 

2.3.9. Sokak İsimleri ve Kapı Numaralarının Yenilenmesi İmar ve Şehircilik Müdürlüğü 

4.1.1. Özgürlük Parkı- "Kültür Alanı" 
Destek Hizmetleri Müdürlüğü 
Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü 
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1.1.4. Kent Gönüllüleri Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü 

1.1.5. Sivil Toplum Kuruluşları ile ortak çalışmalar Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü 

3.1.2. Hizmet ve Sosyal Sorumluluk Projeleri Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü 

3.4.1. Sosyal Yaşam Evleri Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü 

3.5.10. Engelsiz Kent Eylem Planı Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü 

3.5.2. Halk Kart Uygulaması Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü 

3.5.5. Asker Ailesi Yardımları Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü 

3.5.6. Evde Destek Hizmeti (dayanışma hayata tutunma) Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü 

3.5.7. Duş ve Çamaşır Merkezi Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü 

3.5.8. Altın Yıllar Yaşam Merkezi Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü 

3.5.9. Engelli Ailesi Destek Faaliyetleri Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü 

3.7.1. Öğrencilere Destek Programı Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü 

3.7.2. Okullara Destek Programı Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü 

3.7.3. Kreş ve Gündüz Bakım Evi Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü 
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4.1.1. Kültür ve Sanat Etkinlikleri Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü 

4.1.3. Yazılı ve Görsel Kültür Yayınları 
Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü 
Basın Yayın ve Halkla İlişkiler Müdürlüğü 

4.1.4. Seramik Atölyesi Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü 

4.1.5. Uluslararası Troia Festivali Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü 

4.1.7. Çocuk Bienali Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü 

4.1.8. Yazar Sanatçı Evi Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü 

4.2.1. Kent Müzesi ve Arşivi Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü 

4.2.2. Seramik Müzesi Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü 

4.2.4. Yurttaşlar Kültürel ve Tarihsel Değerleri ile Buluşuyor 
Programı 

Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü 
Basın Yayın ve Halkla İlişkiler Müdürlüğü 
Ulaşım Hizmetleri Müdürlüğü 
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2.7.1. İçme Suyu İsale Hattı Yapımları Su ve Kanalizasyon Müdürlüğü 

2.7.2. Kent İçi İçme Suyu Alt Yapı Tesis Üretimleri Su ve Kanalizasyon Müdürlüğü 

2.7.3. Mücavir Alan İçme Suyu Alt Yapı Tesis Üretimleri Su ve Kanalizasyon Müdürlüğü 

2.7.4. Hidrolik Modelleme Sistemi Su ve Kanalizasyon Müdürlüğü 

2.8.1. Kent İçi Atık Su Altyapı Hattı Üretimi Su ve Kanalizasyon Müdürlüğü 

2.8.2. Mücavir Alan Atık Su Altyapı Hattı Üretimi Su ve Kanalizasyon Müdürlüğü 

2.8.7. Mücavir Alan Atık Su Arıtma Tesisi  Su ve Kanalizasyon Müdürlüğü 
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2.4.1. Kentsel Ulaşım Planı Ulaşım Hizmetleri Müdürlüğü 

2.4.2. Kent İçi Yol, Kaldırım Düzenlemeleri Fen İşleri Müdürlüğü 

2.4.3 Kent İçi Yaya ve Araç Köprüleri: 4. Taşıt Köprüsü 
Fen İşleri Müdürlüğü 
Ulaşım Hizmetleri Müdürlüğü 

2.4.3 Kent İçi Yaya ve Araç Köprüleri: Troya Köprüsü Fen İşleri Müdürlüğü 
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2.4.4. Kent İçi Otopark Yapımı ve Uygulamaları İmar ve Şehircilik Müdürlüğü 

2.4.6. Kent İçi Trafik Ulaşım Hizmetleri Müdürlüğü 

2.4.8. ÇABİS (Çanakkale Akıllı Bisiklet) Ulaşım Hizmetleri Müdürlüğü 
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2.10.1. Karbon Ayak İzi Projesi Temizlik İşleri Müdürlüğü 

2.9.1 Evsel atıkların toplanması, taşınması ve bertaraf edilmesi Temizlik İşleri Müdürlüğü 

2.9.11.Sivrisinek ve Karasinek Mücadele Programı  Temizlik İşleri Müdürlüğü 

2.9.2 Atık Toplama Araç ve Ekipmanlarının Temini, Bakım ve 
Onarımı 

Temizlik İşleri Müdürlüğü 

2.9.8. Hafriyat Atıklarının Düzenli olarak Toplanması ve Atık 
Sistemi Oluşturulması Projesi 

Temizlik İşleri Müdürlüğü 

 

ii. Stratejik Amaç ve Stratejik Hedefler Kaynak İhtiyacı Tablosu  
 

SA1 Y¦w¦a{![ 59FT Ta ±9 D9[T TaT {!F[!a!Y 45.804.000 

H1.1 
Katılımcı yönetim araçları geliştirilerek, kentin geleceğini ilgilendiren önemli 
konularda kararların paydaşlarla birlikte alınması sağlanacaktır. 

2.600.000 

H1.2 Belediyemizin mali yönetimi ve yapısı güçlendirilecektir. 30.000 

H1.3 İnsan kaynaklarının yönetiminde etkinlik, etkililik ve verimlilik arttırılacaktır. 90.000 

H1.4 
Karar alma süreçlerinin etkin ve verimli bir şekilde çalıştırılabilmesi için bilgi ve 
iletişim teknolojilerinden yararlanılacaktır. 

1.086.000 

H1.5 Maddi duran varlıkların etkin, etkili ve ekonomik kullanılması sağlanacaktır. 480.000 

H1.6 Taşınır varlıkların etkin, etkili ve ekonomik kullanılması sağlanacaktır. 280.000 

H1.7 Araç ve iş makinası parkının etkili, etkin ve ekonomik kullanımı sağlanacaktır. 14.936.000 

H1.8 Belediye hizmetlerine hızlı, güvenilir ve kolay erişilebilir olması sağlanacaktır. 25.135.000 

H1.9 
Belediye birimlerinin yetki ve sorumluluklarını düzenleyen düzenlemeler 
günümüz ihtiyaçlarına göre yeniden düzenlenecektir. 

56.000 

H1.10 
Kurum içi iletişimde çalışma verimliliği ve etkinliğini yükseltecek uygulamalar 
geliştirilerek dinamik bir yapı oluşturulacaktır. 

240.000 

H1.11 
İş sağlığı ve güvenliği hizmetlerinin normlara uygun olarak yürütülmesi ve iş 
kazası ile meslek hastalıkları risklerinin en aza çekilmesi sağlanacaktır. 

285.000 

H1.12 
Mezarlık ve defin hizmetlerine ilişkin yapılacak düzenleme ve iyileştirmelerle 
hizmet kalitesi geliştirilecektir. 

586.000 

 

SA2 
Y9b¢Tb {!ITt h[5¦F¦ 59F9w ±9 Y!¸b!Y[!wL 9¢YTb .Tw  9YT[59 
Y¦[[!b!w!Y ¸! !b!.T[Tw {!F[LY[L Y9b¢[9 a9¸T {!F[!a!Y 

114.454.000 

H2.1 Kentsel yerleşmenin sürdürülebilir mekânsal gelişimini sağlamak. 500.000 

H2.2 
Sosyal, kültürel ve ekonomik boyutları bakımından kentin tamamı ile 
bütünleşik kentsel yenilemeyi sağlamak.  

570.000 

H2.3 
Yaşam kalitesini arttırmak üzere kentsel ortak kullanım alanlarının tasarım, 
bakım ve onarımlarını sağlamak 

13.120.000 

H2.4 
Kent içi ulaşımda insan ve çevre odaklı, hızlı, güvenli ve erişilebilir düzenleme 
ve yöntemler geliştirerek kentsel ulaşım sisteminin kalitesi arttırılacaktır. 

16.860.000 

H2.5 
Kent içi “toplu taşıma sistemi” yeniden yapılandırılarak, toplu taşım kullanımı 
ve memnuniyeti arttırılacaktır. 

130.000 

H2.6 
Kent genelinde var olan açık ve yeşil alanların kullanım çeşitliliği,  güvenlik ve 
hizmet kalitesi arttırılacaktır. 

10.380.000 
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H2.7 
Günün teknolojik imkânlarından yararlanarak içme suyunun temini ve kentliye 
ulaştırılmasında sürdürülebilirlik, etkinlik, etkililik ve ekonomiklik 
sağlanacaktır. 

12.321.000 

H2.8 
Atık suların doğaya ve çevreye olumsuz etkileri alınacak tedbirlerle 
azaltılacaktır. 

42.890.000 

H2.9 
Oluşumundan nihai bertarafına kadar geçen süreçlerde toplumsal duyarlılık 
arttırılarak atıkların çevreye verilen olumsuz etkileri azaltılacaktır. 

12.075.000 

H2.10 
Bireylerin bilinçsiz faaliyetleri sonucu oluşan hava ve gürültü kirliliğini 
azaltacak önlemler alınacaktır.   

120.000 

H2.11 
Kentsel ve kurumsal enerji taleplerinin mümkün olduğunca yenilenebilir enerji 
kaynakları ile karşılanmasına yönelik araştırma, envanter ve projeksiyon 
çalışmaları yapılacaktır. 

4.750.000 

H2.12 
Doğa ve insan kaynaklı olası afet, yangın ve olağanüstü durumlara karşı kentin 
ve halkın hazırlıklı olması sağlanacaktır. 

383.000 

H2.13 Yat limanı kullanım kapasitesi ve hizmet kalitesi arttırılacaktır. 355.000 

 

SA3 Y9b¢Tb {h{¸![ ±9 9YhbhaTY D9[T TaTb9 59{¢9Y h[a!Y 9.962.000 

SH3.1 
Üniversite- belediye ve kent ilişkisi yerel kalkınmayı destekleyecek proje ve 
uygulamalarla geliştirilecektir. 

655.000 

SH3.2 
Yerel,  ulusal ve uluslararası düzeyde faaliyet ve organizasyonlara destek 
verilerek kent turizminin gelişimine katkı sağlanacaktır. 

300.000 

SH3.3 
Esnaf odaları ile işbirliği yapılarak kent esnafının hizmet sunumu, tanıtımı, iş 
gücü gereksiniminin karşılanması vb. Konularda gelişimine katkı sağlanacaktır. 

0 

SH3.4 
Kadın, genç ve engellilerin kişisel, toplumsal, kültürel gelişimleri ve nitelikli iş 
gücüne katılımlarını kolaylaştıracak destek programları uygulanacaktır. 

10.000 

SH3.5 Sosyal yardım ve destek programları yaygınlaştırılarak sürdürülecektir. 3.889.000 

SH3.6 
Mutlu ve sağlıklı kentli psikolojisi yaratmak için spor etkinlileri 
yaygınlaştırılacaktır. 

920.000 

SH3.7 
Eğitim alanında fırsat eşitliğini sağlayacak yardım ve destek programları 
uygulanarak yaşanan yoksulluk ve yoksunluğun eğitim üzerindeki olumsuz 
etkileri azaltılacaktır. 

2.090.000 

SH3.8 
Bireylerin kişisel ve toplumsal sağlık sorumluluk duygusunun geliştirilmesi 
amacıyla koruyucu sağlık hizmetlerine ilişin toplumsal duyarlılık arttırılacak, 
koruyucu faaliyetler uygulanacaktır. 

0 

SH3.9 
Gıda ihtiyacının halkımıza sağlıklı ve güvenilir bir şekilde ulaşması için izleme ve 
denetim sistemleri etkinleştirilecektir. 

1.750.000 

SH3.10 
Halkımızın kent yaşamı içerisinde kendisini huzur ve güven içinde hissetmesini 
sağlayacak şekilde zabıta hizmetlerinin yürütülmesi, farkındalığı ve etkinliği 
arttırılacaktır. 

148.000 

SH3.11 Hayvan hakları konusunda toplumsal duyarlılık ve farkındalık arttırılacaktır. 200.000 

 

SA4 
Y9b¢ YTa[TFTbTb {!ITt[9bT[a9{TΣ Yhw¦ba!{L ±9 !Y¢!wLaL T4Tb Y«[¢«w 
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6.418.000 

SH4.1 
Kentlinin sanatla buluşmasını kolaylaştıracak, etkileşimini arttıracak çalışmalar 
yürütülecektir. 

6.073.000 

SH4.2 
Tarihi ve kültürel mirasımızın korunarak sahiplenilmesi, yaşatılması ve gelecek 
nesillere aktarılması sağlanacaktır. 

345.000 
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iii. 2017 Performans Programı ve Bütçe Hazırlık Ekibi  
a«5«w[«Y AD SOYAD 

mȊŜƭ YŀƭŜƳ aǸŘǸǊƭǸƐǸ AYSEL SED 

5ŜǎǘŜƪ IƛȊƳŜǘƭŜǊƛ aǸŘǸǊƭǸƐǸ 
GÖKHAN TAŞTAN 

METİN CEYLAN 

Tƴǎŀƴ YŀȅƴŀƪƭŀǊƤ ǾŜ 9ƐƛǘƛƳ aǸŘǸǊƭǸƐǸ HÜLYA CANDAN 

¸ŀȊƤ TǒƭŜǊƛ aǸŘǸǊƭǸƐǸ İBRAHİM AKINCITÜRK 

aŀƭƛ IƛȊƳŜǘƭŜǊ aǸŘǸǊƭǸƐǸ 

HAKAN AYDOĞMUŞ 

EMRAH EROĞLU 

HARUN DEMİRKOL 

EVREN KÖKSAL 

EGEMEN GÜRSEL 

GÖKÇE ÇAKMAK 

YENAL KESKİN 

Iǳƪǳƪ TǒƭŜǊƛ aǸŘǸǊƭǸƐǸ MERAL OZAN 

.ŀǎƤƴ ¸ŀȅƤƴ ǾŜ Iŀƭƪƭŀ TƭƛǒƪƛƭŜǊ aǸŘǸǊƭǸƐǸ 
YELİZ KAÇARLAR 

AYKUT ŞAHİN 

9Ƴƭŀƪ ǾŜ TǎǘƛƳƭŀƪ aǸŘǸǊƭǸƐǸ LEMAN EROĞLU 

Fen TǒƭŜǊƛ aǸŘǸǊƭǸƐǸ YİĞİT AKYÜZ 

Iŀƭ aǸŘǸǊƭǸƐǸ DURMUŞ KURT 

TƳŀǊ ǾŜ  ŜƘƛǊŎƛƭƛƪ aǸŘǸǊƭǸƐǸ 
SEYYİDE GÜLTEKİN 

DİDAR KARADENİZ 

TǘŦŀƛȅŜ aǸŘǸǊƭǸƐǸ 
BÜLENT SED 

OĞUZ DEMİREL 

YǸƭǘǸǊ ǾŜ {ƻǎȅŀƭ TǒƭŜǊ aǸŘǸǊƭǸƐǸ 
GÜLER ÇETİN 

SÜLEYMAN DARA 

tŀǊƪ ǾŜ .ŀƘœŜƭŜǊ aǸŘǸǊƭǸƐǸ 

GÖKSEL KOYUNCU 

MUSTAFA ÖMÜR İSTEK 

MESUT KARAKULAK 

{ŀƐƭƤƪ IƛȊƳŜǘƭŜǊƛ aǸŘǸǊƭǸƐǸ 
ÇİĞDEM DAĞBAŞI 

TUĞÇE AKINCITÜRK 

{ǳ TǒƭŜǊƛ aǸŘǸǊƭǸƐǸ FİGEN USLAN 

{ǳ ǾŜ YŀƴŀƭƛȊŀǎȅƻƴ aǸŘǸǊƭǸƐǸ 

İSMAİL BALCI 

NERMİN AKIN BALCI 

ERTAN AÇIKGÖZ 

İLKER SALKIM 

Temizlik TǒƭŜǊƛ aǸŘǸǊƭǸƐǸ 
GÖZDE HUYSAL 

SULTAN ÇETİN 

¦ƭŀǒƤƳ IƛȊƳŜǘƭŜǊƛ aǸŘǸǊƭǸƐǸ 

ADİL EMİR AKHAN 

GÜLÇİN ERTEN 

PINAR KARABACAK 

NAHİT AKÇAY 

FARUK SORGUN 

±ŜǘŜǊƛƴŜǊ TǒƭŜǊƛ aǸŘǸǊƭǸƐǸ MERVE İDALİ 

½ŀōƤǘŀ aǸŘǸǊƭǸƐǸ 
GÜRSEL YURTTAŞ 

ALEV AKI 

 


